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Eleicoes SERJUSMIG terao
chapa unica e votacao por carta

2016-2019. Vencido o prazo de inscricoes das chapas para concorrer ao pleito 2016-2019,
apenas uma chapa foi registrada. Nos proximos dias, serao convocadas eleicoes da nova
Diretoria e do novo Conselho Fiscal do Sindicato. | Pags.2¢e3
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DATA-BASE 2015 PLANO DE CARREIRAS

PL da Data-Base 2015 é lido na ALMG. Sindicato SERJUSMIG realiza teleconferéncia para explicar
esta vigilante para garantir que o acordo judicial fir- detalhes das emendas propostas ao TJMG sobre o
mado em dezembro do ano passado seja cumprido Plano de Carreirasdos Servidores. Todo o conteudo

integralmente. | Pag. 4 esta disponivel no site. | Pag. 4




Composicao da
Chapa Unica

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Sandra Margareth Silvestrini de Souza - Of. Apoio - Contagem
1° Vice-Presidente: Rui Viana da Silva - Of. Judiciario/Comis. Infancia e
da Juventude - BH
2° Vice-Presidente: Ronaldo Ribeiro Junior - Of. Apoio/Escrivéo - BH
3° Vice-Presidente: Alipio de Faria Braga - Of. Judiciario/Of. Justica
Avaliador - Ibirité
Diretor Secretério: Tatiana Correia Borges - Of. Judiciario/Comis. da
Infancia e da Juventude - BH
Sub-Diretor Secretario: Juscelino Rademarker de Oliveira - Of. Apoio - BH
Diretor Financeiro: Anténio Costa dos Santos Junior - Of. Judiciario/
s Comis. da Infancia e da Juventude - Ribeirdo das Neves
ESS E E O C AM | N H O Sub-Diretor Financeiro: Patricia Rocha Couto - Of. Apoio - BH
‘ ‘ Diretor de Relacdes Publicas, promocdes e Eventos: Simone Salgado
> \ \ ‘ ‘ ‘=S Rodrigues Gomes - Of. Apoio/Escriva - Abre Campo
Sub-Diretor de Relacbes Publicas, Promocoes e Eventos: Willer Luciano
Ferreira - Of. Apoio - BH
Diretor de Recreacao, Esporte, Lazer e Cultura: Théo Léllis Alves Nardelli
- Of. Apoio - [tumirim
Sub-Diretor de Recreacao, Esporte, lazer e Cultura: Denise Silvestrini de
Campos - Of. Apoio - Contagem
Diretor Social: Ana Maria Gomes de Souza Bertelli - Téc. Jud./Assistente
Social - BH
Sub-Diretor Social: Sheila Augusta Ferreira Fernandes Salomé - Téc.

Jud./Psicéloga - Ponte Nova

CONSELHO FISCAL

Conselheiros Efetivos

1° Membro: Enio de Senna Gomes Junior - Of. Apoio/Escrivao -
Ponte Nova

2° Membro: Seabra Junior Ferreira Santos - Of. Apoio - BH

3° Membro: Wellington Quintiliano - Ag. Judiciario - Bocaitva
4° Membro: William Christie da Mata Oliveira - Of. de Apoio -
Montes Claros

5° Membro: Jorge Anténio de Almeida - Of. Apoio - BH

6° Membro: José de Queiroz Toledo - Of. Apoio Aposentado -
Teixeiras

7° Membro: Jorcelina A. Ferreira - Téc. Judiciario - Nepomuceno

Suplentes

1° Suplente: Juliano Ribeiro da Cunha - Of. Apoio/Escrivéo - Pedro
Leopoldo
2° Suplente: Antonio Carlos L. Ribeiro - Escrivao Jud. aposentado - Rio
Casca
3° Suplente: Eduardo Luiz P. Furbeta - Of. Apoio - Campos Gerais
4° Suplente: Luciano César - Téc. Jud./Of. Justica Avaliador aposentado
‘ - Para de Minas

JUSMIG 5° Suplente: Ant6nio Ancelmo de Souza - Of. Jud./Of. Justica Avaliador
L, LUTARE VENCER quaxupé
6° Suplente: Eduardo Ramiro Fernandes Sousa - Of. Apoio Jud. - BH
7° Suplente: Nelma Borges Machado - Of. Apoio/Escriva - Contagem

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Sandra Margareth Silvestrini de Souza; 1° Vice-Presidente: Luiz Fernando Souza; 2° Vice-Presidente: Rui Viana da Silva; 3° Vice-Presidente: Luzimar Silva Nunes Gontijo;
Sub-Diretor Secretario: Juliano Ribeiro da Cunha; Diretora Financeira: Tatiana Correia Borges; Sub-Diretor Financeiro: Alipio de Faria Braga; Diretora de R.Publicas, Promocdes e Eventos:
Simone Salgado Rodrigues Gomes; Sub-Diretor de R. Publicas, Promogées e Eventos: Willer Luciano Ferreira; Diretor de Recreacdo, Esportes, Lazer e Cultura: Théo Lellis Alves Nardelli;
Sub-Diretora de Recreacdo, Esportes, Lazer e Cultura: Denise Silvestrini de Campos; Diretora Social: Ana Maria Gomes de Souza Bertelli; Sub-Diretor Social: Adalton Couto do Carmo.

CONSELHO FISCAL
EFETIVOS: 1°) Anténio Ancelmo de Sousa; 2°) Enio de Senna Gomes Junior; 3°) Jorcelina Aparecida Ferreira; 4°) Jos¢ de Queiroz Toledo; 5°) Luciano César; 6°) Tadeu José da Rocha.
SUPLENTES: 1°) Anténio Costa dos Santos Junior; 2°) Eduardo Luiz P. Furbeta; 3°) Jorge Anténio de Almeida; 4°) Wellington Quintiliano.

Editoras Responsaveis: Ana Drummond Guerra (MG05574JP) e Renata Carneiro (MG08322JP)
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Apesar da inscricao de
chapa unica, eleicoes
serao convocadas

Entre os dias 2 e 5 de fevereiro, esti-
veram abertas as inscricdes para as
chapas interessadas em disputar as
Eleicoes para a Diretoria Executiva
e 0 Conselho Fiscal do SERJUSMIG
- Triénio 2016-2019. Encerrado o
prazo, as 17h do dia 5/2, apenas uma |
chapa foi inscrita. ‘

Apds conferir se cada um dos inte-
grantes da chapa cumpria os requi-
sitos estatutarios e regimentais para
concorrer as eleicées, no dia 18/2
a Comissao Eleitoral homologou a
Unica chapa inscrita: Etica, Com-
D romisso e Luta (Vela Ccomposicaona | O prazo para as inscrig¢ées das chapas interessadas em concorrer ao pleito 2016-2019 para a Direto-

pagina 2). ria Executiva e o Conselho Fiscal do SERJUSMIG encerrou-se as 17h do dia 5/2/2016. Apenas uma « ﬂ
| Chy trad te a C Eleitoral.
| Chapa foi registrada perante a Comisséo Eleitora il _

= it

Eleicoes
Mesmo havendo apenas uma chapa inscrita, serao realizadas eleicoes para a definicao da nova Diretoria e do novo Conselho Fiscal.
Com base nas disposicoes estatutarias e regimentais, e bem assim nas exigéncias da Portaria 0326/2013 do Ministério do Trabalho, a
Comissao Eleitoral decidiu pelo voto por carta em todas as comarcas, dispensando a composicao das juntas.

Por essa razao, Servidores, € importante que todos votem, pois o voto legitima aqueles que serdo seus representantes e os defensores de
seus direitos perante as autoridades e os 6rgaos publicos.

Acompanhem

Todas as informacoes divulgadas pela Comisséo Eleitoral estao disponiveis para consulta no link “Entidade” --> “Elei¢oes” --> “Pleito
2016-2019" no site do Sindicato: www.serjusmig.org.br. A Comissao Eleitoral esta a disposicao dos Servidores, diariamente, de segun-
da a sexta, das 9h as 12h, e das 14h as 17h, pelo telefone (31) 3025.3532; pessoalmente, na sede do SERJUSMIG: Rua dos Guajajaras,
1984, 3° andar; ou, ainda, pelo e-mail: comissaceleitoral.serjusmig@gmail.com.

Mensagem da Chapa Unica
aos Servidores da 1° Instancia do TIMG

Caros (as) companheiros (as),

Embora amplamente divulgados a abertura do processo eleitoral e o prazo para inscricao
de chapas, apenas uma chapa foi registrada. A chapa Etica, Compromisso e Luta! retine
membros da atual direcido e novos(as) companheiros(as), o que fomentara novas ideias e
acoes da entidade.

A chapa mantém uma composicdo bastante representativa, pois a integra Servidores de
todos os cargos, com pouco ou muito tempo de exercicio no Judiciario e lotados em comar-
cas da Capital e do interior. Conta, ainda, com um companheiro representando os portadores de necessidades especiais.

Os membros da chapa reforcam o compromisso com a categoria de fortalecer, ainda mais, a luta em defesa dos direitos dos
Servidores da Justica de 1° Instancia de Minas Gerais, com coragem, transparéncia e ética.

A democracia, por sua vez, continuara balizando as decisées da entidade. A categoria continuara sendo chamada a discutir
e a deliberar sobre as acdes a serem adotadas pela direcdo sindical, e, especialmente, a integrar e fortalecer as lutas.

O mandato serd novo, mas o lema ¢ o mesmo: Juntos, somos mais fortes!




Sindicato realiza teleconferéncia
para explicar emendas propostas ao
TIMG para o Plano de Carreiras

Na noite do dia 11/2, o SERJUSMIG transmitiu ao
vivo, via internet, uma palestra da sua presidente,
Sandra Silvestrini, na qual explicou a proposta
do Tribunal de Justica de Minas Gerais (TJMG) de
alteracdo da Resolucdo 367 (que regulamenta o
Plano de Carreiras), bem como detalhou as emendas
que o Sindicato apresentou e defendeu perante os
membros da Comissao Administrativa do Tribunal.

A teleconferéncia teve como principais objetivos
esclarecer, mobilizar e conscientizar a categoria em
relacao a todas as alteracoes propostas pelo Grupo de
Trabalho instituido pelo presidente do TIMG, o qual
ndo contou com a participacdo de representantes
sindicais dos trabalhadores do Judiciario mineiro.

O Tribunal se limitou apenas a conceder vista da
proposta aos sindicatos, que tiveram um prazo exiguo
para analisar e se manifestar sobre o documento.

Todo o conteuido da palestra, assim como as emendas
apresentadas pelo SERJUSMIG ao TIMG, estao
disponiveis em: www.serjusmig.org.br
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Anteprojeto da Data-Base 2015

é lido e numerado na ALMG:
PL 3231/2016

DATA-bASE
E LEj!

Na quinta-feira 11 de fevereiro, chegou a Assembleia
Legislativa de Minas Gerais (ALMG,) o anteprojeto de lei
da Data-Base 2015, que estabelece correcao de 2% nos
vencimentos dos Servidores a partir de 1/1/2016, e de
4. 20% a partir do proximo dia 1° de maio.

Como nos dias subsequentes ao feriado de Carnaval
nao houve atividade parlamentar na Casa Legislativa,

a leitura do anteprojeto s¢ aconteceu na terca-feira dia
16, quando foi numerado: PL 3231/2016.

O projeto sera agora distribuido na Comissao
de Constituicdo e Justica (CCJ) da ALMG, onde
receberd um relator.

O SERJUSMIG e o SINJUS ja estao mobilizando os
deputados para a defesa da aprovacao do PL, assim
como tomando todas as providéncias necessarias
para que o acordo judicial firmado para o término
da greve de 2015 seja cumprido integralmente, nos
termos em que foi formalizado e homologado.

Em 27/1, a matéria havia sido aprovada pelo Orgéo
Especial e, em 29/1, publicada no DJe.



