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CAMARA FEDERAL VAI
DISCUTIR CERCEAMENTO A
LIBERDADE DE EXPRESSAO
NO JUDICIARIO BRASILEIRO

EXECUCAO ORGCAMENTARIA 2017 VEM Al, DUAS AGES. PROGRAME:-SE,
E ORCAMENTO 2018 PARTICIPEE VOTE!

Direcao do SERJUSMIG marca presenca em Comparecaa AGE dodia7/10 e decida sobre o PCA
variasreunides com a Administracaodo TIMG relativo a PV 2016, Campanha Salarial 2017, auxi-
para defender a pauta de reivindicacdes da ca- lios e Congresso da Fenajud. Em novembro, partici-
tegoria. |Pags.6e7 peda AGE de prestacaodecontas. Pags.2e3



Edital de Convocacao - AGE dia 7/10

O Sindicato dos Servidores da Justica do Estado de Minas Gerais - SERJUSMIG, representado por
sua presidente, Sandra Margareth Silvestrini de Souza, nos termos dos artigos 2° inciso, I, I1, I1I, IX e
X, artigo 3° inciso I, artigos 4° 5° 6° inciso VI, art. 13, g, e art. 15, inciso III do Estatuto da Entidade,
convoca todos os seus sindicalizados para a Assembleia Geral Extraordinaria - AGE a ser realizada
no dia 7 de outubro de 2017, sabado, as ?h, em 1° convocacao, com o numero regimental; e as ?h30,
em 2° convocacao, com o numero de participantes, no auditorio do Colégio Monte Calvario, localiza-
do na Rua Bernardo Guimaraes s/n, entre Av. do Contorno e Rua Uberaba - Barro Preto - BH/MG,
para debaterem e deliberarem sobre:

1) Avaliacdo da Campanha salarial da categoria, incluindo data-base 2017, proposta orcamentdria
2018, auxilios transporte e saude, bem como deliberar sobre o rumo das lutas da categoria em defe-
sa da pauta de reivindicacoes e direitos constitucionais.

2) Eleger, nos termos do art. 18, seus incisos e paragrafos do Estatuto da FENAJUD, os delegados do
SERJUSMIG que participarao do Congresso Extraordinario daquela Federacao, com o seguinte tema
e programacao: “‘FENAJUD NA LUTA PELO BRASIL QUE QUEREMOS” a ser realizado no periodo
de 7 a 9 de dezembro de 2017, na cidade de Curitiba/PR, no Auditério do Hotel Radisson, situado a
Avenida 7 de Setembro, 5190, Batel, CEP 80240-722, Curitiba/PR, com a seguinte pauta: I - Sessao
Solene de Abertura; II - Palestra: “Analise de Conjuntura Nacional e Internacional; III - Discussao e
Votacao do Regimento do X CONSEJU e do Processo Eleitoral; IV - Prestacao de Contas do Exercicio
2016; V - Encaminhamentos, Teses e Mocoes; VI - Palestra de Conscientizacao Politica; VII - Eleicao
da Comissao Eleitoral, Registro de Chapas e Eleicao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para
o Triénio 2018/2021; VIII - Plenaria Final. Os pretensos candidatos ao posto de delegados deverao

estar presentes na AGE ora convocada pelo SERJUSMIG.

3) Deliberar se o SERJUSMIG deve, ou nao, desistir do Procedimento de Controle Administrativo
(PCA) n° 0005138-16.2016.2.00.0000 que tramita no CNJ e estd em fase final, com pedido de pauta
no plenario. Caso o efeito seja levado a julgamento no Plenario e este mantenha a decisao monocra-
tica, que foil parcialmente favoravel ao SERJUSMIG, o TJMG tera que publicar novo prazo ou novo
edital da PV 2016, obedecendo os requisitos previstos na Resolucao 367/2001 e ndao na 822/2016,
ambas do proprio TIMG.

Belo Horizonte, 26 de setembro de 2017
Sandra Margareth Silvestrini de Souza
Presidente/SERJUSMIG
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Vem ai, em novo formato, o
XIX Encontro de Delegados do SERJUSMIG

Este ano, o Encontro de Delegados, que é estatutario
e reune os delegados eleitos pelos Servidores em suas
comarcas - sem nenhuma intervencao da direcdo do
Sindicato - para representa-los perante o SERJUSMIG,
ganhara novo formato. Ele sera realizado nos dias 17 e
18 de novembro, no Dayrell Hotel & Centro de Conven-
coes, em BH.

O SERJUSMIG sempre prezou pela capacidade técnica
dos palestrantes, pela relevancia e pertinéncia dos te-
mas discutidos durante os Encontros, o que fez com que
o evento tenha se firmado como o espaco mais democra-
tico e representativo para a categoria se informar, inte-
ragir, compartilhar ideias e experiéncias. Mas, este ano,
varios fatores pesaram na decisdo da Diretoria Executi-
va e do Conselho Fiscal da entidade de alterar o formato
do Encontro, que tomara um carater mais objetivo. Um
dos fatores é a reducao do tempo de duracdo do Encon-
tro, o que, espera-se, facilite a participacdo de todos os
interessados.

Tornéa-lo mais objetivo, restringindo os assuntos, propi-
ciando maior atencao e concentracao em torno dos te-
mas, fortalecendo as futuras acoes, foi outro fator que

pesou. Contou também na decisao a situagao financeira
do Sindicato, que, como todos os demais, precisara se
adequar a uma nova realidade, fruto do fim da compul-
soriedade do Imposto Sindical, mas, especialmente, por
questoes afetas a gastos com acoes judiciais que tam-
bém tém onerado muito as financas da entidade. Isso
sem falar que, em tempo de intensas lutas, é preciso se
preparar para investir mais e mais na organizacao dos
movimentos.

O novo formato nao impedira a transparéncia e a de-
mocracia na prestacdo de contas do SERJUSMIG, que
permanecera sendo, conforme determina o artigo 10 do
Estatuto, feita dentro do Encontro de Delegados, a fim
de possibilitar que todas as comarcas tenham acesso aos
numeros e as decisées. Para a direcdo do Sindicato, in-
dependentemente de sua comarca de lotacao, todo Ser-
vidor filiado merece o mesmo espaco, atencao e respeito
nas decisoes da entidade.

Muito em breve sera divulgada a programacao do En-
contro, comecando os delegados a receber as cartas para
inscricao.

Edital de Convocacao - AGE dia 18/11
Prestacao de Contas

O SERJUSMIG - Sindicato dos Servidores da Justi-
ca do Estado de Minas Gerais, por meio de sua Pre-
sidente, Sandra Margareth Silvestrini de Souza, nos
termos dos artigos 4° 5° 6° paragrafo 3° e inciso V,
arts. 7° 8° 10, inciso

I1I, 13 e 15, inciso III, do

Estatuto da Entidade,

convoca todos os seus

sindicalizados para a

Assembleia Geral Ex-

traordinaria (AGE), a

ser realizada no dia 18

de novembro de 2017

(sdbado), as 8h30, na 1°

convocacao, com o nu-

mero regimental; e as

9%h, na 2° convocacao,

com o numero de par-

ticipantes, no Dayrell

Hotel & Centro de Con-

vencoes, situado na Rua Espirito Santo, 901 - Centro,
Belo Horizonte - MG, para deliberar, aprovando ou
rejeitando, o seguinte:

A) Prestacdo de Contas do SERJUSMIG referente aos
periodos de: outubro a dezembro de 2016 e de 1° de

janeiro a 30 de setembro de 2017, com andlise e vota-
cao, pelos sindicalizados presentes na AGE, do relato-
rio do Conselho Fiscal sobre tais contas, aprovando-
as ou rejeitando-as.

Durante a Assembleia
Geral, serd franqueada
a entrada e a participa-
cao de qualguer sindi-
calizado no espaco do
hotel onde a AGE sera
realizada. Encerrada a
AGE, imediatamente o
19° Encontro de Dele-
gados do SERJUSMIG
volta a ser fechado aos
Servidores(as) devi-
damente inscritos(as)
e cujos nomes foram
aprovados pela Direto-
ria Executiva do Sindicato, sob a obediéncia das re-
gras para a participacao.

Belo Horizonte, 26 de setembro de 2017
(a) Sandra Margareth Silvestrini de Souza
Presidente/SERJUSMIG



Servidor decidira se SERJUSMIG
deve desistir, ou nao, de PCA contra regras
aplicadas pelo TJMG ao edital da PV 2016

Na AGE do dia 7/10, o SERJUSMIG pretende saber
dos Servidores se deve desistir, ou nao, do Procedi-
mento de Controle Administrativo - PCA que inter-
pos contra o fato de o TIMG descumprir decisdo an-
terior do CNJ e haver publicado o edital da Promocao
Vertical (PV) 2016 com regras diferentes das que de-
viam reger o processo.

Pelo edital, o Tribunal impds aos Servidores os requi-
sitos previstos na Resolucdao 822/2016, que entrou
em vigéncia a partir de outubro de 2016, e nao os
contidos na Resolucao 367/2001, vigente em junho
de 2016, época a que se refere o citado edital.

Em 23/09/16, o SERJUSMIG, através do Lucchesi Ad-
vogados Associados, ingressou no CNJ com o PCA n°
0005138-16.2016.2.00.0000, postulando que o TIMG
publicasse o Edital da PV de 2016, que estava atrasado. O
SERJUSMIG requereu

também que o edital a

ser imediatamente pu-

blicado obedecesse as

regras da Res. 367/01,

J& que era a norma vi-

gente a época.

Recapitulando os fa-

tos

O SERJUSMIG ja ha-

via acionado o TIMG

requerendoapublica-

cao urgente do edital.

Mas o TJMG optou por atrasar ainda mais o processo,
alegando que iria aguardar o julgamento do mérito
do PCA n° 0002756-50.2016.2.00.0000, interposto
pelo SERJUSMIG em 11/6/2016, cuja decisdo do CNJ
fol no sentido de suspender atos da a Res. 822/16, a
fim de que fossem refeitos pelo TIMG.

O SERJUSMIG, entao, firme na defesa dos direi-
tos de seus representados, ingressou com o PCA
n° 0005138-16.2016.2.00.0000, postulando que o
TIJMG publicasse imediatamente o Edital da PV de
2016, atrasado desde agosto de 2016, e, uma vez
que a Resolucao 822 estava suspensa, que aplicas-
se a Res. 367/01, que se encontrava plenamente
vigente.

Em 8/8/2016. o CNJ concedeu liminar no PCA
0002756-50.201.2.00.0000, suspendendo, com
efeito ex tunc, a Res. 822/2016 até o julgamento
final daquele procedimento. Ainda assim, no edi-
tal da PV que publicou em 15/12, desconsideran-
do a decisdo do CNJ, o TJMG cobrou as regras da
resolucdo suspensa (822), a qual, de acordo com a
decisdao daquele Conselho, s6 passou a ter vigéncia
em 5/10/2016.

O Tribunal recorreu da decisdo monocratica pro-
ferida pelo conselheiro relator e o tempo foi pas-
sando. O PCA, até o fechamento desta edicao, se
encontra com pedido para inclusdo em pauta do
Plenario do CNJ. Se mantida a decisao, o TJIMG de-
vera publicar novo edital da PV 2016, a ser regido
pelas normas da Res. 367/01.

Vitéria importante

Foi uma importan-
tissima vitéria obti-
da pelo SERJUSMIG,
gue surtiu efeito, no
minimo, pedagogico.
As acdes do TIMG
devem ser transpa-
rentes e obedecer as
normas legais, isso a
decisao deixou claro.

Mas, tendo em vista

0 tempo passado e o
receio de atrasar ainda mais a carreira dos Servido-
res, o Sindicato optou por democratizar essa decisao.
Para tanto, pediu a suspensdo do PCA até que uma
AGE da categoria decida se o Sindicato deve desistir,
ou nao, do procedimento.

A realizacao da AGE no dia 7/10 se deve a prazos e
exigéncias estatutarias e ndo causara nenhum prejui-
z0o extra aos Servidores, ja que ndo ha previsao de que
até 1a a COMPROVE tenha encerrado seus trabalhos
de classificacao dos candidatos inscritos, bem como
o fato de, apos a publicacao da classificacao, ainda se
iniciarem os prazos de recurso.

(Leia edital da AGE do dia 7/10 na pdgina 2 deste jornal).



Camara vai debatar violacao da liberdade de
expressao pelo Judiciario brasileiro

Resultado dos debates ocorridos no IV Encontro de Comu-
nicacao da FENAJUD, sediado pelo SERJUSMIG e SINJUS
nos dias1° e 2 de setembro, mais uma acdo em defesa da Li-
berdade de Expressdo ocorrerd em breve. Trata-se de uma
audiéncia publica na Camara Federal, que vai debater a
violacdo da liberdade de expressao e sindical no Judiciario
brasileiro.

Dirigentes da FENAJUD
entregaram, em 5/9, ao de-
putado federal Paulo Fer-
nando (PT-AL), um oficio
solicitando que o tema seja
debatido na Comissdo de
Direitos Humanos e Mino-
rias da Camara dos Deputa-
dos (CDHM) o mais urgen-
temente possivel.

O deputado encaminhou o requerimento ao deputado fe-
deral Padre Jodo (PT-MG), membro da CDHM, que pronta-
mente o distribuiu na Comissao. O documento foi discutido
e aprovado pela CDHM no dia 13/9 e agora aguarda agen-
damento da Audiéncia.

Processos

Ampliar o debate sobre esse tema, levando a discussdo ao
Congresso Nacional, é imprescindivel, especialmente num
momento em que varios Judiciarios do Pais registram ca-
sos de clara tentativa de barrar as acoes do movimento

Venuty F.C. é
bicampeao da Copa da Justica

sindical e de calar a boca das entidades, liderancas e das

bases. Em MG, um caso grave ¢ o fato de o SERJUSMIG e

sua presidente responderem a processos judiciais movidos

pela AMAGIS e pelo ex-presidente do TIMG, em virtude da

campanha salarial 2015 da categoria. Nao menos grave sao

10 servidores responderem a processos judiciais e admi-
nistrativos por simplesmente
terem compartilhado em suas
redes sociais, fora dolocal e do
horario de trabalho, matéria
produzida pela Revista Epoca,
edicao 888.

Apoio dos sindicatos

Durante o Encontro, o SER-

JUSMIG lancou a edicao

especial “Liberdade de Ex-

pressao” deste SERJUSMIG

Noticias. Os participantes
manifestaram indignacdo para com o cerceamento a
liberdade de expressao imposta a entidade e aos servi-
dores processados e, posteriormente, os sindicatos com-
partilharam em seus sites matérias que denunciam a
grave ameaca a esse direito constitucional.

OIT vai ouvir Estado Brasileiro

Sobre a denuncia feita pela FENAJUD & Organizacao
Internacional do Trabalho - OIT, a pedido do SERJUS-
MIG e com aprovacao das entidades filiadas, o Governo
brasileiro recebeu um oficio a fim de que se manifeste.

De16/10a17/11:
inscricoes para a PV 2017

Entre os meses de agosto e
setembro foi realizada em
BH a 2° Copa da Justica
de Futebol Society, torneio
que reuniu 170 atletas, em
13 equipes. O evento foi or-
ganizado pelos sindicatos
SERJUSMIG, SINJUS, SIN-
DOJUS e SINDSEMPMG.
Participaram da disputa
servidores, estagiarios, ter-

ceirizados, jovens aprendi-
zes, além de funcionarios
dos sindicatos. Apds deze-
nas de rodadas, a final foi
disputada no dia 9/9 e o
Venuty F. C. bateu a equipe
do Toco y Me Voy por 9XO.
Esta é a segunda conquista
do time, que também foi o
campedo da 1° Copa da Jus-
tica, disputada em 2016.

De 16 de outubro (segun-
da-feira) a 17 de novembro
(sexta-feira) de 2017 estardo
abertas as inscricoes para a
Promocao Vertical (PV) re-
tiva ao exercicio de 2017.

O edital, publicado pelo DJe
do dia 30/8 em 29/8, con-
tinha erromaterial no item
3.1, que omitia o cargo de

Oficial de Apoio. A COM-
PROVE admitiu o problema,
o qual foi imediatamente
sanado.

Importante: Os servido-
dores que se inscreveram
na PV 2016, que ainda
nao estd concluida, de-
vem se inscrever tam-
bém na PV 2017.
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Pauta de reivindicacoes dos Ser

A Administracao do TJMG comprometeu-se em dar segui-
mento as discussdes sobre a data-base 2017 e a implemen-
tacao dos auxilios saude e transporte, tao logo ocorresse a
sancao da data-base 2016, o que aconteceu em 24/6.

Desde entdo, o SERJUSMIG persiste junto aquela sobre a
necessidade de se retomar tal discussao, definindo-se o in-
dice da data-base 2017 e providenciando-se o encaminha-
mento dos projetos de Lei instituindo os auxilios transpor -
te e saude a ALMG.

Para tanto, o Sindicato participou de encontros dos comi-
tés Gestor Regional e Orcamentario, reuniu-se algumas
vezes com o presidente do TIMG, des. Herbert Carneiro,
outras com o superintendente adjunto da presidéncia, des.
Carlos Perpétuo Braga, além do relator do projeto dos au-
xilios na Comissao Administrativa do Tribunal, des. Cas-
sio Salomé e outros.

Da pauta de reivindicacoes apresentada pelo SERJUSMIG
ao TJMG ocorreram alguns avancos, mas, restam pendén-
cias.

AVANCOS:

Gratificaciao Escrivaes e Contadores

A implementacao da gratificacao aos Escrivaes e Contado-
res foi assegurada pelo presidente Herbert Carneiro. Ela
vem corrigir uma injustica que ocorre ha anos e cuja solu-
cao é prometida desde 2007. A partir de novembro, esses
Servidores farao jus ao que determina a Lel 20.865/2013,
que é receber remuneracdo baseada no PJ 77 (poderao op-
tar pela regra que lhes for mais benéfica: receber o valor
do padrao de seu cargo efetivo, acrescido da diferenca en-
tre este valor e o do PJ77, ou o valor que recebe pelo car-
go efetivo, acrescido de 20% sobre o PJ77). Honrando tal
compromisso, o des. Herbert Carneiro pde fim a anos de
desrespeito a esses profissionais.

Compensacao das Greves de 2016 e 2017

Apds ampla luta do SERJUSMIG, inclusive acionando o
CNJ e discutindo o assunto em varias oportunidades com
a Administracao do TIMG, foi corrigida a ilegalidade. Ser-
vidores que participaram de greves nao mais terao suas
progressdes e promocoes horizontais travadas como vi-
nham tendo. Foi publicada no DJe do dia 23/8, Portaria
autorizando a compensacao das greves de 2016 e 2017.

E preciso lembrar que os Servidores que sofreram o corte des-
ses dias de greve, e foram socorridos pelo Fundo de Greve e
Solidariedade do SERJUSMIG, ficam obrigados a devolver os
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valores que lhes foram emprestados imediatamente apos re-
ceberem a restituicdo pelo TJTMG.

Retroativos Data-Base 2016
Comecaram a ser pagos em setembro e serdo quitados até
dezembro, em quatro parcelas iguais.

PENDENCIAS

Auxilios saude e transporte

Desde que a data-base 2016 foi sancionada, o anteproje-
to dos auxilios saude e transporte iniciou a tramitacao na
Casa. Foram destinados recursos na proposta orcamenta-
ria de 2018 para este beneficio, mas nao houve ainda de-
finicdo sobre a implementacao em 2017. O TJMG justifica
a indefinicao na situacao financeira caoética do Estado, que
tem atrasado sistematicamente os repasses ao Judiciario.

O SERJUSMIG sugeriu que o anteprojeto instituindo os au-
xilios fosse encaminhado a ALMG, mesmo sem a definicao
de valores. De tal forma, enquanto ocorrem a tramitacao
na ALMG e as avaliacoes internas do cenario financeiro, o
Projeto ja poderia estar tramitando no Legislativo, assegu-
rando o direito aos Servidores e ficando a regulamentacao
para a Resolucao. Tal situacao ocorreu quando da criacao
do auxilio-sauide para os magistrados do Tribunal. A su-
gestdo ainda nao foi acatada pela presidéncia.

Data-base 2017

As mesmas justificativas para a indefinicao sobre os au-
xilios saude e transporte sao usados pela Administracao
do TJMG para até entao nao haver apresentado uma pro-
posta de indice para a data-base 2017 dos Servidores. A
expectativa é de que, assim que for divulgado o resultado
da receita corrente liquida do Estado no segundo quadri-
mestre, a Casa se posicione quanto ao indice.

Gratificacao pelo exercicio da Administracao do férum
Embora ainda nao contemplada na proposta orcamenta-
ria, o TJMG mostrou-se propenso a essa negociacao apre-
sentada pelo SERJUSMIG. O assunto promete ganhar cor-
PO NOS proximos encontros.

ORCAMENTO 2018

No dia 30/8, foi realizada sessdo do Orgéo Especial, quan-
do foi aprovada a proposta orcamentaria 2018. Saiba o que
foi contemplado na proposta aprovada:

+10,71% - Os créditos orcamentarios da proposta aprova-
da pelo Orgéo Especial tiveram um acréscimo de 10,71%,
quando comparados aos do ano de 2017.



ridores: expectativa X realidade

Despesas com pessoal - De acordo com os dados apresen-
tados pela proposta, ha previsdao de aumento das despesas
com pessoal, sem, contudo, detalhar sobre como o mon-
tante sera distribuido. A excecdo fica a cargo da Promocao
Vertical, cuja proposta € de R$ 12 milhdes (aumento de R$
2 milhdes em relacdo a 2016).

Data-base 2018 - O pagamento da data-base dos Servido-
res também estaria garantido, porém, sem a definicao do
indice a ser aplicado.

Auxilios - A proposta orcamentaria prevé o pagamento
dos auxilios transporte e saude, mas condiciona sua efeti-
va implementacao a arrecadacao da receita.

Gratificacao e outros - Estd prevista a continuidade do pa-
gamento da gratificacao aos escrivaes e contadores. Estao
também previstas reservas para o pagamento de passivos,
parcelas de URV e equivaléncia salarial, indenizacao de
férias vencidas e nomeacao de magistrados e Servidores.
A proposta passa agora pelos crivos do Executivo e do Le-
gislativo.

Reunidodos comités Gestor Regional e Orcamentdrionodia 24/7;
em 11/9 houve mais uma reunido dos comités

Reunido entre presidente e liderancas sindicais, dia 23/8

Reunido entre o relator da Comissdo Administrativa
do TJMG e liderancas sindicais, dia 5/7

Reunido entre o superintendente adjunto da presidéncia e liderancas
sindicais, dia 29/8; houve outras duas reuniées nos dias 11 e 31/8

Reunido entre a direcdo do SERJUSMIG e o corregedor, dia 22/8



Rodada de viagens vai ao Vale do Mucuri

A rodada de visitas 2017 do SERJUSMIG continua
percorrendo o Estado de Minas Gerais. No inicio
de agosto, entre os dias 7 e 11, o vice-presidente do
SERJUSMIG Ronaldo Ribeiro, visitou cinco comar-
cas do Vale do Mucuri: Malacacheta, Novo Cruzei-
ro, Nanuque, Carlos Chagas e Aguas Formosas.

Malacacheta
Carlos Chagas

Novo Cruzeiro Aguas Formosas

Inhotim recebe visita dos integrantes do NAS

Inhotim, sede de um dos mais impor-
tantes acervos de arte contemporanea
do Brasil, e considerado o maior centro
de arte ao ar livre da América Latina, foi
o destino escolhido pelos integrantes do
Nucleo de Aposentados do SERJUSMIG
- NAS, para a programacao de agosto.

Cerca de 70 pessoas desfrutaram de
uma quarta-feira ensolarada e agrada-
vel no local, conhecendo as exposicoes e
apreciando o fascinio do lugar.

Quer fazer parte do NAS? Entre em

contato com a Kénia e informe-se:
(31) 3025-3523.



