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INSCRICOES
ABERTAS!

ENCONTRO DE DELEGADOS! Entre os dias 29/11 e 1°/12, o SERJUSMIG vai realizar,
em Contagem, seu XXI Encontro de Delegados. Se a sua comarca ainda nao elegeu
seu delegado, ainda € tempo! As inscricoes poderao ser feitas até o proximo dia 18!
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JA ELEGEU SEU DELEGADO? VALE-LANCHE: VOCE ESTA NA LISTA?

Qualquer servidor ou servidora filiado pode ser O SERJUSMIG ira executar acao que determina o pa-
candidato(a) ao cargo de delegado(a). Para ser elei- gamento, pelo TJIMG, do valor corrigido do vale-lan-
to(a), basta obter a concordancia da maioria dos che aos Servidores lotados nas comarcas do interior
sindicalizados da comarca. entre 11/2003 e 7/2005.

Pag. 2 Pag. 6



Encontro de Delegados chega a 21° edicao

XXI ENCONTRO
DE DELEGADOS

No dia 29 de novembro sera aberta a XXI edicao do
Encontro de Delegados SERJUSMIG, evento que, ha
décadas, reune delegados de praticamente todas as co-
marcas do estado com o objetivo de fortalecer lacos e
aumentar a capilaridade da atuacdo sindical em Mi-
nas Gerais. O Encontro tem sido extremamente rele-
vante para a organizacao da categoria. Ele possibilita o
conhecimento e o debate sobre temas de fundamental
Importancia para os Servidores e democratiza as deci-
sbes a respeito da melhor forma de a categoria se es-
truturar para enfrentar os desafios e obter conquistas.

Em 2019, o Encontro acontecera de 29 de novembro
(sexta) a 1° de dezembro (domingo), no ACTUALL -
CONVENTION HOTEL, em Contagem.

Para concorrer a uma vaga para participar do evento,
o interessado deve seguir as orientacoes e preencher a
ficha de inscricdo divulgadas em nosso site.

A devolucao da ficha de inscricao devidamente preen-
chida devera ocorrer pessoalmente ou pelo e-mail en-
controdedelegados@serjusmig.org.br, até, no maximo,
dia 18 de outubro. Nao serdo aceitas inscricées apos
essa data.

Importancia do Encontro de Delegados

O Encontro tem sido importante instrumento de orga-
nizacao da categoria. Ele possibilita o conhecimento e o
debate sobre temas de fundamental importancia para
os Servidores e democratiza as decisdes a respeito da
melhor forma de a categoria se organizar para enfren-
tar os desafios e obter conquistas.

E, neste momento, motivos ndo faltam para debate e

organizacao. Em pauta, estao a decisao do STF possi-
bilitando o descumprimento da revisao geral salarial;
a reforma da previdéncia sem regras de transicao para
fins de recebimento de proventos integrais aumento de
idade minima e outros aspectos prejudiciais aos Servi-
dores; aumento substancial da aliquota de contribui-
cao (PEC Paralela incluindo Estados); adesao do Estado
de Minas Gerais ao Regime de Recuperacao Fiscal da
Unido e as consequéncias, tais quais: impossibilidade
de reajuste, vedacao de concurso publico, congelamen-
to de carreiras e outros.

Vamos, juntos, discutir esses assuntos e, democratica-
mente, decidir quais rumos a direcao do Sindicato deve
dar as tratativas desses assuntos.

Sua comarca ainda nao tem delegado e sub-delegado elei-
tos?

Organize agora mesmo a eleicao em sua comarca. To-
dos os Ser-
vidores sin-
dicalizados
podem con-
correr e a
eleicao deve
acontecer
de forma in-
dependente,
na propria

comarca.

Para que um candidato seja eleito, basta que ele ob-
tenha a concordancia da maioria dos Servidores fi-
liados ao SERJUSMIG lotados na comarca. Uma vez
eleitos, os nomes do delegado e do sub-delegado de-
vem ser comunicados ao Sindicato, pelo e-mail:

asses.sjm@serjusmig.org.br.

Caso a comarca nao realize eleicao, os interessados
em exercer os cargos devem colher a assinatura da
metade + 1 dos Servidores sindicalizados da comarca.
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Isonomia, ja!

Direitos iguais. PL da Unificacao voltara ao Plenario da ALMG ainda em
outubro. Fique ligado as nossas convocacoes, pois precisamos da forca de

todos para lutar pela igualdade e por melhorias nas carreiras

Sindica’tos e Servidores lotaram as galerias da ALMG durante
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Tramitam na ALMG dois projetos de autoria do TIMG, que
tém como meta a unificacao das carreiras dos Servidores do
Tribunal. Enquanto o PL 1022/19 unifica os quadros de pesso-
al das duas instancias, o PLC 16/19 altera a Lei Complementar
59, de 2001, que contém a Organizacao e Divisao Judiciarias
do Estado, para promover os ajustes necessarios a proposta de
unificacao das carreiras.

Os projetos, que atendem a Resolucao 219 do Conselho Nacio-
nal de Justica (CNJ), estdo tramitando na ALMG e, ja no final
de setembro, foram aprovados por trés comissoes e também
em primeiro turno no Plendrio.

A resolucao do CNJ, que determina que as carreiras das duas
instancias sejam unicas, objetiva possibilitar a equalizacao da
distribuicdo da forca de trabalho proporcionalmente a deman-
da de processos em cada grau.

A UNIFICACAO dos quadros e, consequentemente, o trato
igual dos Servidores do Poder Judicidrio mineiro, é uma luta
antiga do SERJUSMIG, que vem desde as discussoes do Rede-
senho da 1° Instancia, em 2007.

Pelo fim do limite de vagas

Desde que os PLs chegaram a ALMG, o SERJUSMIG vem ne-
gociando com deputados a inclusiao de emendas que visam a
retirada do limite de vagas da PV. Elas ndo foram incluidas no
texto ja aprovado pelos parlamentares, mas o Sindicato esta
tentando debaté-las com o TIMG, com a argumentacao de que
o fim do limite de vagas ndo impoe aumento de despesa auto-
matica e inesperada ao TIMG e enfatiza que a luta pelo fim do
limite de vagas evita tdo somente o engessamento da Adminis-
tracao que, como aconteceu no edital relativo a 2017, nao pode
usar todo o recurso disponivel devido a falta de vagas.

Manter os percentuais para fins de PV ¢ adiar a solucao do
problema da falta de vagas, o que ja ocorre em algumas clas-
ses dos cargos das carreiras. E possivel avancar e é nisso que o
SERJUSMIG aposta e esta se empenhando no momento, ja que
nao havers, até meados de outubro, novas votacoes na ALMG.

“SERJUSMIG,
QUAIS SAO AS
VANTAGENS DA
UNIFICAGAQ?

Cli : iba tudo
21/10: Audiéncia Publica

No proximo dia 21 (se-
gunda-feira), a CAP
- Comissao de Admi-
nistracao Publica da
ALMG vai realizar, as
9h30, uma audiéncia
publica para debater,
com todos os envolvi-
dos, a unificacao dos
quadros de pessoal das
Justicas de Primeira e
Segunda Instancias do
Estado de Minas Ge-
rais.

A audiéncia foi convo-
cada pela deputada Be-
atriz Cerqueira (PT) e
aprovada por todos os

membros da CAP.
Vamos lotar o Audito-
rio José Alencar, Ser-
vidor!!

Sua participacao é de
extrema Importancia!
Venha ampliar o deba-
te e defender a isono-
mia para as carreiras
do Judiciario mineiro.

Todos a
ALMG:

Data: 21/10 (segunda)
Hora: 9h30

Local: Auditério José
Alencar da ALMG


https://youtu.be/fvVABjjhTs0

Pelo fim da LEI KANDIR!
Contra o Regime de Recuperacao Fiscal!

Sa0, pelo menos, R$ 135 bilhdes que a Unido deixou de re-
passar a Minas Gerais. A mesma Unido que cobra o estado
por uma divida jamais auditada tenta obriga-lo a aderir a
um Regime de Recuperacao Fiscal que ird sucatear o ser-
vico publico.

A Lei Kandir desonerou as exportacdes desde 1996 e Mi-
nas Gerais foi diretamente afetada por essa falta de re-
passe. Para lutar contra esse absurdo, no ultimo més de
maio, o SERJUSMIG, em parceria com o Sindifisco-MG e
a AFFEMG, lancou a campanha #FIMDALEIKANDIR. A
repercussao foi tamanha, que todos os poderes do esta-
do, inclusive deputados de todas as legendas, entraram na
luta pelo fim desta lei que, na pratica, empobrece os esta-
dos exportadores.

Em agosto, foi lancada a Carta de Minas, assinada por re-
presentantes do Executivo, Legislativo e Judiciario de Mi-
nas, que propde o ressarcimento aos estados das perdas
decorrentes da Lei Kandir, e que foi entregue ao STF, em
audiéncia de conciliacao entre estados e Unido.

A proposta contida na Carta de Minas é que o crédito de
R$ 135 bilhoes seja pago em 60 anos, em parcelas mensais
corrigidas pela taxa Selic. Em relacdo as perdas futuras (a
partir de 2019), Minas abriria méo de até a metade do val-
or estimado, para receber cerca de R$ 4 bilhées por ano.

Outra bandeira levantada pela Carta de Minas ¢ a redis-
cussao da Compensacdo Financeira pela Exploracao de
Recursos Minerais (CFEM). Um dos pontos mostra que os
estados que recebem royalties do petréleo lucram mais do
que agueles que tém exploracao de minério, como MG.

Em audiéncia no STF, apesar de oferecer uma série de

medidas para remediar a gravissima situacao financeira
4

Por Minas Gerais!

Uma mala gigante foi montada na ALMG, para mostrar a
sociedade o tamanho exato da divida da Unido com o Estado

pela qual passam diversos estados brasileiros, a Uniao nao
reconheceu o passivo da Lei Kandir, argumentou que nao
ird discutir a Lei de forma isolada e propés a criacao de
uma comissao formada por representantes das 27 uni-
dades federativas para, até o inicio de 2020, apresentar
uma proposta conciliatéria.

O SERJUSMIG, como um dos pioneiros da luta pelo #Fim-
daleiKandir, permanecera alerta e atuante na defesa
dos direitos do estado. O Sindicato reitera seu repudio ao
Regime de Recuperacao Fiscal, anunciado pelo governo
Romeu Zema, ja que ele nada mais faz do que sucatear o
servico publico, e se posiciona veermentemente favoravel
a revogacao da Leil Kandir, uma vez que é preciso impedir
que os cidaddos sejam penalizados por uma lei que hoje
se faz injusta e nefasta, responsavel direta pelo colapso fi-
nanceiro em que Minas se encontra.

O presidente do SERJUSMIG, Rui Viana, e o diretor finan-
ceiro, Willer Ferreira, participou de reunido na ALMG,
que discutiu as consequéncias e apresentou alternativas a
adesao do Estado ao Regime de Recuperacao Fiscal.

O presidente da ALMG, Agostinho Patrus (PV), reuniu-se
com liderancas sindicais e de movimentos sociais para
discutir adesdo do Estado ao Regime de Recuperacao Fiscal
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Dirigentes do SERJUSMIG

continuam percorr.endo o estado
na rodada de viagens 2019

Os dirigentes do SERJUSMIG estdo, no maior gas, vi- dentes Ronaldo Ribeiro Junior e Eduardo Couto, pelo
sitando as comarcas mineiras. Essa ¢ uma forma de diretor financeiro, Willer Ferreira, e também pelo as-
aproximar, cada vez mais, o Sindicato dos milhares de sessor Franklin Almeida.

Servidores do interior do estado.

Na oportunidade, além de responder as duvidas @ <= o
dos Servidores, os lideres sindicais falaram sobre
as campanhas da Reforma da Previdéncia, Iso-
nomia J4 e o Fim da Lei Kandir.

Alpinopolis, Bonfim, Carmo da Mata, Cléudio
Divino, Entre Rios de Minas, Guapé, Ibirité, Ja- g
cui, Manhuacu, Monte Santo de Minas, Nova
Resende, Oliveira, Ouro Preto, Sabara, Santo An-
tonio do Monte, Uberaba e Uberlandia.

O SERJUSMIG foi representado pelos vice-presi- i

Dia 19/10 tem ENCONTRO

no Sindicato

No proximo dia 19 (sdbado), o SERJUSMIG vai re- O Conseju terd como tema “Que Justica é essa?” e
alizar em sua sede - na Rua dos Guajajaras, 1984 vai debater os seguintes assuntos:
em BH - um encontro para definir os delegados

que irdo representar o Sindicato no I - Prestacdo de Contas do Exercicio 2018.
Congresso Nacional Extraordinario II - Alteracdo no art. 25 e conexos do
- Conseju - da Federacao Nacional Radhad " | Estatuto da FENAJUD com a finalidade
dos Servidores do Judiciario nos Es- s Lo especifica de incluir até cinco suplentes
tados - Fenajud. v para substituicdo na coordenacio exe-
[ S . o

Este ano, o Conseju acontecera entre - Gy ICILlltlanlcpl?glada. d 50 da R
os dias 12 e 14 de dezembro, em Belo . Neuiao para a coordenacao da Re-
Horizonte, no auditério do Dayrell §1a0 LNOTLE.

X N IV - Alteracao do art.50, §lo, do Estatu-
Hotel & Centro de Convencdes. ’ ’

¢ ’ to da FENAJUD.

Serdo eleitos pelo SERJUSMIG de-
legados e observadores (participantes com direito a Confirme sua presenca com Rosilene, pelo telefone (31)

fala, mas nao a voto). 3025-3507, até o dia 18/10 (sexta-feira).
SERJUSMIG Noticias em versao digital
A partir desta edicao, o SERJUSMIG vocé tenha dificuldades em acessar a
Noticias sera publicado apenas em sua ‘ edicdo online do jornal e queira contin-
versdao digital. Mais do que parte da ‘ l uar a receber o jornal impresso, o SER-

politica de corte de gastos do Sindicato,
a decisdo também traz consigo uma rel-
evante preocupacdo ambiental, j& que
deixaremos de produzir cerca de 10.500
exemplares impressos!

JUSMIG ira disponibilizar, excepcional-
mente, uma versao adaptada, em papel,
e envia-la via Correios.

Para tanto, manifeste seu interesse pe-
los e-mails:
comunicacao@serjusmig.org.br ou
imprensa@serjsumig.org.br

No entanto, caso, por qualquer razao,


http://site.serjusmig.org.br/album/117/rodada-de-viagens-junho-julho-e-setembro-de-2019

Vale-lanche do interior: ultima
chance para participar da execucao

J& esta prestes a ser iniciada a acao de execucdo acerca
do vale-lanche do interior. A acao abrangera todos os
Servidores que atuaram em comarcas do interior no
periodo de novembro de 2003 a julho de 2005.

Em virtude das inumeras duvidas, o
prazo fornecido pelo SERJUSMIG para
que Servidores que nao estivessern na
lista fornecida pelo TIMG entrassem
em contato para participar da acao foi
prorrogado e agora vai até o dia 25/10.

Portanto, Servidor que atuou no interior

no periodo da acao, se vocé ainda nao checou

se seu nome consta da lista, nao espere mais. Acesse
aqui a lista, verifique se o seu nome esta incluido e siga
0s seguintes procedimentos:

Caso 1 - Meu nome esta na lista e eu sou sindicalizado
Figue tranquilo. Vocé nao precisa tomar nenhuma
providéncia (valido para Servidores ativos ou aposen-
tados, inclusive oficiais de justica).

Caso 2 - Meu nome esta na lista, mas nao sou filiado
Filie-se pelo e-mail filiacao@serjusmig.org.br ou
envie e-mail para priscilla@lucchesiadvogados.adv.br
para acerto de honordrios (valido para ativos,
aposentados, desligados ou exonerados).

Caso 3 - Meu nome nao esta na lista
Para filiados, envie e-mail para: valelan-
che@serjusmig.org.br. Para nao filiados
(desligados ou exonerados), envie e-mail
para priscilla@lucchesiadvogados.adv.br.
Para osfiliados a época (2003 a 2005) e pos-
teriormente desligados ou exonerados, envie
solicitacao de inclusao via e-mail para juridico@
serjusmig.org.br, juridico.sjm@serjusmig.org.br ou juri-

dico.michelle@serjusmig.org.br.

Caso 4 - Sou oficial de justica e meu nome nio esta
na lista
Filiados ou nao, envie e-mail para: valelanche@serjus-

mig.org.br.

Publicado resultado da PV 2018
e iniciadas inscricoes da PV 2019

O TIMG publicou no DJe de 11/10 (disponibilizado em

10/10) o resultado inicial da PV 2018.

A lista definitiva de inscritos na PV 2018, a relacao
definitiva das incricoes nao conhecidas e também a
resposta aos pedidos de reconsideracao foram divul-
gadas no dia 3/10 e esta disponivel aqui.

O servidor que se sentir prejudicado e quiser entrar

com recursos, tem os seguintes prazos:

-> 10 dias a partir do primeiro dia util da publicacao
do Resultado Inicial para fazer pedido de Reconside-
racao a COMPROVE.

-> 10 dias a partir do primeiro dia ttil da publicacao
da resposta do pedido de reconsideracao para ajuizar
recurso junto ao Superintendente da EJEF.

PV 2019

Se concorreu a PV 2018, uma vez que ha possibilida-
de de mudancas de classificacao em virtude dos re-
cursos, O SERJUSMIG orienta a se inscrever na PV
2019. Também aqueles que s6 se tornaram aptos a
concorrer a partir de 30 de junho de 2018, devem fa-
zé-lo. Assista aos videos explicativos produzidos pelo
SERJUSMIG.

Sao trés videos que reunem dicas e informacoes im-
portantes para os candidatos. Todos estao disponiveis
agui ou na pagina inicial do nosso site, no link videos.


http://site.serjusmig.org.br/noticia/4532/tjmg-publica-lista-preliminar-de-classificacao-e-de-inscricoes-indeferidas-da-pv-2018
http://site.serjusmig.org.br/noticia/4532/tjmg-publica-lista-preliminar-de-classificacao-e-de-inscricoes-indeferidas-da-pv-2018
http://site.serjusmig.org.br/noticia/4500/pv-2018-publicadas-lista-de-inscritos-resposta-aos-pedidos-de-reconsideracao-e-inscricoes-nao-conhecidas
http://site.serjusmig.org.br/multimidia/videos
http://site.serjusmig.org.br/multimidia/videos

SERJUSMIG na luta pelas
datas-bases 2018 e 2019

Assim que disponibilizado o resultado do segundo
quadrimestre de 2019, ocorrido no final de setembro,
dirigentes do SERJUSMIG protocolaram oficio reque-
rendo reuniao para inicio das discussdes dos indices
das datas- bases 2018 e 2019.

Os lideres sindicais também se reuniram com asses-
sores da Administracao para reforcar a urgéncia do
agendamento de uma reuniao

com o presidente Nelson Mis-

sias. ‘ ‘

O Relatdrio de Gestao Fiscal

(RGF), com o demonstrativo
da Despesa com Pessoal de
setembro de 2018 a agosto de
2019, aponta o indice de 5,18
pontos percentuais do com-
prometimento das despesas
de pessoal do Tribunal de Jus-

tica em relacao a Receita Corrente Liquida do Estado.

Uma vez que a divulgacao do RGF era tratada pela
Administracao do TJMG como condicao sine qua non
para o ponto de partida das negociacoes, e visto que o
indice apontado é favoravel ao orcamento do Tribu-
nal, o SERJUSMIG entende, desta forma, que este é o
momento oportuno para a definicao dos indices e agi-
lidade no tramite interno pelas
comissdes e Orgdo Especial,
antes de seu envio a ALMG.

O oficio foi reiterado no dia
11/10, reforcando a urgéncia
desse encontro. A reunido é es-
perada até o dia 31 e caso nao
ocorra, o SERJUSMIG convo-
cara a categoria para AGE a fim
de deliberar os rumos da luta
em defesa desse direito.

Aposentados do NAS curtem uma semana no
Chile! Encontro de outubro sera no SERJ USMIG

O Nucleo de Aposentados SERJUSMIG - NAS
continua promovendo 6timos encontros com foco no
lazer, informacao e saude.

No dia 25/10 ja esta marcada uma reuniao no
SERJUSMIG, em que os integrantes do NAS assistirdao
a uma palestra sobre gerenciamento de emocées, com
o psicologo Divino Elcio Lourencini de Almeida.

Para participar, entre em contato com a Kénia, pelo
e-mail nas@serjusmig.org.br ou pelo telefone 31-
3025-3523.

Aposentados visitaram o Chile

No dia 16 de setembro, 36 aposentados, a grande
maioria deles integrante do Nucleo de Aposentados
SERJUSMIG - NAS, deixaram o aeroporto de Confins
rumo a uma semana de lindissimas paisagens no
Chile.

O grupo foi acompanhado pelo diretor de Recreacao,
Esporte, Lazer e Cultura do SERJUSMIG, Theo
Nardelli, que foi o intermediario entre o grupo e a
operadora de turismo responsavel pela viagem.

Os aposentados visitaram a capital chilena, Santiago,
o Valle Nevado, onde hd uma imensa e muito bem
estruturada estacao de esqui, e também as cidades
praianas de Valparaiso e Vina del Mar. O final de
inverno chileno garantiu a todos lindos cenarios,
temperaturas frias, porém agradaveis, deliciosos

Jeep
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passeios de barco, de teleférico, excelentes jantares
em Otimos restaurantes e, claro, a estonteante e
inesquecivel vista da Cordilheira dos Andes.

Todos se divertiram muito e ja ndo veem a hora de
marcar mais um novo passeio juntos. Confira as fotos
aqui.

Faca parte vocé também do NAS. Entre agora
mesmo, e venha curtir atividades e passeios com este
grupo que nao se cansa de dizer: “Aposentados, sim,
inativos, nunca!”

OBS: As viagens do NAS, especialmente as internacionais,
sdo financiadas pelos proprios integrantes do Nticleo de
Aposentados.


http://site.serjusmig.org.br/download/62145a1c26abb228ae28ffd5be9b053ce3f4d835
http://site.serjusmig.org.br/download/62145a1c26abb228ae28ffd5be9b053ce3f4d835
http://site.serjusmig.org.br/album/118/passei-nas-chile-2019
http://site.serjusmig.org.br/album/118/passei-nas-chile-2019

PONTOS (IDADE + TEMPO)
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1) POR PONTOS
PROGRESSIVA):

(REGRA 86/96

Em 2019, poderao se aposentar as mulheres que
atingirem 86 pontos na soma de anos de idade e
contribuicdo, e homens que alcancarem 96 pontos.
A partir de 2020, esses requisitos serao elevados em
um ano a cada ano (87/97, depois 88/98 e assim por
diante), até chegar a 105 para homens em 2028 e 100
para mulheres em 2033, conforme tabela acima.

Além do critério de pontos, sera exigida idade
minima de 56 anos para mulheres e 61 para homens,
ja a partir de 2019, e 57 e 62 anos a partir de 2022.
Também serao exigidos no minimo 30 e 35 anos de
contribuicdo, respectivamente. E, para ambos os
sexos, 20 anos de servico publico e pelo menos cinco
anos no cargo em que se dara a aposentadoria.

Durante a transicdo, o calculo do valor da
aposentadoria sera feito ja segundo a regra
permanente: 60% da média dos saldrios de
contribuicdo mais 2% para cada ano que exceder
os 20 anos de contribuicao. O céalculo é valido para
Servidores que entraram apoés 2003.

Os Servidores admitidos até 31/12/2003, sé terao
direito a integralidade aos 62 anos (mulheres) e 65
(homens).

o D

I"

1

IDADE MINIMA

60 BS7

dNos dnos

¢ TRABALHAR ATE COMPLETAR
35 ANOS (HOMEM) / 38 (MULHER)

DE CONTRIBUIGAD
PEDAGIO

100%

sobre o tempo de
contribuigdo que hoje
falta para completar...

Arteeinformacées: Gazeta do Povo .

REQUISITOS:

2) PEDAGIO DE 100%

* TENFO DE

Mulheres com pelo menos 57 SERVICO PUBLICO

anos de idade e homens com
60 ou mais poderao pagar
um pedagio de 100% sobre
o tempo de contribuicao que
falta para se aposentar pelas
regras atuais. Assim, se faltavam quatro anos de contribuicao, o segurado tera de
trabalhar por outros quatro adicionais.

* TENPO DE CARGD

Os Servidores que ingressaram no servico publico até 31 de dezembro de 2003
mantém o direito a paridade e integralidade caso cumpram esse pedagio. Para
quem ingressou a partir de 2004, o valor da aposentadoria serd de 100% da média
dos salarios desde julho de 1994.

Arte e informacées: Gazeta do Povo




Vocé quer receber noticias em primeira mao
pelo whatsapp do SERJUSMIG?
Entao cadastre nosso nimero em seu
celular e, em seguida, envie um “oi”, com seu
nome completo e comarca.
Sempre que houver noticias relevantes, rela-
cionadas as lutas do Sindicato, vocé serd imedia-
tamente comunicado!

Recorte e cole em seu cel:
31997783411



http://site.serjusmig.org.br/noticia/4524/tj-publica-portaria-que-institui-auxilio-transporte-pagamento-comeca-em-novembro
http://site.serjusmig.org.br/uploads/serjusmig_2015/PORTARIA%204581-2019%20OP%C3%87%C3%83O%20CARGA%20HOR%C3%81RIA.pdf
http://site.serjusmig.org.br/uploads/serjusmig_2015/PORTARIA%204581-2019%20OP%C3%87%C3%83O%20CARGA%20HOR%C3%81RIA.pdf

