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SERJUSMIG:

Informativo do Sindicato dos Servidores da Justica do Estado de Minas Gerais

SERJUSMIG REALIZA

AGE PRESENCIAL DIA 22
FORTALECA A LUTA E PARTICIPE!

Serd realizada no préximo sabado, 22
de outubro, a primeira Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE) presencial desde o inicio
da pandemia, na sede do SERJUSMIG, em Belo
Horizonte.

Comprometida com a democracia, a atual
direcdo do SERJUSMIG ja realiza a terceira AGE
desdequeagestaoseiniciou,emmarco. Aprimeira,
em junho, garantiu a eleicao de delegados para a
Assembleia Geral da Associacao dos Servidores e
Servidoras do Judicidrio Brasileiro (ASJB).

JA na AGE de setembro, cerca de 80
trabalhadores e trabalhadoras de todo o estado
definiram a Pauta de Reivindicacdes da categoria
para o préximo biénio. Desta vez, a diretoria do
Sindicato convoca os Servidores e Servidoras
filiados para debater e deliberar sobre a seguinte
pauta: 1) medida compensatoria frente a retirada
de direito de dirigente sindical; 2) alienacdo de
imoveis de propriedade do Sindicato.

A AGE sera realizada no sabado, no auditério
do sindicato em Belo Horizonte, na Rua dos
Guajajaras, 1984, Barro Preto. A primeira
convocacao ocorrera as 9h30 e a segunda
convocacao as 10h.

Os interessados e interessadas em participar
da AGE podem realizar a sua inscricao junto a
Assessoria do Sindicato até a préoxima quinta-
feira, 20. Para os residentes fora da capital, caso
necessario, sera disponibilizado um reembolso
dos custos. Inscricio e mais informacoes
de reembolso, poderdao fazer contato com a
funcionaria Elexsandra no e-mail asses.sjim@
serjusmig.org.br, ou telefones (31)3025-3510/ (31)
99758.4348.

A participacdo da categoria na vida sindical
é imprescindivel. Com unido, o Sindicato pode

realmente representar a categoria, contemplando
em sua atuacdo as muitas especificidades de
cada cargo, setor ou regido do estado. Participe e
fortaleca a luta por direitos!

AGE 22/10/2022
Edital de Convocacao

O Sindicato dos Servidores da Justica do
EstadodeMinas Gerais-SERJUSMIG, por
intermédio do seu Presidente, Eduardo
Mendonca Couto, nos termos dos artigos
3° inciso [; 4° 5% 6°, inciso VI; 7°; 13; e art.
15, inciso III do Estatuto da Entidade,
convoca todos os seus sindicalizados e
sindicalizadas para a Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE), a ser realizada no
dia 22 de outubro de 2022, sabado, as
9h30, em 1* convocacao, com o nimero
regimental; e as 10h, em 2° convocacao,
com o numero de participantes, no
auditorio do proprio sindicato, sito a
Rua dos Guajajaras, n° 1.984, Barro Preto,
Belo Horizonte (MG), para debaterem e
deliberarem sobre a seguinte pauta: 1)
Medida compensatoria frente a retirada
de direito de Dirigente Sindical; 2)
Alienacao de imoveis de propriedade do
SERJUSMIG.

Belo Horizonte, 28 de setembro de 2022.

Eduardo Mendonca Couto
Presidente/SERJUSMIG




Em palestra presencial, associados
aprendem nocoes de educacao financeira

No inicio de outubro, dia 07,
o NAS-Nucleo de Aposentados
do SERJUSMIG promoveu
uma palestra presencial sobre
educacao financeira, realizada
na sede do Sindicato, em Belo
Horizonte. A  explanacao,
feita pelo economista Carlos
Ronan Braga, trouxe reflexdes
e estratégias importantes
para os associados sobre como
administrar as proprias contas.

De acordo com o
economista, antes de qualquer
investimento, é necessario planejar, o que
requer: Agendar todos os vencimentos de
débitos para depois do seu recebimento mensal;
Registrar os gastos (identificar despesas fixas,
variaveis e essenciais); Analisar as despesas;
Ajustar as despesas.

Carlos também disse que, fazendo o basico de
forma correta e exercendo a responsabilidade
financeira, ninguém precisa abrir mao de
consumir bens e servicos que lhe proporcionem
felicidade. “Nao é necessario deixar de tomar
o seu cafézinho diario, mas é importante que
vocé esteja atento a possiveis desperdicios”,
exemplificou.

Os participantes também puderam tirar
duvidas, como os riscos e possibilidades
sobre investimento em fundos imobiliarios,
criptomoedas e acdes no mercado financeiro.
Na interacido com os associados, o palestrante
apresentou experiéncias pessoais, como a
dificuldade de dormir e estresse quando estava
devendo um empréstimo

EXPEDIENTE

Para o SERJUSMIG, a discussao sobre a
educacao financeira é essencial,inclusive, paraa
saude mental, ja que a preocupacao com dividas
e investimentos favorece o adoecimento. Por
isso, o0 assunto deve estar presente no dia a dia
dos associados e do préprio sindicato.

A transmissao completa estd disponivel no
Youtube. Basta acessar o QRCode nesta pagina
ou pesquisar por SERJUSMIG SINDICATO
na aba de pesquisa do site.
O slideshow, a apostila
com mais informacoes e
um exemplo de planilha de
orcamento, apresentados
durante a palestra também
estardo disponiveis mediante
solicitacio a funcionaria
Kénia, pelo telefone (31) 99513-
6592 ou pelo e-mail nas@serjusmig.org.br .

Nucleo de Aposentados do SERJUSMIG
Aposentados, SIM, Inativos, NUNCA

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Eduardo Couto; 1° Vice-Presidente: Rui Viana; 2° Vice-Presidente: Ronaldo Ribeiro Junior; 3° Vice-Presidente: Felipe Galego; Diretor Secretario:
Adilson Silveira; Sub-Diretora Secretaria: Tatiana Borges; Diretor Financeiro: Willer Luciano Ferreira; Sub-Diretor Financeiro: Alipio de Faria Braga; Diretora
de Relagoes Publicas, Promocoes e Eventos: Simone Salgado; Sub-Diretora de Relagdes Publicas, Promocoes e Eventos: Carla Almeida; ; Diretor de Recreacao,
Esporte, Lazer e Cultura: Théo Léllis; Sub-Diretora de Recreacao, Esporte, Lazer e Cultura: Yara Vilaca; Diretora Social: Ana Maria Bertelli; Sub-Diretora Social:
Sheila Augusta Ferreira.

CONSELHO FISCAL

EFETIVOS: 1°) Enio de Senna Gomes Junior; 2°) Seabra Junior Ferreira Santos; 3°) Wellington Quintiliano; 4°) Juscelino Rademarker de Oliveira; 5° José de
Queiros Toledo; 6°) Anténio Carlos Lopes; 7°) Jorcelina Ferreira. SUPLENTES: 1°) Juliano Ribeiro; 2°) Eduardo Furbeta ; 3°) Dahyane de Oliveira; 4°) Nelma Borges;
5°) Adriana Nazareth Horta; 6°) Anténio Ancelmo de Souza; 7°) Eduardo Ramiro Fernandes.

EQUIPE DE COMUNICACAO

Textos: Carla Abreu, Maira de Mello Gomes e Wallace Oliveira; Diagramacao: Carolina Garcia; Fotos: Carla Abreu, Wallace Oliveira e colaboradores.
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Tribunal anuncia data-base
2022 e outras medidas

Como resultado da negociacdo permanente
com os trés sindicatos, SERJUSMIG, SINDOJUS
E SINJUS, o presidente do Tribunal de Justica
de Minas Gerais (TJMG), José Arthur Filho,
anunciou o atendimento a reivindicacdes de
interesse dos servidores no dia 05 de outubro. As
pautas tém sido defendidas insistentemente na
mesa de negociacoes.

Confira, abaixo, os anuncios:

- Data-base 2022: projeto sera discutido no
Orgao Especial no dia 26/10, com o percentual
de 12,13% proposto pelos sindicatos. O indicador
tomacomobaseoindicedePrecosaoConsumidor
Amplo (IPCA) para o periodo de maio de 2021 a
abril de 2022. “Uma vez aprovada a proposta,
sera imediatamente encaminhada ao Legislativo
para regular tramitacao”, afirma o presidente.

- Indenizacao de férias-prémio no
momento da aposentadoria: pauta também
sera discutida na sessdo do dia 26/10 no Orgio
Especial.

- Auxilios-saude e transporte: pedido dos
sindicatos, de atualizacdo sem vinculacdo as
perdas inflacionarias, foi distribuido a Comissao
de Organizacao e Divisao Judiciaria.

- PV 2020: segundo o presidente, os
retroativos serdo pagos no dia 1° de novembro.

- Indenizacao de férias suspensas: pagamento
sera efetuado em novembro.

- Indenizacbes: pagamento de férias
suspensas dos servidores, sendo que, nodia 15de
novembro, serdao indenizados 15 dias de plantao.

- Remocoes: novos editais serdo publicados
“em breve”, segundo o presidente, a partir de nova
lotacao dos servidores que esta sendo estudada.

O atendimento as reivindicacbes dos
servidores é um resultado da luta sindical
travada a partir de pautas que os proprios
associados aprovaram em assembleia.

“Ossindicatos atuaram e continuarao atuando
insistentemente na defesa da recomposicao
salarial, da carreira e dos demais direitos. A
organizacao sindical é imprescindivel. Sem ela,
essas conquistas nao seriam possiveis”, ressalta o
presidente do SERJUSMIG, Eduardo Couto.

Democracia e participacao:
trabalhadores aprovam pauta
de lutas em Assembleia

Estda definida a pauta de reivindicacoes
dos Servidores e Servidoras da Justica para
o proximo biénio. Em Assembleia Geral
Extraordinaria(AGE) no dia 26 de setembro,
contando com cerca de 80 trabalhadores de todo
o estado, foi debatido e aprovado o documento
que aponta o rumo das lutas do sindicato no
periodo de 2022 a 2024.

O presidente do SERJUSMIG Eduardo
Couto abriu a AGE anunciando a pauta de
reivindicacdes construida pela diretoria do
Sindicato durante o ano de trabalho. “Em seis
meses de visitas, ja estivemos em 203 comarcas,
onde coletamos muitas dessas reivindicacoes e
demandas que os servidores nos apresentam’,
contou.

Com quase seishorasdeduracao,a Assembleia
online garantiu a presenca dos Servidores e
Servidoras filiados de todo o estado, em debate
qualificado e participativo. “Com altissimo
nivel de debate, o resultado foi muito positivo,
contemplando as decisdes democraticas do
SERJUSMIG em conjunto com seus filiados’,
resume Ronaldo Ribeiro Junior, 2° Vice-
Presidente do Sindicato.

Ao todo, foram aprovados 23 pontos. Entre
as principais reivindicacoes aprovadas estio a
nomeacao de representantes das trés entidades
sindicais (SERJUSMIG, SINJUS-MG, SINDOJUS)
para todas as comissoes, grupos de trabalho e
atividades do TIMG que discutam ou deliberem
sobre direitos e interesses dos servidores; Envio
de projeto de lei cumprimento da Lei Estadual
18.909/2010, que fixa em maio de cada ano a
data-base da categoria, considerando o IPCA;
Manutencido da modalidade de teletrabalho
integral e da possibilidade de exercicio fora da
jurisdicao do TIMG; Envio de projeto de lei ao
Legislativo para retirada da trava dos auxilios; e
outros.

A Pauta de Reivindicacoes,
com o conjunto dos 23 pontos
que os associados aprovaram,
esta disponivel na pagina do
sindicato: serjusmig.org.br.




PEC 32

Reeleitos, Lira e parlamentares aliados ao
governo Bolsonaro querem retomar PEC 32

Em entrevista a Radio Bandeirantes e a
Globo News, o atual presidente da Camara dos
Deputados, Arthur Lira (PP), reafirmou sua
postura a favor da Reforma Administrativa,
projeto que tira direitos dos servidores publicos.
“Se dependesse de mim, jA comecamosadebater a
reforma administrativa logo apds a eleicao”, disse
o parlamentar para a Radio Bandeirantes. A fala
foi feita segunda-feira, dia 3, apds o resultado das
eleicoes para o Congresso e a reeleicdo de Lira.

A declaracao era esperada, ja que o ministro
da economia havia informado que depois das
eleicdes a pauta seria retomada. O presidente
da Camara acredita que o projeto precisa ir
diretamente para discussio e quer adiantar o
processo.

A reeleicido de Jair Bolsonaro (PL) poderia
facilitar a aprovacdo do projeto. No evento
“Didlogos com Candidatos a Presidéncia da
Republica”, em agosto deste ano, o atual chefe do
executivo disse que vai priorizar a aprovacao da
Reforma Administrativa caso reeleito.

Impactos da Reforma Administrativa

A possivel aprovacao da PEC 32 traz ataques
ao servico publico e pode ter consequéncias
permanentes para os trabalhadores. Eles podem
sofrer com a reducao de jornada e salario (de até
25%), com a possibilidade de extincio de seus
cargos, de gratificacoes, funcoes e até mesmo
orgaos. A proposta cria instabilidade juridica.

O Sindicato vai continuar lutando

Desde 2020, o SERJUSMIG repudia a Reforma
Administrativa, assim como se posiciona contra
todas as tentativas de ataque ao Servico Publico.
Em parceria com outras entidades e com a
Fenajud, o Sindicato lutou para que a proposta
nao fosse aprovada.

O SERJUSMIG permanecera  atento
acompanhando a pauta da Camara dos
Deputados e, caso a PEC 32 seja enviada ao
plenario, o Sindicato ira convocar a categoria
para o enfrentamento do projeto.

Nova composicao da ALMG pode ajudar Zema a aprovar
medidas contra Servidores, mas ha resisténcia

Reeleito em primeiro turno para o governo
de Minas, Romeu Zema comemorou a nova
composicao da Assembleia Legislativa de Minas
Gerais. “Ha quatro anos, eu fui eleito governador
com trés deputados do Novo. Agora, através
de aliancas com outros partidos, com certeza,
vamos ter uma base bem expressiva’, disse em
entrevista a radio Itatiaia, no domingo (2).

O Novo, partido de Zema, elegeu apenas dois
deputados estaduais, mas o governador avalia
que terd melhores condicbes para negociar com
partidos mais proximos ideologicamente, como
o Partido Liberal (PL) de Bolsonaro e do ex-
deputado Valdemar Costa Neto. Outras siglas
que podem negociar participacao na base aliada
sao: Podemos, PP, PSC, Republicanos e Unido
Brasil.

Se conseguir a presidéncia da casa, o governo
podera destravar pautas como a adesao ao RREF,
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que avancou com restricoes por forca de duas
decisées do Supremo Tribunal Federal, sem a
anuéncia do Legislativo mineiro.

Por outro lado, a bancada que tem votado a
favor dos Servidores na Assembleia teve um leve
crescimento nestas eleicoes. O PT passa de dez
para 12 deputados, enquanto o PSOL conquistou
uma vaga. Estima-se que o bloco progressista de
oposicao deva ter cerca de 20 deputados.

Destaque para a deputada Beatriz Cerqueira
(PT), segunda mais votada da ALMG, com
248.664 votos. Beatriz é autora de propostas que
beneficiam diretamente os trabalhadores do
TIMG, como a emenda ao projeto que ampliou as
vagas na promocao vertical (agora Lei Estadual
23.828/2021), e o Projeto de Lei 2022/2020,
que permitiu suspender o prazo de validade do
concurso regido pelo edital 01/2017, durante a
pandemia.



