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Notícias
SERJUSMIG REALIZA AGE DE PRESTAÇÃO 
DE CONTAS NO DIA 26 DE NOVEMBRO. 
PARTICIPE!

 serjusmig

Durante o XXIII Encontro de 
Delegados do SERJUSMIG, entre os 
dias 24 e 27 de novembro, será realizada 
a Assembleia Geral Extraordinária 
(AGE), no sábado (26), de prestação 
de contas e demonstrações contábeis 
do sindicato, onde as contas serão 
submetidas à avaliação e escrutínio dos 
participantes. 

As mesmas contas foram previa-
mente encaminhadas aos delegados e 
delegadas por e-mail. Dúvidas podem 
ser sanadas junto ao Conselho Fiscal, 
em plantão nos dias 21 e 22, de 14h às 
18h, e devem ser enviadas para o e-mail: 
conselhofi scal@serjusmig.org.br. 

Deslocamento 

Todos associados, para além dos 
delegados presentes no Encontro, 
poderão participar da AGE do dia 26. 
Encerrados debates da Assembleia, a 
participação voltará a ser exclusiva aos 
inscritos no Encontro de Delegados. O 
evento ocorrerá no Hotel Sênior Village 
Eco Resort, em Jaboticatubas, Região 
Metropolitana de Belo Horizonte. 

Será disponibilizado transporte da 
sede do SERJUSMIG, às 7h, até o local 
do evento, com retorno previsto para 
as 14h. Os servidores que optarem por 
se deslocar por conta própria poderão 
solicitar reembolso das despesas, de 
acordo com regras do sindicato. 

Para o transporte, deve ser feita ins-
crição com a Elexsandra até as 18h do 
dia 23, pelos contatos (31) 99758-4348 e 
asses.sjm@serjusmig.org.br.

O Sindicato dos Servidores da Justiça do Estado de 
Minas Gerais - SERJUSMIG, neste ato representado 
por seu presidente, Eduardo Mendonça Couto, nos 
termos dos artigos 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10 e 11, de 
seu estatuto, convoca todos os seus sindicalizados 
para a Assembleia Geral Extraordinária (AGE), a ser 
realizada no dia 26 de novembro de 2022 (sábado), às 
8h30, em 1ª convocação, com o número regimental; 
e às 9h, em 2ª convocação, com o número de 
participantes, no SÊNIOR VILLAGE ECO RESORT, 
situado na Sede na Fazenda Coqueiral, nº 84, Zona 
Rural de Jaboticatubas (MG), CEP 35.830-000, para 
deliberar, aprovando ou rejeitando, o seguinte:
A) Prestação de Contas do SERJUSMIG referente 
aos seguintes períodos: de 1º de setembro a 31 de 
dezembro de 2021, e, ainda, de 1º de janeiro a 31 
de agosto de 2022, com análise e votação, pelos 
sindicalizados(as) presentes à AGE, das contas 
da entidade nos citados períodos, devidamente 
analisadas e relatadas pelo Conselho Fiscal. 
Durante a Assembleia Geral, será franqueada a 
entrada e a participação de qualquer sindicalizado(a) 
no espaço do hotel onde a AGE será realizada. 
Encerrada a AGE, serão imediatamente retomadas 
as atividades do 23º Encontro de Delegados do 
SERJUSMIG, o qual é restrito aos Servidores(as) 
devidamente inscritos(as) para participação no 
evento, cujos nomes foram aprovados de acordo 
com a regras defi nidas para inscrição.

Belo Horizonte, 11 de novembro de 2022.
Eduardo Mendonça Couto 
Presidente/SERJUSMIG
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DIRETORIA EXECUTIVA 
Presidente: Eduardo Couto;  1º Vice-Presidente: Rui Viana;  2º Vice-Presidente: Ronaldo Ribeiro Júnior; 3º Vice-Presidente: Felipe Galego; Diretor Secretário: 
Adilson Silveira; Sub-Diretora Secretária: Tatiana Borges; Diretor Financeiro: Willer Luciano Ferreira; Sub-Diretor Financeiro: Alípio de Faria Braga; Diretora 
de Relações Públicas, Promoções e Eventos: Simone Salgado; Sub-Diretora de Relações Públicas, Promoções e Eventos: Carla Almeida; ; Diretor de Recreação, 
Esporte, Lazer e Cultura: Théo Léllis; Sub-Diretora de Recreação, Esporte, Lazer e Cultura: Yara Vilaça; Diretora Social: Ana Maria Bertelli; Sub-Diretora Social: 
Sheila Augusta Ferreira.
CONSELHO FISCAL 
EFETIVOS:  1º) Ênio de Senna Gomes Júnior; 2º) Seabra Júnior Ferreira Santos; 3º) Wellington Quintiliano; 4º)  Juscelino Rademarker de Oliveira; 5º) José de 
Queiros Toledo; 6º) Antônio Carlos Lopes; 7º)  Jorcelina Ferreira. SUPLENTES: 1º) Juliano Ribeiro; 2º) Eduardo Furbeta ; 3º) Dahyane de Oliveira; 4º) Nelma Borges; 
5º) Adriana Nazareth Horta; 6º) Antônio Ancelmo de Souza; 7º) Eduardo Ramiro Fernandes.
EQUIPE DE COMUNICAÇÃO
Textos: Carla Abreu, Maíra  de Mello Gomes e Wallace Oliveira; Diagramação: Carolina Garcia;  

EXPEDIENTE

Direitos

Data-Base 2022 tramita na ALMG
No dia 01 de novembro, foi lido no plenário da 

Assembleia Legislativa de Minas Gerais (ALMG) 
o Projeto de Lei da Data-Base 2022.

O PL 4.037/22 concede a recomposição 
salarial pelo índice de 12,13% (Índice de Preços 
ao Consumidor Amplo-IPCA do período), 
conforme aprovado no Órgão Especial no dia 
26 de outubro. A revisão se aplica também aos 
servidores inativos e pensionistas com direito à 
paridade.

O projeto contempla também uma luta 
histórica do SERJUSMIG, que é o pagamento 
das duas horas a mais trabalhadas por todos os 
servidores ocupantes dos cargos em comissão. 
Essa questão ficou conhecida como os “processos 
dos 33%”.

O PL deve passar por três comissões: Comissão 
de Constituição e Justiça (CCJ), Comissão de 
Administrativa Pública (CAP), e Comissão de 
Fiscalização Financeira e Orçamentária (CFFO). 
Deve ainda ser aprovada em dois turnos no 
plenário, para então ser encaminhada à sanção 
do governador Romeu Zema. 

Os Sindicatos estão lutando para que o 
projeto seja aprovado nas comissões o mais 
rápido possível. Dessa forma, a possibilidade 
de aprovação da data-base no plenário ainda 
em 2022 pode ser maior. Isso porque, mesmo 
considerando que a pauta da ALMG está travada 
devido ao pedido de urgência do RRF, deve 
existir uma janela de votações no final do ano 
para aprovação do Proposta Orçamentária de 
2023, janela que pode ser utilizada para votação 
do PL da data-base.

A diretoria do SERJUSMIG está articulando 
com os presidentes das três comissões - Comissão 
de Constituição e Justiça (CCJ), Comissão de 
Administrativa Pública (CAP), e Comissão de 
Fiscalização Financeira e Orçamentária (CFFO) 

- para que o projeto tenha celeridade nas 
discussões, acelerando a aprovação.

Fortaleça a luta por direitos dos servidores 
no Legislativo e participe da enquete do Projeto 
de Lei da Data-Base 2022. Entre lá no site da 
ALMG e vote “A FAVOR”.

Pauta permanente do SERJUSMIG

Junto aos sindicatos dos trabalhadores 
do Tribunal, o SERJUSMIG vem pautando a 
data-base 2022 frequentemente nas reuniões 
com a direção do TJMG. Com vencimento no 
dia 1° de maio, já são sete meses de atraso e é 
cada vez mais urgente a aprovação do PL e a 
recomposição dos salários dos servidores. 

No último ano, a inflação brasileira 
cruzou a marca dos dois dígitos e foi, 
segundo a Organização para Cooperação e 
Desenvolvimento Econômico (OCDE), a quarta 
maior taxa entre 44 países estudados. Nesse 
indicador problemático, o Brasil só ficou atrás 
da Argentina, Turquia e Estônia. 

O SERJUSMIG reafirma seu compromisso 
com os Servidores, na luta para uma revisão 
geral justa e compatível com as perdas 
salariais da categoria. “Agora, é fundamental 
fazermos toda a mobilização possível para que 
a Assembleia Legislativa dê ao projeto uma 
tramitação ágil e o aprove”, afirma o presidente 
do SERJUSMIG, Eduardo Couto.


