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Noticias

PARTICIPACAO E UNIAO SAO
PILARES DA LUTA POR DIREITOS

Um importante momento de compromisso
e participacao na luta por direitos acontece no
dia 1° de abril de 2023: o Encontro Regional
do SERJUSMIG, em Juiz de Fora. Com intensa
programacao de  atividades formativas,
debates sobre as estratégias do sindicato e
confraternizacao, o Encontro sera o primeiro de
seis que devem ser concluidos até o fim de 2024,
em todas as regionais.

Apods o sucesso da rodada de visitas as 298
comarcas do Poder Judiciario de Minas Gerais, a
diretoria “Compromisso e Luta” inicia seu segundo
ano de gestao cada vez mais proxima do Servidor
do interior.

O objetivo central é unir a categoria, formando
consciéncia da importancia da atuacao sindical
para as conquistas de direitos. A diretoria
faz o seu trabalho diariamente, elaborando
estratégias, realizando reunioes, acompanhando
as pautas de interesse dos associados. Mas a
elaboracao estratégica das acdes do Sindicato e a
demonstracao de forca junto ao TJIMG e governos

torne realidade, Eduardo Couto,
presidente do SERJUSMIG, conta
quais sdo as principais metas

“A atuacdo sindical nao se limita aos diretores,
pelo contrario. A participacdo em reunioes,
assembleias, manifestacoes e demais atividades
é principio de todo servidor e servidora que
busca conquistas e garantias de direitos”, afirma.

Eduardo lembra que o Sindicato esta sempre
aberto aos associados, por meio do telefone,
whatsapp, redes sociais e o site. “Estar presente
na vida sindical &, antes de tudo, acompanhar
as atividades e acoes do SERJUSMIG. Para isso,
temos nossos canais de comunicacdo. Quando eu
era delegado, tinha o habito de, todos os dias apds
o expediente, entrar no site do SERJUSMIG e me
inteirar do andamento das suas acdes”, conta o
presidente.

“Saber é poder”, nos ensinou Francis Bacon
ha muitos séculos. A partir da capacidade de
entender e compreender a realidade, o conhe-
cimento pode ser aplicado, criando alternati-
vas e novas experiéncias. Que essa ideia seja
cada vez mais realidade entre os trabalhadores
do Poder Judiciario de Minas Gerais!

da diretoria com a realizacdo
dos Encontros Regionais.
Para que possam participar

exige a participacao de todos.
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ativamente da vida sindical, é
preciso, primeiramente, que os
servidores ainda nao
filiados se associem ao
SERJUSMIG. Agqueles
que ja fazem parte,
cabe convidar outros.




Em disputa

IMPEDIR O RRF

Por até nove anos, carreira, salarios, concursos e
investimentos publicos serao congelados se MG prosseguir
na adesao ao Regime de Recuperacéo Fiscal (RRF). Em 2022,
Zema (Novo) obteve aval do Supremo para seguir com as
tratativas do RRF sem passar pela Assembleia Legislativa.
Contudo, em fevereiro de 2023, o governo federal se
posicionou contra medidas de negociacao das dividas dos
estados que levem ao desmonte do servico publico e as
privatizacées. Esse posicionamento é importante porque o
RRF requer acordo entre o estado participante e a Uniao.

DERROTAR A PEC 32

Se aprovada, a Reforma
Administrativa levara a
reducao dos salarios em até
25%, fim da estabilidade e
outras perdas de direitos.
O atual governo federal

informou estarencaminhando
medidas para retirar o projeto
de pauta.
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CONCURSO PUBLICO

O SERJUSMIG reafirma a
luta pela realizacido regular
de concursos publicos, com
vagas para todos os cargos .
Em resposta a solicitacao de-
fendida permanentemente
pelo SERJUSMIG, foi publi-
cada no dia 21 de marco a
abertura do processo de lici-
tacdo para novo concurso
publico, a fim de preencher
o cargo de Oficial Judiciario,
nas especialidades Oficial
Judiciario e Comissario da
Infancia e da Juventude.
Outro certame, regido pelo
edital 01/2022, estd em an-
damento, aguardando pub-
licacao do resultado.




TELETRABALHO
CcOM DIREITOS

@) sindicato lutou pela

regulamentac;éo do teletrabalho

e segue €m luta pelo auxilio
tecnologico, manutenc;éo das
modalidades parcial e integral, €

s dos servidores em
teletraba\.ho, em especial, ©
direito a desconexao.

DATA-BASE

Embora reconhecida constitucional-
mente e na Lei Estadual 18.909/10
como direito, todos 0s anos a repo-
sicao salarial percorre um longo ca-
minho até ser aprovada e paga: de-
finicao de percentual e elaboracao
de anteprojeto de lei, aprovagao no
Orgao Especial do TIMG e encami-
nhamento a Assembleia; discussao
e votacao do projeto em dois turnos;
sancao do governador.

Com todo esse percurso 2022 foi a
primeira vez, desde 2014, em que a
data-base foi aprovada no mesmo
ano da vigéncia. A implementaqéo
esta prevista para ocorrer a partir
da folha de abril de 2023, com
pagamento no primeiro dia util de
maio.

CARREIRA

No di i di

apontz m2e7m(3)edmar(;o, foi disponibilizado no DJe o
. e vagas e a classificacao preliminar da
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Encontros

SERJUSMIG promove
evento presencial da
Caravana da Saude
em Juiz de Fora

Segundo o IBGE, cerca de 47% dos brasileiros
sdo sedentarios. O numero em si ja é preocupante,
mas quando esses dados sdo combinados com as
consequéncias do sedentarismo, a situacao fica
ainda mais grave. Em razao disso, o SERJUSMIG
promove um evento presencial do projeto
Caravana da Saude. Contando com caminhada,
corrida, pilates e danca, o encontro sera
acompanhado por educadores fisicos e acontece
no dia 02 de abril, em Juiz de Fora.

A Caravana da Saude tem como obijetivo
proporcionar um momento de confraternizacao
e valorizacdo da saude para os Servidores e
Servidoras do TIMG. A pratica desportiva,
combinada com acompanhamento profissional,
é parte essencial do caminho para uma vida mais
saudavel.

Projeto Caravana da Saude

O Projeto visa a assegurar aos associados e
associadas do SERJUSMIG uma vida saudavel e o
seu bem estar fisico, mental e social, prevenindo,
assim, o aparecimento de doencas que possam
impactar em sua qualidade de vida. Além de
encontros presenciais, também sio promovidas
transmissoes ao vivo sobre saude.

No ultimo ano, foram seis palestras ministradas
online, com informacdes importantes para
o autocuidado. Saude mental, alimentacao,
tabagismo, canceres que acometem mulheres e
homensforam algumasdasquestbesapresentadas
pelos profissionais. Em todos os casos, uma
informacao é chave: melhor prevenir do que
remediar.

A prevencdo pode acontecer —
de muitas formas, mas as mais
simples de serem implementa-
das no dia a dia sio os exercicios
fisicos e uma boa alimentacao. O
evento presencial promovido pela
Caravana da Saude tem o objetivo &
de apresentar como incluir esses BB
passos na vida de forma facil.
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Em evento historico, NAS
chega a JF para aproximar mais
aposentados que vivem na regiao

Realizada no dia 31 de marco, a reuniao do
Nucleo de Aposentados do SERJUSMIG (NAS)
em Juiz de Fora é um evento histoérico. Afinal,
trata-se da primeira atividade regional do
nucleo, desde sua fundacao, em 2015.

Ana Maria Bertelli, diretora do SERJUSMIG,
ressalta que o momento em que o aposentado se
encontra com o NAS é uma oportunidade para
ressignificar a aposentadoria. “O NAS existe
para mostrar as pessoas que nao € porque a
gente aposenta que precisa ficar inativo. E
possivel se inserir em novas relacoes”.

Kénia Goncalves, secretaria do NAS, acredi-
ta que a proximidade com os aposentados que
vivem na regido oportuniza a participacao de
muitas pessoas que, de outra forma, teriam difi-
culdades de conhecer o trabalho do nucleo.

“Facilitar o deslocamento, rever colegas com
quem os aposentados perderam o vinculo apds
a aposentadoria. Por isso, vamos aproveitar
para falar também dos direitos e da situacao
atual dos aposentados em Minas e no Brasil, o
que pode ser feito e o que estamos fazendo”, ob-
serva Kénia Goncalves, secretaria do NAS.

Também em carater histdrico, sera realizado
o Primeiro Encontro Estadual de Aposentados e
Aposentadas do SERJUSMIG entre os dias 26 a
28 maio, em Belo Horizonte.

Buscando unir informacdes sobre as lutas
atuais em prol dos aposentados; discutir sobre
a ressignificacdo da vivéncia da aposentadoria;
e promover momento de confraternizacao, o
evento é aberto a todos os aposentados e apo-
sentadas do estado, contanto que sejam asso-
ciados.

A inscricao deve ser realizada até o 06 maio,
através do e-mail encontrodosaposentados@
serjusmig.org.br. Em breve mais noticias em
nosso site e redes sociais.
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