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EXCELENTISSIMO SENHOR CONSELHEIRO VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA -
DIGNiSSIMO RELATOR DO PROCEDIMENTO DE COMPETENCIA DE COMISSAO
N° 0009486-09.2018.2.00.0000 - EM TRAMITE NESTE CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA

Procedimento n° 0009486-09.2018.2.00.0000

SERJUSMIG - SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica de direito privado, sem finalidade
lucrativa, apartidaria, com personalidade juridica adquirida em 02.05.90, pelo registro
no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - Jero Oliva,
conforme averbacdo n° 01, registro 74.511, Livro A, com a inscri¢do no CNPJ sob o n°
20.250.353/0001-57, com sede na Rua dos Guajajaras, 1984, Barro Preto, Belo
Horizonte, Minas Gerais, CEP: 30.180-109, neste ato representado por seu Presidente,
Rui Viana da Silva, brasileiro, casado, servidor publico estadual, Matricula PJPI-
11789-5, CPF/MF 705.078.056-15, Carteira de Identidade M-3009392 SSP/MG, por
seus advogados e procuradores, in fine assinados, ut instrumento de mandato em
anexo, vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, com supedaneo no
artigo 26 do Regimento Interno do CNJ, bem como nos artigo 119 e seguintes do
NCPC, deduzir o presente pedido de admisséo de TERCEIRO INTERESSADO, nos
autos desse PROCEDIMENTO DE COMPETENCIA DE COMISSAO N° 0009486-
09.2018.2.00.0000, em curso perante esse Douto Conselho, vem, respeitosamente, a
presenca de V. Exa., deduzir a presente manifestacdo, pelas razoes facti et iuris que
passa a seguir noticiar.
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PONDERACAO PREVIA QUE DIMENSIONA E JUSTIFICA O CONTEXTO ATUAL DE
COMPARECIMENTO AUTOS DO SERJUSMIG NA FIGURA DE TERCEIRO
INTERESSADO - SITUACAO PARA LA DE IMPACTANTE NOS SUBSTITUIDOS DO
REQUERENTE QUE ENCONTRAM-SE FORA DO PAIS PARTICIPANDO DO
TELETRABALHO

Da fixagcdo das premissas € que decorrerdo importantes consequéncias
praticas e as conclusdes deverdo estar rigorosamente vinculadas com o que se
assentou em fundamentagdo preliminar na presente rubrica supra intitulada
“Ponderacdo Prévia”, restando claro que enquanto contexto que justifica e autoriza
agora o comparecimento do SERJUSMIG - SINDICATO DOS SERVIDORES DA
JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS para requerer seu ingresso no presente
feito como TERCEIRO INTERESSADO, nos termos da inteligéncia do artigo 119 e
seguintes do NCPC, bem como prescreve o artigo 26 do Regimento Interno do CNJ.

Deveras, o SERJUSMIG espera que V. Exa., viabilize aos seus substituidos
o exercicio do teletrabalho sem a vedacao inserta no art. 52, |, “f’, da Resolugao n?
227/2016 do CNJ, afinado com as palavras de JOSE RENATO NALINI em seu 6timo
artigo “Ousadia da Planicie: Pautar o CNJ”, constante da intitulada obra por ele
coordenada intitulada “O Conselho Nacional de Justica e usa Atuacédo como Orgéo do
Poder Judicidrio — Homenagem aos 10 Anos do CNJ, Sdo Paulo: Quartier Latin, 2015,
25/26), verbis:

"Mas para uma corporacio bem sucedida, as pessoas tém grande
importancia. As pessoas importam, de verdade, Muito mais do que
priorizar a 1° Instdncia — que deveria ser o destino final da imensa
maioria das demandas - é preciso lembrar que por tras dos
profissionais ha seres humanos. Pessoas indivisiveis, irrepetiveis,
heterogéneas. Um_organizacdo eficiente ndo se satisfaz com o
cumprimento do horario e das tarefas. Ela precisa ansiar por
conquistar a mente, o coracdo e a alma dos seus funcionarios,
naquilo que eles fazem de melhor.

()

Nesse esforco para satisfazer as expectativas dos jurisdicionados no
seu cliente interno. Ele precisa se envolver na missao. “Sem
envolvimento ndo hd comprometimento”, ensinava Stephen Covey. O
servidor precisa se sentir valorizado, convicto de que dispde da
melhor retaguarda para prestar o melhor atendimento ao destinatério
da Justica.

No trabalho de resgate da autoestima dos milhares de servidores do
Tribunal de Justica de Sdo Paulo, iniciado na Corregedoria Geral de
Justica durante do biénio 2012/2013, costumava narrar uma histéria
reproduzida por Ken Follet num dos seus livros. Na constru¢do de uma
das Catedrais medievais européias, o personagem defrontou-se com
um carregador de pedras que, ao contrdrio dos demais, ndo
blasfemava nem reclamava do servico pesado. Inquirido sobre sua
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alegria, embora realizando tarefa exauriente de suas forcas, respondeu:
- "Estou construindo uma Catedral!”. Esse sentimento que deveria
devolver ao funcionalismo desalentado. A edificacdo da Catedral
Justica néo é tarefa tranquila e facil, mas justifica o orgulho de quem
concretiza.

De patinho feio, o servidor ha de ser convencido de que é a peca
mais importante da Justica. Seria bom que ele ouvisse o que Blaise
Pascal disse um dia: “Eu lhe trago o presente destas quatro palavras: eu

acredito em vocé”. ( grifo e destaque nosso)

Afinado com o escélio supra, NA HIPOTESE VERTENTE DOS AUTOS,
advirta-se ao julgador que a apreciacdo, exame e solucdo da lide exigird uma
flexibilizagdo na atual regulamentagdo que restringe o teletrabalho fora do pais
exclusivamente aos servidores que tenham direito a licenca para acompanhar o
cénjuge.

O julgador devera esquadrinhar o atual contexto de avanco e
implantacdo do processo eletronico nos Tribunais de todos os Estados, bem como faz
necessario a reflexdo sobre estender o beneficio do teletrabalho aos demais
servidores que estejam no exterior SEM direito a licenga para acompanhar conjuge,
mas que estdo agregando valor para a propria Administracdo Publica.

A propésito, lembra RUY CIRNE LIMA," verbis":

" O fim - e ndo a vontade - domina todas as formas
de administracdo. Supde, destarte, a atividade
administrativa a preexisténcia de uma regra juridica,
reconhecendo-lhe uma finalidade propria. Jaz,
conseqlientemente, a administragdo publica debaixo
da legislacdo que deve enunciar e determinar a regra
de direito.( Principios de direito administrativo, 5. ed.
Séao Paulo, Ed. Revista dos Tribunais, 1962, pagina 22)

"Administracdo, segundo o nosso modo de ver, é a
atividade de quem néao é proprietario - do que nao
tem a disposicdo da coisa ou do negdcio
administrado"(obra citada, pagina 22)

"Opde-se a nogdo de administracdo a propriedade
nisto que, sob administracdo, o bem se ndo entende
vinculado a vontade ou personalidade do
administrador, porém, a finalidade impessoal a que
essa vontade deve servir'( obra citada, pagina 20)

"Trago caracteristico da atividade assim designada é
estar vinculada - ndo a uma vontade livremente
determinada - porém a um fim alheio a pessoa e aos
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interesses particulares do agente ou do 6rgao que a
exercita" (obra citada, pagina 22)

DELINEAMENTO DO CONTEXTO QUE DA AZO AO PRESENTE
COMPARECIMENTO INSTITUCIONAL DO SERJUSMIG NOS AUTOS DO PRESENTE
PROCEDIMENTO NA CONDICAO DE TERCEIRO INTERESSADO

O SERJUSMIG - SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS - com personalidade juridica adquirida em 02.05.90
pelo registro no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte -
Jero Oliva, conforme averbagdo n° 01, registro n® 74.511, no Livro A, congrega e
representa os servidores da 1° Instancia do Judicidrio do Estado de Minas Gerais.
Portanto, possui personalidade juridica desde 02.05.90, portanto, ha mais de 25 (vinte
e cinco) anos. O Sindicato é a entidade representativa dos servidores da 1° Instancia
do Judicidrio do Estado de Minas Gerais. A propésito, confira-se algumas das
finalidades institucionais, constantes de seu Estatuto, verbis:

"Art. 2° - Sdo objetivos e finalidades institucionais do SERJUSMIG:

| - congregar e representar, ativa e passivamente, os servidores da
Justica de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais, em todas as
esferas administrativas e instancias, nos termos do art. 8 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de
outubro de 1988, exclusiva representacdo ativa e passiva da categoria
profissional, nos termos doa artigo 8°, item Ill, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1998,
tanto na esfera administrativa quanto profissional.

(...)

VI — velar pela dignidade dos servidores da Justica de Primeira
Instancia do Estado de Minas Gerais, defendendo os interesses,
direitos, prestigio e prerrogativas dos integrantes do Quadro de
Carreira desta categoria profissional nos termos constitucionais e
legais, e qualquer grau de jurisdicdo, bem como representar e defender
os interesses e direitos dos servidores da Justica de Primeira Instancia
do Estado de Minas Gerais, apresentando, sempre que necessario,
pauta de reivindica¢des junto a presidéncia do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais, podendo, para tanto, pleitar interesses de
sindicalizados através  das instancias administrativas do proprio
Tribunal do Estado de Minas Gerais; ( grifo nosso)

VIl - manter servico de assisténcia juridica aos sindicalizados,
representando-os ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
nos termos constitucionais e legais, na defesa dos interesses e direitos
difusos, coletivos, individuais ou individuais homogéneos, garantias e
predicamentos, inclusive quanto a retribuicdes pecunidrias e demais
vantagens, aspiragdes, autonomia, podendo para tanto ajuizar
Mandado de Seguranca Coletivo, Acdo Civil Publica, Mandado de
Injungdo e outras medidas judiciais cuja legitimacdo Ihe seja
outorgada, tudo isso em especial através do instituto da legitimacdo
processual extraordinaria ou representacéo.
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VIll- promover a valorizacdo, o desenvolvimento profissional e
técnico dos servidores da Justica de Primeira Instancia do Estado de
Minas Gerais e a participagdo ampla dos mesmos na solucdo dos
problemas junto ao Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais. (
grifo nosso)

§ 1° . sdo prerrogativas do SERJUSMIG no cumprimento de suas
finalidades institucionais:

()

I —_a promocdo e apoio de todas as agbes que visem a
concretizacao do principio de que a sociedade civil tem direito a
um governo honesto, obediente ao Direito, a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a Constituicdo do Estado de Minas
Gerais, a Lei e aos Principios Gerais de Direito;

Il - a promocgéao e o apoio a agdes que visem tutelar a observéncia
dos principios da legalidade, legitimidade, economicidade,
razaoabilidade, proprorcionalidade, moralidade, justica,
impessoalidade, motivagao, publicidade, transparéncia, formalidade,
ética, probidade, seguranca juridica, irretroatividade das disposicbes
sancionadoras nao favoraveis ou restritivas de direitos individuais, da
responsabilidade e da interdicdo de arbitrariedades dos poderes
publicos, da boa-fé do administrado, isonomia, juridicidade,
constitucionalidade das leis e demais atos do Poder Publico, da
eficiéncia e demais principios que informa a atuacdo do Poder Pablico,
utilizando-se de todos os instrumentos juridicos cabiveis que
visem evitar a pratica de atos estatais e particulares, que
repugnem a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a
Constituicdo do Estado de Minas Gerais, pugnando sempre pela
invalidagdo de tais atos;

(...)

VI — a_promocdo e apoio a todas as agbes que visem tutelar a
observancia e maxima concrecdo dos direitos sociais a educacéo, a
saude, ao trabalho, a moradia, a cultura, ao lazer, a seguranga,
previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia
aos desamparados e outros direitos sociais;

[

()

Pardgrafo 2° . Como  objetivos e finalidades institucionais, o
SERJUSMIG podera promover e apoiar todas as seguintes acdes:

(...)

Il - Acdo Civil Publica, Mandado de Seguranca Coletivo ou outras
espécies de acbes, quer no ambito judicial ou extrajudicial, capazes de
propiciar a efetiva tutela, protecdo, prevencdo e reparacdo dos danos
causados ao meio-ambiente, ao consumidor, aos bens e direitos de
valor artistico, estético, histérico, a moralidade e probidade
administrativa, ao patrimoénio publico, social, turistico e paisagistico, a
ordem econdmica, a ordem tributéria, a livre concorréncia e outros
direitos e interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.

()"
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NA HIPOTESE VERTENTE, o sindicato congrega aproximadamente
10.000 (dez mil) sindicalizados, todos servidores da 1° Instancia do Poder Judiciario
do Estado de Minas Gerais, o que Ihe garante uma inquestionavel representatividade
sindical, legitimando-o a reivindicar uma (a) real e (b) verdadeira democracia
participativa, com didlogo social e participagdo politica qualitativa no processo de
didlogo colaborativo entre os servidores e o Judiciario.

Deveras, sdo os servidores e os magistrados da 1° Instancia que
recebem pela primeira vez o cidaddo aflito e acena-lhe com a esperanca de Justica. O
Serjusmig tem plena conviccdo de que o Poder Publico deve saber valorizar o
trabalho solitario, corajoso e criativo dos servidores e magistrados do primeiro grau
de jurisdicao.

O SERJUSMIG - SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS sempre defendeu os avancos e o aumento da
produtividade nas atividades administrativas proveniente do teletrabalho.

O SERJUSMIG - SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, firme na logica do interesse e finalidade institucional
altissonante de seu incluso Estatuto, bem assim firme na inteligéncia dos artigos
119 e seguintes do NCPC, deduz o presente pedido de admissdo e habilitacdo nos
presente autos como TERCEIRO INTERESSADO, mormente sobre o posicionamento
desse Colendo Conselho Nacional de Justica sobre a viabilidade de que os demais
servidores possam participar do teletrabalho fora do pais sem estejam
exclusivamente em gozo de licenga para acompanhar conjuge.

Ora Exceléncia, o teletrabalho é atualmente regulamentado por meio da
Resolugdo n° 227/2016 desse Conselho Nacional de Justica.

Nesse passo, no intuito de implementar as diretrizes do teletrabalho no
ambito do Judiciario Mineiro, o Tribunal de Justica de Minas Gerais iniciou um
projeto experimental de Teletrabalho, o qual restou regulamentado mediante a
Portaria Conjunta n°® 493/PR/2016 anexa.

Alias, registra-se que a iniciativa do Tribunal de Justica de Minas Gerais

foi reconhecida por meio de noticia por esse proprio Colendo Conselho Nacional de
Justica no ano passado, a qual vale a pena aqui colacionar:
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Tribunais: o
teletrabalho aumenta
produtividade do judiciario

13/04/2018 - DBhOD €3 comprrm

Mo TRF-4 ha 7

05 tribunais gue adotaram o teletrabalho, metodologia regulamentada pelo Conselho
Macional de Justica (CHJ) desde 2015, estio obtendo aumento de produtividade nas
atividacdes administrativas.

"0 teletrabalho permitiv conciliar tudo 1550, possibilitando que 05 servidores se argani
da melhor farma para desenvolver suas tarefas sem sair de casa, otimizando sua wid
melhoranda sua gualidade de vida, sem prejuizo da qualidade e celeridade na execu
do trabalho”, esclareceu Regina Junqueira- diretora da Divisao de Gestao de Pessoas
TRF-4 (PR, 5C e R5).

A adesfo ao teletrabalho vern crescendo no TRF-4, entre outros motivos, pela correriz
vida moderna e pela dificuldade em conciliar horarios com a vida domestica.

Mo tribunal existem atualmente Y6 servidores em teletrabalho, a maioria em perh
parcial, ou seja, trabalham dois a trés dias por semana a distancia, em suas casas, e
demais dias Uteis da semana fazem expediente presencial, no local de trabalho.
acordo com o Tribunal de Justica Minas Gerais (TJ-MG), 0 teletrabalho & uma inicia
promissora pelos ganhos de produtividade e o bem-estar do profissional. Para
servidares, ha a melhoria da gualidade de wida no tocante a sadde e ao conv
farniliar.

O trabalhadaor ganha mais liberdade para gerir seu terpo e programar suas atividac
além de reduzir despesas com o alimentacEo, transporte e westudrio, dizem
especialistas.

"Ha a redugdo de riscos com estresse, contagio de doengas e acidentes de transitc
uma perspectiva nova de organizacao de trabalho, de fortalecimento do oficio em egu
de gestdo com lideranga®, afirma o juiz auxiliar da Presidéncia, Antonio Carlas Parreira
TJ-MG, gue conta com 146 servidores atuando com o teletrabalho — sendo 40 na &
administrativa e o restante na area judicial. O trabalho remoto & disciplinado por norr
internas de cada tribunal. Ma Justica permarnbucana, o monitoramento das atividade
realizado por ferramentas desenvolvidas pela Diretoria Civel do 1% grau da Cap
baseando-se em relatorios disponibilizados pela Secretaria de Tecnologia da Informa
e Comunicagao (Setic).
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Ora llustres Conselheiros, em pleno décimo nono ano do terceiro
milénio, ndo é razoavel restringir o teletrabalho fora do pais exclusivamente aos
servidores em gozo de licenga para acompanhar conjuge, seja porque atualmente
existem inUmeras situacdes de capacitacdo no exterior de servidores desassociadas
da licenca para acompanhar o conjuge, tais como mestrado, doutorado e demais
especializacbes do proprio servidor que trara beneficio para a Administracdo Publica.

A titulo de exemplificacdo, vale mencionar o caso da substituida do
requerente que usufrui dos beneficios do teletrabalho fora do pais e podera ser
prejudicada caso ndo seja retirada a restricdo a realizagdo de teletrabalho
exclusivamente aos servidores em gozo de licenga para acompanhar cOnjuge
(revogacdo art. 5°, |, “f", da Resolucdo n°® 227/2016 do CNJ), consoante noticia que
ora se anexa.

Ademais, registra-se que recentemente o Tribunal de Justica de Minas
Gerais determinou que todos os servidores em exercicio das fun¢des de seus cargos
mediante Teletrabalho no exterior se manifestem e comprovem se os cOnjuges
preenchem os requisitos da Lei n°® 869/1952 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado de Minas Gerais), consoante despacho anexo.

Por oportuno, vale a pena esclarecer que o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado de Minas Gerais é da época do segundo governo de Getulio
Vargas no Brasil e, definitivamente, nao retrata a realidade atualmente dos servidores
que estdo em exercicio das funcbes de seus cargos mediante Teletrabalho no
exterior, consoante noticias anexas dos substituidos do requerente.

Deveras, o requerente roga para que seja excluida a vedacdo dos
servidores substituidos do requerente de realizarem o teletrabalho no exterior
(revogacao art. 5°, |, “f", da Resolugdo n°® 227/2016 do CNJ).

CONCLUSAO/REQUERIMENTO

EX POSITIS, o SERJUSMIG - SINDICATO DOS SERVIDORES DA
JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS requer-se a V. Exa., se digne deferir sua
admissdo e habilitacdo nos presentes autos, na condicdo de TERCEIRO
INTERESSADO, nos termos em especial dos artigos 119 e seguintes do NCPC, bem
como prescreve o artigo 26 do Regimento Interno do CNJ, assegurando-lhe o direito
de acompanhar de perto o debate travado no presente procedimento, no sentido de
que seja excluida a vedagao dos servidores substituidos do requerente de realizarem
o teletrabalho no exterior (revogacao art. 5°, I, “f*, da Resolucdo n® 227/2016 do CNJ),
bem como que seja retirada a restricdio de participarem do teletrabalho aqueles
servidores que estejam em estagio probatdrio (revogacéao art. 59, I, “a”, da Resolucéo
n® 227/2016 do CNJ);
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REQUERIMENTO Il

Requer provar o alegado por todos os meios permitidos em direito,
maxime documental, testemunhal e pericial, pena de confesso.

REQUERIMENTO Il

Requer, também, o cadastramento dos advogados subscritores da
presente peticao.

Nestes Termos,
P. Deferimento.

Belo Horizonte, 02 de outubro de 2019.

P.P. HUMBERTO LUCCHESI DE CARVALHO
OAB/MG 58.317

P.P. OTAVIO AUGUSTO DAYRELL DE MOURA
OAB/MG 81.814

P.P. JOAO VICTOR DE SOUZA NEVES
OAB/MG 145.549
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