“RESOLUCAO (MINUTA 2)

Regulamenta a designacao de substituto para o exercicio das fun¢des de cargos de provimento
em comissdo e de fung¢do de confianca do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia e
revoga a Resolugdo do Orgdo Especial n2 797, de 24 de junho de 2015.

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os incisos Ill e VIl do art. 34 do Regimento Interno do Tribunal de
Justica, aprovado pela Resolucdo do Tribunal Pleno n? 3, de 26 de julho de 2012,

CONSIDERANDO que a Lei Complementar estadual n2 59, de 18 de janeiro de 2001, que contém
a organizacao e a divisao judicidrias do Estado de Minas Gerais, em seu art. 270, dispde que a
substituicdo de servidores do foro judicial sera feita de acordo com critérios estabelecidos em
ato normativo do érgao indicado no Regimento Interno do Tribunal de Justica;

CONSIDERANDO que o art. 272 da mencionada Lei Complementar prevé que, na hipotese de
vaga ou afastamento, o Diretor do Foro designara substituto para o exercicio do cargo enquanto
persistir a vacancia ou durar o afastamento, observado o disposto no art. 270 da mesma Lei
Complementar, submetendo-se o ato a aprovacao do Presidente do Tribunal de Justica;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecerem os critérios relativos a designacdo de
substituto para o exercicio das fun¢des de cargos do Quadro de Pessoal da Justi¢a de Primeira
Instancia;

CONSIDERANDO o que constou no Processo n? 1.0000.17.079115-6/000 da Comissdo de
Organizacdo e Divisdo Judicidrias, bem como o que ficou decidido pelo Orgdo Especial, na sessdo
realizada em 24 de janeiro de 2018,

RESOLVE:
CAPITULO |

DA DESIGNACAO DE SUBSTITUTO PARA OS CARGOS DE GERENTE DE SECRETARIA E DE
CONTADORIA

Art. 12 Haverd designacao de substituto, pelo Juiz Diretor do Foro, observada a limitagdo legal
do Quadro de Servidores, para o exercicio das funcGes dos cargos de Gerente de Secretaria e
Gerente de Contadoria, na hipdtese de afastamento do servidor nomeado para as func¢des dos
referidos cargos, por qualquer motivo.

Art. 22 Na designacao de que trata o “caput” deste artigo, o substituto sera recrutado entre os
servidores efetivos titulares dos seguintes cargos do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira
Instancia, independentemente da classe da carreira, lotados na respectiva comarca:

| — Técnico Judiciario, da especialidade de Técnico Judiciario;
Il — Oficial Judicidrio, da especialidade de Oficial Judiciario;
Il — Oficial de Apoio Judicial;

IV — Agente Judiciario;

V — Técnico Judicidrio do Quadro Suplementar;

VI — Oficial Judicidrio do Quadro Suplementar.



§ 12 O substituto sera designado pelo Juiz Diretor do Foro, quando a substituicdo ocorrer na
Contadoria.

§ 22 Quando a substituicdo ocorrer na Secretaria de Juizo, o substituto sera designado pelo Juiz
Diretor do Foro, mediante indica¢do do Juiz de Direito da Vara ou da Unidade Jurisdicional do
Sistema dos Juizados Especiais.

§ 32 Quando a substituicdo ocorrer em Secretaria de Juizo correspondente a Unidade
Jurisdicional do Sistema dos Juizados Especiais composta por dois ou trés Juizes de Direito, o
substituto sera indicado conjuntamente pelos Juizes de Direito da referida Unidade Jurisdicional,
e designado pelo Juiz Diretor do Foro.

§ 42 Quando a substituicdo ocorrer em Secretaria de Juizo correspondente a Central de
Inquéritos Policiais, a Central de Plantdo Judicial e as Centrais de Cumprimento de Sentenca -
CENTRASES instaladas na Comarca de Belo Horizonte, o substituto serd designado pelo Juiz
Diretor do Foro.

§ 52 Quando a substituicdo ocorrer na Secretaria de Juizo correspondente a Turma Recursal de
Jurisdicao Exclusiva, com sede na Comarca de Belo Horizonte, o substituto sera indicado pelo
Juiz Presidente da referida Turma Recursal, e designado pelo Juiz Diretor do Foro.

§ 62 O designado devera ser graduado em nivel superior de escolaridade, preferencialmente:
| — em Direito, na hipdtese de lotagdo na Secretaria de Juizo;
Il — em Ciéncias Contdbeis, em Direito ou em Economia, na hipdtese de lotacdo em Contadoria.

§ 72 O recrutamento do substituto dar-se-a entre os servidores efetivos especificados nos incisos
do “caput” deste artigo, lotados na Secretaria de Juizo ou na Contadoria onde ocorrer o
afastamento.

§ 82 Caso manifestado o desinteresse dos servidores lotados na Secretaria de Juizo ou na
Contadoria onde ocorrer o afastamento em exercer a substituicdo, poderad ser designado
servidor efetivo dentre os demais lotados na comarca, mediante justificativa inserida na portaria
de designacao.

CAPITULO Il

DA DESIGNAGAO DE SUBSTITUTO PARA AS FUNGCOES DE CONFIANGA DE ASSESSORAMENTO
DE JUIZ DE DIREITO

Art. 32 Podera haver designagdo de substituto para o exercicio das fun¢des de confianga do
Quadro de Servidores da Justica de Primeira Instancia, pelo Juiz Diretor do Foro, mediante
indicacdo do Juiz da Vara ou Unidade Jurisdicional do Sistema dos Juizados Especiais onde se
dard a substituicdo, nas hipoteses de afastamento do titular.

Pardgrafo Unico. Na designacdo para o exercicio das fungdes de confianga, o substituto sera
recrutado entre os servidores efetivos, que possuam graduacdo em Direito, titulares dos
seguintes cargos do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia, independentemente da
classe da carreira, lotados na respectiva comarca:

| — Oficial Judicidrio, da especialidade de Oficial Judiciario;

Il — Oficial de Apoio Judicial;



Il — Agente Judiciario.
CAPITULO Ill
DA DESIGNACAO DE SUBSTITUTO PARA OS DEMAIS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 42 Podera haver designacdo de substituto para o exercicio dos cargos de provimento em
comissdo do Quadro de Servidores da Justica de Primeira Instancia, a critério do Juiz Diretor do
Foro, nas hipdteses de afastamento do titular.

§ 12 Em se tratando de cargo de Assessor de Juiz, o substituto a ser designado para as funcdes
do referido cargo devera ser indicado pelo Juiz de Direito da Vara ou da Unidade Jurisdicional
do Sistema dos Juizados Especiais onde se dara a substituicao.

§ 22 Na designacdo do substituto de que trata o “caput” deste artigo, devera ser observado o
grau de escolaridade equivalente ao exigido para a investidura no cargo de provimento em
comissao, nos termos dispostos na Resolucdo da Corte Superior n2 656, de 28 de abril de 2011.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 Os atos de designacdo de que trata esta Resolucdo serdo feitos mediante portaria
expedida pelo Juiz Diretor do Foro, submetidos a aprovacdo da Presidéncia do Tribunal de
Justiga.

Pardgrafo uUnico. No ato de designacdo, deverdo ser explicitados o prazo e o motivo da
substituicdo.

Art. 62 O servidor designado para o exercicio das substituicGes previstas nesta Resolugdo fara
jus ao recebimento da remuneragdo atribuida ao cargo para o qual foi designado, ressalvado o
direito a exercer a opgao prevista no art. 22 da Resolucdo do Tribunal de Justica n? 58, de 13 de
novembro de 1974, com redagdo dada pelo art. 42 da Lei estadual n2 7.070, de 28 de setembro
de 1977.

§ 12 O ato de designacgao de substituto de que trata esta Resolugdo deverd ser acompanhado da
documentacgao:

| - relacionada no Anexo | desta Resolugdo, quando se tratar de substituto nao pertencente ao
Quadro de Servidores da Justica de Primeira Instancia;

Il - relacionada no Anexo Il desta Resolu¢do, quando se tratar de substituto pertencente ao
Quadro de Servidores da Justica de Primeira Instancia.

§ 22 A substituicao de que trata esta Resolu¢do somente sera remunerada quando exercida por
periodo igual ou superior a cinco dias, exceto quando se tratar dos cargos de provimento em
comissdo de gerente de secretaria e de gerente de contadoria.

Art. 72 Ndo havera designacdo de substituto durante a fruicdo de férias regulamentares do
titular, salvo para as fungées de direcao e chefia.

Art. 82 Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal de Justica.
Art. 92 Fica revogada a Resolucdo do Orgdo Especial n2 797, de 24 de junho de 2015.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢cdo.”.



“ANEXO |
(a que se refere o inciso | do § 12 do art. 62 da Resolugdo — MINUTA 2)

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO CASO DE DESIGNACAO DE
SUBSTITUTO NAO PERTENCENTE AO QUADRO DE SERVIDORES DA JUSTICA DE PRIMEIRA
INSTANCIA.

1 - Declaragao de bens - formulario TIMG.
2 - Declaragdes para posse e exercicio - formulario TIMG.

3 - Copia autenticada da Certiddo de Nascimento ou Casamento, observado o estado civil na
data da posse.

4 - Copia autenticada do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou de documento que conste o seu
numero.

5 - Cépia autenticada do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral, ou certiddo na qual
constem, além da quitacao eleitoral, os dados constantes do titulo de eleitor.

6 - Copia autenticada do Certificado de Reservista ou documento equivalente, se do sexo
masculino.

7 - Copia autenticada do cartdo de inscricdo no Programa Integracdo Social - PIS/Programa de
Formacao do Patriménio do Servidor Publico - PASEP ou documento que conste o seu nimero,
Caso seja participante.

8 - Copia autenticada de documento de identidade.

9 - Atestado de antecedentes criminais com o “nada consta”, fornecido por 6rgdao competente
do Estado em que tenha sido emitida a sua carteira de identidade civil.

10 - Copia autenticada do diploma ou certificado de conclusdao do curso, reconhecido pelo MEC,
comprovando a escolaridade exigida.

11 - Ficha cadastral preenchida - formuldrio TIMG.

12 - Termo de Responsabilidade para fins de inclusdo de dependentes no IRPF — formuldrio
TIMG.

13 - Declaragdo de parentesco - formulario TIMG.
14 - Ficha para confec¢do de cracha - formulario TIMG.

15 - Certiddes relacionadas no art. 52 da Portaria da Presidéncia n2 2.808, de 10 de outubro de
2012 (em cumprimento a Resolu¢do do Conselho Nacional de Justiga - CNJ n2 156, de 8 de agosto
de 2012).

16 - Declaragdo anexa a Portaria da Presidéncia n2 2.808, de 2012 (em cumprimento a Resolugdo
do CNJ n2 156, de 2012).

17 - Opgado de adesdo a assisténcia-saude oferecida pelo IPSEMG - formulario préprio.

18 - Comprovante de quitacdo, se for o caso, da contribuicdo sindical do ano em curso, na
condicdo de profissional liberal (compativel com o cargo em que serd investido) ou



empregado/servidor, mediante copia de recibo de pagamento ou contracheque,
respectivamente.

19 - Laudo médico de aptiddo favordvel, obtido apds o candidato submeter-se a avaliacdo
médica sob responsabilidade da Geréncia de Saude no Trabalho do TIMG — GERSAT,
apresentando os exames solicitados, que correrdo as suas expensas.

20 - Indicagdo do Juiz - modelo TIMG.
ANEXO Il
(a que se refere o inciso Il do § 12 do art. 62 da Resolugdo — MINUTA 2)

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO CASO DE DESIGNACAO DE
SUBSTITUTO PERTENCENTE AO QUADRO DE SERVIDORES DA JUSTICA DE PRIMEIRA
INSTANCIA.

1 - Cdopia autenticada do diploma ou certificado de conclusdo do curso, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo - MEC, comprovando a escolaridade exigida.

2 - Declaragdo de parentesco - formulario TIMG.

3 - Certiddes relacionadas no art. 52 da Portaria da Presidéncia n2 2.808, de 10 de outubro de
2012 (em cumprimento a Resolucdo do Conselho Nacional de Justica - CNJ n2 156, de 8 de agosto
de 2012).

4 - Declaragdo anexa a Portaria da Presidéncia n2 2.808, de 2012 (em cumprimento a Resolugdo
do CNJ n2 156, de 2012).

5 - Indicacdo do Juiz - modelo TIMG.”.



