Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

PROMOCAO VERTICAL NAS CARREIRAS DA JUSTICA DE PRIMEIRA INSTANCIA DO
TRIBUNAL DE JUSTICA
EDITAL DE PROCESSO CLASSIFICATORIO N2 02/2017
EXERCICIO DE 2017

O Desembargador Herbert José Almeida Carneiro, Presidente do Tribunal de Justi¢ca do
Estado de Minas Gerais, no exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo paragrafo
unico do art. 27-A da Resolugdodo TUMG n® 367, de 18 de abril de 2001, conforme redacao
dada pela Resolugdo TUMG n® 822, de 15 de junho de 2017, considerando o disposto nas
Leis Estaduais Mineiras n° 13.467, de 12 de janeiro de 2000, e n® 16.645, de 5 de janeiro de
2007, nas Resolugdes do TUIMG n? 367, de 18 de abril de 2001, e n? 822, de 15 de junho de
2016, torna publica a abertura de inscri¢cdes, entre os dias 16 de outubro de 2017 a 17 de
novembro de 2017, para o processo classificatério de Promocao Vertical, relativo ao
exercicio de 2017, nas carreiras dos QUADROS DE PESSOAL DA JUSTICA DE PRIMEIRA
INSTANCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O processo classificatério de Promogao Vertical, relativo ao exercicio de 2017, sera
realizado sob a responsabilidade de Comissdao Examinadora — COMPROVE - designada
pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, cujas atividades seréao
supervisionadas pela EJEF, por meio da Diretoria Executiva de Desenvolvimento de
Pessoas — DIRDEP.

1.2. Poderdo concorrer ao processo classificatério de Promocao Vertical, relativo ao
exercicio de 2017, somente os servidores que preencherem o0s requisitos, conforme
disposto no item 3 deste Edital.

1.3. Para as vagas destinadas ao processo classificatério de Promoc¢éao Vertical, relativo ao
exercicio de 2017, serdao observadas a repercussao financeira e a disponibilidade
orgamentaria, conforme previsto no art. 27-A da Resolug¢do do TUIMG n® 367/2001.

2. DAS VAGAS

2.1. As vagas para as classes subsequentes das respectivas carreiras dos quadros de
pessoal da JUSTICA DE PRIMEIRA INSTANCIA de Minas Gerais, para o exercicio de 2017,
serdo publicadas no Diario do Judiciario Eletrdnico — DJe, por meio de aditamento ao
presente edital, apés o encerramento do Processo Classificatorio para Promogéao Vertical,



7y Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

referente ao exercicio de 2016 e, apdés o término das inscricbes para 0 processo
classificatorio da Promocéao Vertical, referente ao exercicio de 2017.

2.1.1. O apontamento das vagas nos processos classificatérios de promocao vertical,
relativos ao exercicio de 2017, objetivara o melhor aproveitamento dos recursos

orcamentarios destinados as promocgdes e atendera sucessivamente aos seguintes critérios:

a) distribuicdo dos recursos orcamentarios destinados as promocgoes verticais, entre
0s quadros da Justica de Primeira Instancia e Secretaria do Tribunal de Justica, de
forma proporcional ao total de vagas existentes em cada um deles, apuradas em 30
de junho de 2017;

b) apontamento de vagas surgidas no periodo de 1°de julho de 2016 a 30 de junho
de2017, em razédo de aposentadorias, falecimentos, exonera¢des e demissdes;

Cc) remanescendo recursos orgamentarios, apds o0 apontamento das vagas
mencionadas na alinea anterior, sera feito o apontamento de vagas decorrentes de
aprovacao de servidores em classes subsequentes no Processo Classificatério de
Promocao Vertical, referente ao exercicio de 2016;

d) remanescendo recursos orgamentarios, apdés o0 apontamento das vagas
mencionadas nas alineas “b” e “c”, serdo apontadas vagas, observado percentual
idéntico, em cada classe das respectivas carreiras dos quadros da JUSTICA DE
PRIMEIRA INSTANCIA.

2.1.2. Para a aplicacdo de cada um dos critérios descritos nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem 2.1.1 deste Edital, sera realizada projecao financeira do custo das vagas, na qual se
observa o numero de inscritos, a média dos padrées de vencimento e a média do numero de
adicionais por tempo de servico e/ou de desempenho a que os servidores inscritos fizerem
jus em 31 de dezembro de 2017.

2.1.3. O numero de vagas a ser apontado em edital, mediante aditamento, sera resultante
da soma das vagas apuradas por meio dos critérios previstos no subitem 2.1.1 deste Edital,
observado o numero de inscritos, de forma que na classe onde nao houver inscritos nao

seja apontada vaga.

2.1.4. Para as classes subsequentes das carreiras em que houver inscritos sera observado
primeiramente o limite de vagas estabelecido para cada classe, assim como o da
disponibilidade orgamentaria para o Processo Classificatorio de Promogao Vertical, referente
ao exercicio de 2017.

3. DOS REQUISITOS
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3.1. Séao requisitos para concorrer ao processo de avaliacdo de potencialidades para a

promocao vertical:

a) nao ter sofrido punicdo de natureza penal ou disciplinar prevista em regulamento,
no periodo de 2 (dois) anos imediatamente anteriores a data de 1° de julho de 2017,
observado o disposto no § 3° do art. 28 da Resolucdo TJMG n? 367/2001, com
redacao dada pela Resolugdao TUMG n® 822/2016;

b) estar em efetivo exercicio na data de 30 de junho de 2017, observados os §§ 1° e
3¢ do artigo 23 da Resolugao TUJMG n® 367/2001;

c) possuir, em 30 de junho de 2017, o tempo minimo de efetivo exercicio de 8 (oito)
anos na classe inicial e de 5 (cinco) anos na classe subsequente da carreira do quadro
de pessoal a que pertencer;

d) ter obtido média minima de 70% (setenta por cento) do total de pontos em cada
uma das 2 (duas) ultimas avaliacbes de desempenho anuais, imediatamente
anteriores a 1° de julho de 2017;

e) ter cumprido os requisitos para obtencao do certificado de participagédo nas agdes
de formagéo para as quais tenha sido convocado pela Escola Judicial Desembargador
Edésio Fernandes, no periodo de 16 de junho de 2016 a 30 de junho de 2017,
observado o art. 28, § 2%, da Resolucdo TJMG n® 367/2001;

f) estar posicionado, em 30 de junho de 2017, na classe imediatamente anterior a
pretendida e a partir do padrdao minimo estabelecido para concorrer, além de possuir a
escolaridade exigida, de acordo com quadro que se segue:

QUADRO DE POSICIONAMENTO E ESCOLARIDADE EXIGIDOS
SEGUNDO A CARREIRA, CLASSE E EXERCICIO

CARREIRA CLASSE PADRAO ESCOLARIDADE DATA
Atual Pretendida MINIMO 2017
Agente Judiciario E D PJ-30 Segundo Grau
Agente Judiciario D C PJ-44 Terceiro Grau Até
Oficial Judiciario (Graduagao) 30/06/2
017

Agente Judiciario C B PJ-58 Pos-Graduagdo
Oficial Judiciario
Técnico Judiciario
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Técnico de Apoio Judicial Ex%‘ZCTfIO/
R CLASSE ~
ENTRANCIA PADRAO | ESCOLARIDADE
Atual | Pretendida
Primeira Entrancia C B PJ-64 Até 30/06/2017
Segunda Entrancia C B PJ-66 Pés-Graduagéo
Entrancia Especial C B PJ-74

3.2. Para os servidores atualmente posicionados em classe subsequente por forca do art. 23
da Lei Estadual Mineira n® 16.645, de 05 de janeiro de 2007, considera-se classe atual
aquela em que o servidor estava posicionado em 5 de janeiro de 2007.

3.3. Cabera a Diretoria Executiva de Administracdo de Recursos Humanos — DEARHU
fornecer a COMPROVE as informagbes necessarias para comprovagdo dos requisitos
previstos nas alineas “b”, “c” e “f” do subitem 3.1 deste Edital, & exce¢do da escolaridade
exigida para concorrer, que devera ser comprovada pelo servidor nos termos da alinea “a”
do subitem 4.4 deste Edital.

3.4. Cabera a Coordenagao de Avaliagdo de Desempenho e Administragdo do Plano de
Carreiras dos Servidores — COADE/EJEF fornecer a COMPROVE as informacoes
necessarias ao cumprimento do disposto na alinea “d” do subitem 3.1 deste Edital.

3.5. Cabera a Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas — DIRDEP/EJEF fornecer
a COMPROVE informagbes necessarias ao cumprimento do disposto na alinea “e” do
subitem 3.1 deste Edital.

3.6. Cabera a Corregedoria-Geral de Justica do Estado de Minas Gerais - CGJMG, de forma
subsidiaria, fornecer a COMPROVE as informagbes acerca do previsto na alinea “a” do item
3.1 deste Edital, no que se refere a processo disciplinar em desfavor do servidor.

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo no processo classificatério de Promogéo Vertical, referente ao exercicio de
2017, seré efetuada exclusivamente na forma descrita neste Edital.

4.2. O periodo das inscricoes sera das 8 h do dia 16 de outubro de 2017 as 18 h do dia
17 de novembro de 2017.

4.3. Para se inscrever, o servidor devera apresentar, individualmente, requerimento de

inscricao, constante do Anexo | deste Edital.
4.3.1. E obrigatério o preenchimento de todos os campos do requerimento de inscricéo,
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inclusive a assinatura do préprio servidor ou de procurador com poderes especificos para

esse fim.

4.3.2. A procuragdo para se inscrever no processo classificatério de Promogao Vertical,
referente ao exercicio de 2017, podera ser apresentada em instrumento particular, desde
que possua firma reconhecida em Tabelionato de Notas.

4.4. O requerimento de inscricdo devera estar acompanhado dos seguintes documentos:

a) copia dos certificados ou comprovantes de conclusdo de cursos regulares, inclusive
0 do exigido para comprovar o requisito a que se refere a alinea “f” do subitem 3.1
deste Edital, anexados ao formulério constante do Anexo Il deste Edital, o qual devera
estar devidamente preenchido em ordem cronolégica de conclusdao dos cursos,

comecando do mais antigo até o mais recente;

b) copia dos certificados ou comprovantes de participacdo em eventos externos de
formacdo para o desenvolvimento técnico ou cientifico, anexados ao formulario
constante do Anexo IV deste Edital, o qual deveré estar devidamente preenchido em
ordem cronolégica de conclusdo dos eventos, comegando do mais antigo até o mais

recente;

c) copia dos certificados ou comprovantes de participacdo em agdes de formagéao
promovidas e certificadas pela EJEF e pelo extinto TAMG, anexados ao formulério
constante do Anexo V deste Edital, o qual devera estar devidamente preenchido em
ordem cronolégica de conclusdo das acgbes, comecando do mais antigo até o mais

recente;

d) “Declaracdo de Apresentacdo e de Autenticidade de Documentos”, constante do
Anexo |l deste Edital, devidamente preenchida e assinada;

e) atestado(s) de antecedentes criminais emitido pela Policia Civil da(s) unidade(s) da
federagdo onde o servidor tiver residido nos 2 (dois) anos imediatamente anteriores a
data de 1° de julho de 2017;

f) “Declaragéo”, constante do Anexo VI deste Edital, devidamente preenchida e

assinada.

g) declaragao(6es) de atuagdo como conciliador ou mediador voluntarios na Justica
Comum de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais, anexados ao formulario
constante do Anexo VII, observado o disposto nos subitens 6.2.2 e 6.2.3, ambos deste
Edital.
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4.5. O requerimento de inscricdo bem como os documentos discriminados no subitem 4.4
deste Edital deverao ser colocados em um envelope lacrado, identificado externamente em
sua face frontal com os seguintes dados: “Promocao Vertical - Edital n® 02/2017", e
apresentados das seguintes formas:

a) pessoalmente, na COMEX, da Secretaria do Tribunal de Justica, na Rua Goias, n®
229 (subsolo), Centro, Belo Horizonte/MG;

b) por meio de malote do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, apds o
devido protocolo do requerimento de inscricdo e dos documentos discriminados no
subitem 4.4 deste Edital na comarca de origem, observada a Portaria Conjunta n®
402/PR/2017, que determina os procedimentos para recebimento, tramitagdo e
acompanhamento, no ambito da Secretaria do Tribunal de Justica e da Justica de
Primeira Instadncia do Estado de Minas Gerais, dos expedientes enviados por
intermédio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — por malote ou pelo

sistema convencional.

c) por meio de SEDEX, postado nas agéncias dos Correios e enderegado a Comissao
Examinadora do Processo Classificatério de Promocao Vertical - COMPROVE,
Avenida Alvares Cabral, 200, 4° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30.170-000,
com os custos correspondentes por conta do candidato.

4.5.1. A comprovacao da tempestividade da entrega do requerimento de inscricdo e dos
documentos discriminados no subitem 4.4 deste Edital sera feita por:

a) na hipétese da alinea “a” do subitem 4.5 deste Edital, pela data do protocolo de
recebimento na COMEX;

b) na hipétese da alinea “b” do subitem 4.5 deste Edital, pela data do protocolo de

recebimento na comarca de origem;

c) na hipétese da alinea “c” do subitem 4.5 deste Edital, pela data da postagem do
SEDEX nos Correios.

4.5.2. A COMPROVE nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada de documentos ou recursos quando enviados por SEDEX.

46. A COMPROVE podera, a qualquer momento, solicitar os originais ou coépias
autenticadas dos documentos apresentados, assim como informagbes e documentos
complementares referentes a alinea “a” do subitem 3.1 e a alinea “e” do subitem 4.4, ambos
deste Edital, para fins de verificagdo do disposto no § 3° do art. 28 da Resolugao TJMG n®
367/2001.

4.7. A inscricdo apresentada fora do prazo previsto no subitem 4.2 deste edital ndo sera
6
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conhecida.

4.6. A listagem dos inscritos sera publicada no Diario do Judiciario eletrénico — DJe.

5. DOS TiTULOS

5.1. Serao considerados titulos em processo de avaliacao de potencialidades, nos termos do
art. 32 da Resolugao TUMG n® 367/2001:

a) conclusao de cursos regulares, a serem relacionados pelo servidor no formulario

constante do Anexo Il deste Edital;

b) participagdo em eventos externos de formacao para o desenvolvimento técnico ou
cientifico - cursos, palestras, congressos, seminarios ou afins, devidamente

certificados, a serem relacionados no formulario constante do Anexo |V deste Edital;

c) participagdo em acao de formagdo promovida e certificada pela Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, observado o limite da pontuagao fixado no
Anexo V da Resolugdo TJMG n? 367/2001, acrescentado pelo Anexo X da Resolugéao
TIMG n® 822/2016, permitindo sejam computados até o maximo de 20 (vinte) pontos,
excetuadas as agbes para as quais o servidor tenha sido convocado, nos termos do
art. 21-A da Resolugao TJMG n® 367/2001, a serem relacionadas pelo servidor no
formulario constante do Anexo V deste edital;

d) tempo de efetivo exercicio na classe, na qual o servidor estiver posicionado, da
carreira do cargo ocupado na data de publicacdo deste edital, no valor de 2 (dois)
pontos para cada periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, computando-se
o fracionamento excedente a tal periodo;

e) tempo de efetivo exercicio de fungcédo de confianca ou de cargo de provimento em
comissao dos quadros de pessoal do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais, no
valor de 1 (um) ponto para cada periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
computando-se o fracionamento excedente a tal periodo;

f) tempo de substituicdo no exercicio de funcdo de confianca ou de cargo de
provimento em comissao dos quadros de pessoal do Poder Judiciario do Estado de
Minas Gerais, no valor de 0,5 (meio) ponto para cada periodo de 180 (cento e oitenta)
dias;

g) tempo de substituigdo nas fungbes do cargo de Técnico de Apoio Judicial ou de
Oficial de Apoio B, com funcdo gerencial, no valor de 0,5 (meio) ponto para cada
periodo de 180 (cento e oitenta) dias.
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5.2. Os titulos referentes a conclusao de cursos regulares previstos na alinea “a” do subitem 5.1
deste Edital serdo pontuados, observada a categoria e a relacéo de aplicabilidade estabelecidas
nos Anexos lll e VI da Resolugédo TUMG n® 367/2001.

5.2.1. Os titulos referentes a conclusdo de cursos regulares deverao ser relacionados no
“QUADRO Il - TITULOS” do Anexo lIl deste Edital, podendo ser pontuados, no maximo, 2 (dois)
titulos.

5.2.1.1. Titulos referentes a conclusao de cursos regulares excedentes ao quantitativo
discriminado no subitem 5.2.1 deste Edital serdo desconsiderados.

5.2.2. O curso regular exigido como requisito para concorrer a promog¢ao vertical podera ser
utilizado ainda como titulo, desde que listado, também, no “QUADRO Il - TITULOS” do Anexo llI
deste Edital, observado o limite de dois titulos previstos no subitem 5.2.1 e o disposto no
subitem 5.2.3, ambos deste Edital.

5.2.3. A partir da segunda promogéo vertical, 0s cursos regulares somente serdo pontuados se
obtidos ap6s a data de levantamento das vagas para o processo de avaliagdo de
potencialidades referente a Ultima promogao vertical alcancada pelo servidor, conforme o
disposto no art. 32, § 39, da Resolugcdo TJIMG n° 367/2001, com redacdo dada pela Resolugao
TJMG n® 822/2016, a excecgao daquele exigido como requisito para a classe a qual o servidor
esteja concorrendo, desde que ndo tenha sido anteriormente pontuado.

5.2.4. O curso regular exigido e apresentado para posse no TJMG nao sera pontuado para fins
de promocgéao vertical, ndo devendo ser apresentado e/ou listado em qualquer Anexo deste
Edital.

5.2.5. O curso regular pontuado como titulo em promocgao vertical anteriormente obtida podera
ser considerado requisito para nova promogdo, vedada sua pontuacdao como titulo neste
processo classificatério.

5.3. Os titulos referentes a participacdo em eventos externos de formagao e desenvolvimento
técnico ou cientifico previstos na alinea “b” do subitem 5.1 deste Edital serdo pontuados
observada a carga horaria e a relacao de aplicabilidade previstas nos Anexos IV e VI da
Resolucao TJMG n® 367/2001.

5.3.1. A carga horaria minima para a pontuagado de titulos referentes a participacdo em
eventos externos de formacéao e desenvolvimento técnico ou cientifico € de 2 (duas) horas.

5.3.2. Sera atribuida a pontuacdo minima aos titulos referentes a participagdo em eventos
externos de formacao e desenvolvimento técnico ou cientifico nos quais nao constar a carga

horaria.

5.3.3. Titulos relativos a participagdo em eventos externos de formagao e desenvolvimento
8
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técnico ou cientifico com carga horaria fracionada serdo pontuados considerando-se a hora

inteira, sem arredondamento.

5.3.4. Titulos relativos a participacdo em eventos externos de formagao e desenvolvimento
técnico ou cientifico com carga horéria superior a 200 horas terdo pontuagdo maxima de 10
(dez) pontos, observada a relagao de aplicabilidade prevista no Anexo VI da Resolugéo TIMG
n° 367/2001.

5.3.5 Para fins de pontuagado dos titulos relativos a participagdo em eventos externos de
formac@o e desenvolvimento técnico ou cientifico sera observada a limitagcdo prevista no
subitem 5.11 deste Edital.

5.4. Relativamente aos titulos alinea “c” do subitem 5.1 deste Edital, serdo admitidas também
as participagbes em atividades promovidas e certificadas pelo TIMG e pelo Tribunal de
Algada do Estado de Minas Gerais.

5.4.1. Para fins de pontuagao dos titulos de participagdo em acao de formagao promovida e
certificada pela Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes — EJEF a que se refere a
alinea “c” do subitem 5.1 deste Edital serd observada a carga horaria sobre a qual sera
incidido o indice multiplicador constante no Anexo V da Resolugao TJMG n® 367/2001 e a
limitacao de 20 (vinte) pontos prevista no art.32, I, da Resolugao TIMG n® 367/2001.

5.4.2. Nos titulos de participagdo em acao de formagédo promovida e certificada pela Escola
Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF em que houver omissdo em relacao a
carga horaria, serd como tal considerada 1 (uma) hora.

5.4.3. Os titulos relativos as agbes de formacéo indicadas e/ou custeadas pelo TUIMG nao
serao pontuados, conforme art. 32, §§ 8° e 92, da Resolugéo do TJIMG n° 367/2001.

5.4.4. Titulos relativos a participacdo em acédo de formacdo promovida e certificada pela
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes — EJEF a que se refere a alinea “c” do
subitem 5.1 deste Edital com carga horaria fracionada serdo pontuados considerando-se a

hora inteira, sem arredondamento.

5.5. Para fins do cémputo de efetivo exercicio, previstos nas alineas “d” e “e” do subitem 5.1
deste Edital, aplica-se, no que couber, o disposto nos §§ do art. 23 da Resolugdao TJMG n®
367/2001.

5.6. Nao sera computado o tempo de substituicdo a que se refere a alinea “f” do subitem 5.1
deste Edital concomitantemente com o tempo de efetivo exercicio previsto na alinea “e” do
subitem 5.1 deste Edital.

5.7. A pontuacao a que se referem as alineas “e”, “f” e “g” nao exclui a pontuagdo prevista na
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alinea “d”, todas do subitem 5.1 deste Edital.

5.8. A partir da segunda promocao vertical, os titulos elencados nas alineas “b”, “c”, “e”, “f’ e “g”
do subitem 5.1 deste Edital somente serdo pontuados se obtidos ap6s a data de levantamento
das vagas para o processo de avaliagao de potencialidades referente a dltima promocéao vertical
alcangada pelo servidor, conforme o disposto no art. 32, §§ 3° e 5° da Resolucdo TUJMG n®
367/2001, com redacao dada pela Resolugao TUJMG n® 822/2016.

5.9. Cabera a Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DIRDEP/EJEF, de
forma subsidiaria, fornecer a Comissdo Examinadora as informagcdes necessarias a
comprovacao da participagdo em acao de formacao a que se refere a alinea “c” do subitem
5.1 deste Edital.

5.10. Cabera a Diretoria Executiva de Administracdo de Recursos Humanos - DEARHU
fornecer as informagdes necessarias para comprovagao dos titulos previstos nas alineas “d”,

“e”, “f” e “g” do subitem 5.1 deste Edital.

5.11. O somatério dos pontos atribuidos aos titulos a que se referem as alineas “b”, “e”, “f” e
“g” do subitem 5.1 ndo podera exceder a 20% (vinte por cento) do total de pontos obtidos
nos demais titulos previstos no subitem 5.1 deste Edital, nos termos do § 7° do art. 32 da
Resolugéao do TUMG n? 367/2001.

5.12. Serao considerados os titulos previstos no subitem 5.1 deste Edital obtidos até 30 de
junho de 2017 e apresentados dentro do prazo previsto no subitem 4.2 deste Edital.

5.12.1. Poderao ser apresentados titulos elencados no subitem 5.1 deste Edital obtidos em
periodo anterior ao ingresso do servidor em cargo de provimento efetivo dos quadros de
pessoal do Poder Judiciario, exceto em relagdo aqueles previstos na alinea “d” do subitem
5.1deste Edital.

5.13. Nao sera considerado o titulo incorretamente lancado em Anexo diverso daquele
previsto neste Edital para o seu langamento.

5.14. Cabera a COMPROVE analisar a pertinéncia, a validade e a aplicabilidade dos titulos
submetidos a avaliagao.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. A classificagéao final dos servidores no processo classificatério de Promogao Vertical,
referente ao exercicio de 2017, sera feita nas classes das respectivas carreiras, apos
andlise da documentagéao e da pontuagéo de titulos, e obedecera a ordem decrescente da
nota final obtida pelo candidato.
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6.2. Havendo empate, devem ser observados, sucessivamente, os seguintes critérios, para
obtencao da classificagéo final:

a) tempo de servigo publico no Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais, apurado
na data de 30 de junho de 2017;

b) tempo de servico na classe em que o servidor se encontrar na data de 30 de junho
de 2017;

¢) maior numero de horas em agdes de formacao promovidas pela EJEF, apurado na
data de 30 de junho de 2017, excluidas as relativas a agdes pontuadas como titulo e
aquelas para as quais o servidor tenha sido convocado/indicado, na forma do art. 21-A
da Resolucao TJMG n? 367/2001, a serem relacionadas pelo servidor no Anexo V
deste Edital,

d) maior tempo em dias de atuagdo como conciliador ou mediador voluntarios na
Justica comum de primeira instancia do Estado de Minas Gerais, observado o minimo
de 180 (cento oitenta) dias apurado na data de 30 de junho de 2017;

e) maior idade, apurada na data de 30 de junho de 2017;
f) sorteio.

6.2.1. Para fins de cOmputo de tempo de servigco previsto nas alineas “a” e “b” do subitem
6.2 deste Edital, aplica-se o disposto nos §§ do art. 23 da Resolugdo TJMG n® 367/2001.

6.2.2. A atuagdo como conciliador ou mediador voluntarios na Justica Comum de Primeira
Instancia do Estado de Minas Gerais a que se refere a alinea “d” do subitem 6.2 deste Edital
devera ser comprovada por meio de declaragao(6es), emitida(s) pelo Juiz Coordenador do
Juizado Especial ou pela Secretaria Geral do Juizado de Conciliagdo ou pelo Juiz
Coordenador do Juizado de Conciliagdo da Comarca, da qual devera constar,
obrigatoriamente, o horario do desenvolvimento das atividades.

6.2.2.1. As declaragbes a que se refere o subitem 6.2.2 deste Edital devem ser
apresentadas a COMPROVE juntamente com o formulario constante do Anexo VIl deste
Edital e com os demais documentos elencados no subitem 4.4 deste Edital, no prazo das
inscricoes constante do subitem 4.2 deste Edital.

6.2.3. O tempo de atuagéo a que se refere a alinea “d” do subitem 6.2 deste Edital ndo sera
computado se exercido durante a jornada de trabalho do servidor.

6.3. Cabera a Diretoria Executiva de Administracdo de Recursos Humanos - DEARHU
fornecer a COMPROVE as informacoes relativas as alineas “a” e “b” do subitens 6.2 deste
Edital.
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6.4. Cabera a Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DIRDEP/EJEF, de
forma subsidiaria, fornecer a COMPROVE as informagdes relativas a alinea “c” do subitem
6.2 deste Edital.

6.5. Sera indeferida a inscricdo pela COMPROVE, restando eliminado do processo
classificatorio de Promogéao Vertical, referente ao exercicio de 2017, o servidor que:

a) nao preencher qualquer dos requisitos descritos no item 3 deste Edital;

b) ndo apresentar os Anexos |, Il e VI deste Edital, devidamente assinados, no prazo e
na forma estipulados no item 4 deste Edital;

c) nao apresentar o atestado de antecedentes criminais no prazo e na forma

estipulados no item 4 deste Edital;

d) ndo apresentar certificado ou comprovante de conclusdo do curso regular exigido
como requisito para concorrer ao processo a que se refere a alinea “f” do subitem 3.1
deste Edital;

6.6. A COMPROVE providenciara a publicagdo no Diario do Judiciario Eletrénico - DJe. da
classificagao final dos servidores no processo classificatério de Promogao Vertical referente
ao exercicio de 2017, bem como da relagdo daqueles que tiverem as inscri¢oes indeferidas
nos termos do subitem 6.5 deste Edital.

7. DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO E DO RECURSO

7.1. O servidor podera interpor pedido de reconsideragdo contra a classificacao final do
processo classificatorio de Promogao Vertical, referente ao exercicio de 2017, bem como do
indeferimento da inscricdo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data da
publicacdo da referida classificagdo e do indeferimento no Diario do Judiciario eletrénico —
Dje, observado o disposto no subitem 7.8 deste Edital.

7.1.1. O pedido de reconsideracdo, devidamente fundamentado, devera ser apresentado a
COMPROVE, na forma disposta no subitem 4.5 deste Edital.

7.2. A deciséao do deferimento ou indeferimento do pedido de reconsideracao sera publicada
no Diario do Judiciério eletronico — Dje.

7.2.1. A fundamentagéo da decisdo sera encaminhada, individualmente, na mesma data da
publicagdo a que se refere o subitem 8.3 deste Edital, ao servidor que interpuser o pedido
de reconsideracao, via e-mail, para o enderego eletrénico informado no requerimento de

inscricdo a que se refere o Anexo | deste Edital.

7.3. O servidor que nao obtiver o deferimento total do pedido de reconsideragdo podera
12
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interpor recurso ao Superintendente da EJEF, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da data da publicacdo no Diario do Judiciario eletrénico - DJe do resultado do referido
pedido de reconsideracao, observado o disposto no subitem 7.8 deste Edital.

7.3.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser apresentado a COMPROVE, na
forma disposta no subitem 4.5 deste Edital.

7.4. A decisdo do deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no Diario do
Judiciario eletrénico DJe.

7.4.1. A fundamentacao da decisdo serd encaminhada, individualmente, na mesma data da
publicacao a que se refere o subitem 8.4 deste Edital, ao servidor que interpuser o recurso,
via e-mail, para o endereco eletrdnico informado no requerimento de inscricdo a que se

refere o Anexo | deste Edital.

7.5. Caso a decisdo dos pedidos de reconsideracdo e dos recursos eventualmente
interpostos altere a classificagdo a que se refere o subitem 6.6 deste Edital, sera publicada

nova classificagao final.

7.5.1. Nao havendo alteracdo, a classificacado final a que se refere o subitem 6.6 deste
Edital sera o resultado definitivo do processo classificatério de Promocgao Vertical, referente
ao exercicio de 2017.

7.6. Apos a publicacdo da nova classificagédo final de que trata o subitem 7.5 deste Edital,
os servidores que tiverem a classificagdo final alterada poderdo interpor pedido de
reconsideracado e posteriormente recurso, restritos & matéria objeto da decisdo que alterou
a sua classificagao, observado o disposto nos itens 7.1 a 7.4 deste Edital.

7.7. Analisados os eventuais pedidos de reconsideracao e recursos interpostos nos termos
do subitem 7.6 deste Edital, a Comissdo Examinadora publicard a classificagdo final
definitiva do processo classificatério de promocao vertical, referente ao exercicio de 2017,
contra a qual ndo caberd a interposi¢cao de novos pedidos de reconsideragéo ou recursos.

7.8. Para contagem do prazo de apresentacao de qualquer pedido de reconsideracao ou
recurso, excluir-se-a o dia da publicacdo no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e incluir-se-
a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital.

8. DAHOMOLOGACAO

8.1. A homologacao do processo classificatério de promogao vertical, referente ao exercicio
de 2017, sera efetuada pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais,
observadas a repercussao financeira e a disponibilidade orgamentaria.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Este Edital sera publicado no Diario do Judiciario eletrénico - DJe uma vez em seu
inteiro teor e disponibilizado na Rede TUMG, link: Pessoal, Promogéao Vertical.

9.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao processo classificatério de promocéao
vertical, referente ao exercicio de 2017, serao feitas no Diario do Judiciario eletrénico - DJe.

9.3. O acompanhamento das publicagdes no Diario do Judiciario eletrénico - DJe bem como
das divulgac¢des na Rede TJMG, link: Pessoal, Promogédo Vertical é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

9.4. Os prazos previstos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento e para a apresentagcéo de
quaisquer documentos, pedidos de reconsideragao e recursos apos as datas e os horarios e
de forma diversa da determinada neste Edital.

9.4.1. Os horarios mencionados neste Edital terao como referéncia o horério oficial de
Brasilia/DF.

9.5. Nao serao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacao, a suplementagéo ou
a substituicdo de documentos, pedidos de reconsideragao e recursos durante ou apds 0s
prazos previstos neste Edital.

9.6. Nao serao disponibilizadas cdpias nem devolvidos aos servidores documentos, pedidos
de reconsideracao ou recursos, os quais ficardo sob a guarda da COMPROVE, que
observara os Planos de Classificacao e Tabelas de Temporalidade deste Tribunal.

9.7. A constatacao, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidao de dados ou falsidade
de qualquer declaracdo ou documento, bem como do propésito de alterar ou fraudar o
resultado do processo classificatério de promogéao vertical, referente ao exercicio de 2017,
implicard a eliminacdo do servidor, com a anulacdo de todos os atos decorrentes da

inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais e administrativas cabiveis.

9.8. Até o final do processo classificatério de promocao vertical, referente ao exercicio de
2017, o servidor devera manter atualizados os dados pessoais constantes do requerimento
de inscri¢cao a que se refere o Anexo | deste Edital.

9.8.1. A atualizagdo do dados a que se refere o subitem 9.8 deste Edital devera ser
comunicada a COMPROVE, por meio do endereco eletrébnico comprove@tjmg.jus.br .

9.8.2. Serdo de inteira responsabilidade do servidor os prejuizos decorrentes da nao
atualizagdo dos dados pessoais conforme especificado no subitem 9.8 deste Edital.
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9.9. As informacbes e orientacbes referentes ao processo classificatério de promocéao
vertical, referente ao exercicio de 2017, poderdo ser obtidas junto a COMPROVE, na
Avenida Alvares Cabral, n? 200, 4° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, ou por meio dos
telefones (31) 3248- 4207, (31) 3248-4208, (31) 3248-4209, (31) 3248-4210 e (31) 3248-
4211, ou do endereco eletrénico comprove@tjmg.jus.br .

9.10. Apds a conclusdao do processo classificatério de promocao vertical, referente ao
exercicio de 2017, a COMPROVE encaminhara relatério circunstanciado dos trabalhos ao
Presidente do Tribunal de Justica.

Belo Horizonte, 29 de agosto de 2017.

Desembargador HERBERT JOSE ALMEIDA CARNEIRO

Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
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ANEXO 1
REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA O EXERCICIO DE 2017
(a que se refere o subitem 4.3 do Edital n® 02/2017)

E obrigatoério o preenchimento de todos os campos, inclusive assinatura e e-mail.
Os campos devem ser preenchidos com letra de forma

Nome Completo: Matricula:
Cargo Efetivo: Especialidade:

Classe Atual: Padrio de vencimento:

Quadro: () EFETIVO () SUPLEMENTAR
Setor de Lotacdo:

Endereco Residencial Completo: ( rua, n°, bairro, complemento, CEP, cidade, estado)

Telefones: Servigo:( ) Residencial: () Celular: ()

E-mail:

Classe pretendida:

() Quero concorrer as vagas para a classe D.
() Quero concorrer as vagas para a classe C.
() Quero concorrer as vagas para a classe B.

A Comissao Examinadora do processo de avaliagio de potencialidades para fins de Promogio Vertical:
servidor (a) do
Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais, requer a essa comissao
sua inscri¢do no processo classificatério para promogdo vertical, conforme Edital n°® 02/2017, apresentando
documentagdo anexa.

Nestes termos, pede deferimento.

(Local e data)

Assinatura Obrigatéria
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ANEXO II
DECLARACAO DE APRESENTACAO E DE AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS
(a que se refere o subitem 4.4, alinea “d”, do Edital n° 02/2017)

Declaro, para os devidos fins, sob as penas da lei, que as cépias dos documentos apresentados, que
acompanham o requerimento de inscricao para o processo de promog¢ao vertical, sdo verdadeiras e que
os originais estdo em meu poder. Comprometo-me a apresentar os respectivos originais ou cépias

autenticadas, a qualquer momento, se exigidos, no local em que for determinado.
Estou ciente que, caso algum documento ndo represente a verdade, além das sangdes penais e
administrativas previstas em regulamento, meu requerimento de inscri¢do serd indeferido a qualquer

momento.

Sem mais, firmo a presente declaragdo.

(Local e data)

(Nome completo em letra de forma)

Assinatura Obrigatéria
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ANEXO III
QUADRO COM RELACAO DE CURSOS REGULARES
(cursos de Segundo Grau, Terceiro Grau (Graduagdo), P6s-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado,
devidamente reconhecidos por 6rgao governamental competente)
(a que se referem os subitens 4.4, alinea "a", 5.1, “a” do Edital n° 02/2017)

Nome Completo: Matricula

QUADRO I - REQUISITO

CURSO REGULAR A SER CONSIDERADO COMO REQUISITO DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA A CLASSE
PRETENDIDA. Em caso de interesse em sua pontuacdo como titulo, € necessdrio listd-lo, também, no QUADRO II abaixo

DATA DA CONCLUSAO
ITEM NOME DO CURSO REGULAR

Vedado o acréscimo de itens neste quadro, considerando que a comprovacao do requisito escolaridade dar-se-4 com a andlise
de apenas um curso regular.

QUADROII - TITULOS

Relacionar SOMENTE os 2 (dois) cursos regulares aos quais se pretende a pontuacio como titulos, em ordem cronoldgica
de conclusio (comecando pelo mais antigo). Em caso de interesse de pontuar como titulo o curso usado como requisito

listado no QUADRO I - REQUISITO, lista-lo novamente em um dos itens deste quadro

ITEM NOME DO CURSO REGULAR DATA DA CONCLUSAO

1

2

Vedado o acréscimo de itens neste quadro, considerando o subitem 5.2.1 deste Edital que determina o limite maximo de
2(dois) titulos.

Obs.: 1 - Na impossibilidade da apresentagdo do diploma/certificado de conclusdo do curso regular, para auxiliar o trabalho da
Comissdo Examinadora o servidor devera4 solicitar a instituicdo de ensino que promoveu o curso fazer constar do comprovante as
seguintes informagdes: nome do curso, tipo do curso, modalidade do curso e data efetiva de conclusdo do curso. Em se tratando
de Especializagdo latu sensu, informar também: carga hordria do curso, aprovagdo no trabalho final ou monografia.
2 - Caso seja do interesse do candidato a pontuacao do titulo utilizado para suprir o requisito relativo a escolaridade,
necessdrio relaciond-lo nos 2 (dois) quadros constantes neste Anexo.
3 - O curso regular pontuado como titulo em promogao vertical anterior podera ser considerado requisito para nova

promocao, vedada sua pontuagio.
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ANEXO IV
QUADRO COM RELACAO DE EVENTOS EXTERNOS DE FORMACAO PARA O DESENVOLVIMENTO TECNICO OU
CIENTIFICO
(CURSOS, CONGRESSOS, SEMINARIOS OU AFINS)
(a que se referem os subitens 4.4, “b” e 5.1, “b” do Edital n° 02/2017)

Relacionar as atividades em ordem cronolégica de conclusdo (comegando pelo mais antigo)

(ANEXAR OUTRAS FOLHAS, CASO NECESSARIO).

ATIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO TECNICO OU CIENTIFICO | DATADE |HORAS DE
ITEM (CURSOS, CONGRESSOS, SEMINARIOS OU AFINS) CONCLUSAO | CURSO
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ANEXO V

QUADRO COM RELACAO DE CURSOS PROMOVIDOS
PELA EJEF E PELO EXTINTO TAMG PARA FINS DE TiTULOS E CRITERIO DE
DESEMPATE
(‘a que se referem os subitens 4.4, “c”, 5.1, “c” e 6.2, “c” do Edital n° 02/2017)

Nome Completo: Matricula:

Relacionar os cursos em ordem cronoldgica de conclusio (comec¢ando pelo mais antigo).

DATA DE HORAS DE
CURSOS PROMOVIDOS PELA EJEF/TIMG/TAMG CONCLUSAO CURSO

ITEM

10

11

12

13

14

15

20



74 Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
1% Tribunal de Justica

ANEXO VI

DECLARACAO

(a que se refere o subitem 4.4, alinea “f”, do Edital n® 02/2017 e para fins do disposto no artigo 28, §
3° da Resolugdo TIMG n° 367/2001 com as alteracdes da Resolucdo TIMG n°® 822/2016)

Declaro, sob as penas da lei, nos termos do inciso III, caput, c/c § 3°, ambos do art. 28 da Resolucdo
TIMG n° 367/2001 (com redacdo dada pela Resolugdo n° 822/2016), para fins de inscrigdo em
processo classificatério de Promocdo Vertical, que, na qualidade de servidor publico, no periodo de
2(dois) anos imediatamente anteriores a data de 1° de julho de 2017, ndo sofri punicdo de natureza

penal ou disciplinar prevista em regulamento.

(Local e data)

(Nome completo em letra de forma)

Assinatura Obrigatéria
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ANEXO VII
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QUADRO COM RELACAO DE COMPROVANTES DE ATUACAO COMO CONCILIADOR OU

MEDIADOR NA JUSTICA DE PRIMEIRA INSTANCIA DO ESTADO DE MINAS GERALIS.

('a que se referem os subitens 4.4, “g” e 6.2.2.1 do Edital n° 02/2017)

Nome Completo:

Matricula:

Relacionar os certificados em ordem cronoldgica (comecando pelo mais antigo).

ITEM

COMPROVANTES DE ATUACAO COMO CONCILIADOR/ MEDIADOR NA
JUSTICA DE PRIMEIRA INSTANCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

DATA DO
COMPROVANTE

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
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ANEXO VIII
QUADRO DE PONTUACAO PARA PROMOCAO VERTICAL
JUSTICA DE PRIMEIRA INSTANCIA
(a que se refere o subitem 5.1 do Edital n° 02/2017)

(NAO E NECESSARIO PREENCHER E ENVIAR O PRESENTE ANEXO)

ITEM TITULOS CRITERIOS PARA PONTUACAO

PONTOS
OBTIDOS

Pontuagdo de acordo com as Tabelas dos
Anexos III e VI da Resolugao n°® 367/2001,
A Cursos regulares alterados, respectivamente, pelos Anexos Il e
XI da Resolugdo n°® 822/2016. Pontuagao

limitada a 2 (dois) titulos

Pontuacdo de acordo com as Tabelas dos
Anexos IV e VI da Resolucdo n° 367/2001,
alterados, respectivamente, pelos Anexos IX e
XI da Resolugdo n°® 822/2016

Participag¢do em eventos externos de
B formacao para o desenvolvimento
técnico ou cientifico (cursos livres)

Pontuagdo de acordo com a Tabela do Anexo
C Participagcdo em agdo de formagdo V da Resolug¢do n® 367/2001, alterado pelo
promovida e certificada pela EJEF Anexo X da Resolugdo n° 822/2016, até o
limite de 20 (vinte) pontos

Tempo de efetivo servigo na classe, na
D qual o servidor estiver posicionado, da
carreira do cargo ocupado

2 (dois) pontos para cada periodo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias

Tempo de efetivo exercicio de fungdo
de confiancga ou de cargo de provimento
E | em comissdo dos quadros de Pessoal do
Poder Judicidrio do Estado de Minas
Gerais

1 (um) ponto para cada periodo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias

Tempo de substitui¢do no exercicio de
funcdo de confianca ou de cargo de
F provimento em comissao dos quadros
de Pessoal do Poder Judicidrio do
Estado de Minas Gerais

0,5 (meio) ponto para cada periodo de 180
(cento e oitenta) dias

Tempo de substitui¢do nas func¢des do
G cargo de Técnico de Apoio Judicial ou 0,5 (meio) ponto para cada periodo de 180
de Oficial de Apoio Judicial B, com (cento e oitenta) dias

funcdo gerencial

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
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