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Oficio Conjunto Sinjus/Serjusmig/Sindojus n® 1/2018
Assunto: Anteprojeto de lei para instituicdo de Auxilios-Salide e Transporte aos
servidores do Poder Judiciario.

Belo Horizonte, 17 de abril de 2018.

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a)
Desembargador(a)
DD. Integrante do Orgéo Especial do Tribunal de Justi¢ca do Estado de Minas Gerais

Senhor(a) Desembargador(a),
Os Sindicatos que representam os servidores do Poder Judiciario Mineiro

SINJUS, SERJUSMIG e SINDOJUS, vem a presenga de V. Exa. solicitar, com amparo na

argumentacéo que se segue, gue o anteprojeto de lei referente aos auxilios-satde e transporte

seja aprovado na sessdo do Orgdo Especial que ocorrerd no préximo dia 25/4, conforme

compromisso assumido pelo Presidente do TIMG, desembargador Geraldo Augusto, por meio do
Superintendente Administrativo Adjunto, desembargador Carlos Henrique Perpétuo Braga, em
reuniao ocorrida com os sindicatos no Glitimo dia 12/04.

1 — Histérico das negociacdes.

A Administragdo do Tribunal de Justica de Minas Gerais (TJMG) firmou, em
05/09/2016 e 6/9/2016, acordo (copia anexa) com os sindicatos no sentido de ser enviado ao
Legislativo projeto de lei instituindo os beneficios Auxilio-Salide e Transporte para os servidores
da Casa. O documento foi reafirmado em 11/10/2016 e 18/10/2016 (c6pia anexa). Esse acordo,
que contou inclusive com presenca da Advocacia-Geral do Estado, previu que o envio do referido

projeto de lei se daria em janeiro de 2017. =

Para implementacdo dos beneficios, importante destacar que o Orgéo Espef:"
aprovou proposta orgamentaria com dotacéo especifica, que foi convertida na Lei Orgamentaria
Anual (LOA) de 2017.
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Vencido o prazo para o cumprimento do acordo, a Presidéncia do TIMG em reuniao
ocorrida em 17/02/2017 (ata anexa) informou aos sindicatos que aguardaria a aprovagao na
ALMG de projeto de lei de data-base (ano de 2016) para entdo cumprir o acordo. A justificativa era
de que dois projetos tramitando ao mesmo tempo na ALMG poderia inviabilizar a aprovagao de
ambos. Os sindicatos aceitaram essa posigdo da Presidéncia do TIMG, mas contudo, confiaram
que o acordo fosse cumprido.

O projeto de lei da data-base referente a 2016 so6 foi aprovado no Legislativo em junho
de 2017. A Presidéncia do TIJMG entao iniciou a tramitacdo interna do anteprojeto dos auxilios,
distribuindo a matéria na Comissdo Administrativa da Casa. Esta tramitagcdo, contudo, durou
quatro meses, e o anteprojeto de lei (copia anexa) s6 foi aprovado em novembro de 2017.

Importante destacar que a Comissdo Administrativa aprovou a minuta de anteprojetc de lei por

unanimidade.

Reforgando o compromisso assumido com os servidores, a Presidéncia do TJMG
novamente fez incluir na Proposta Orgamentéaria de 2018, que foi aprovada pelo Orgdo Especial,
dotacao orgcamentéria especifica para viabilizar a implementacéo dos beneficios. A ALMG aprovou
a proposta orgamentaria, que se converteu na LOA 2018.

No entanto, mesmo depois de encerrada a tramitagcdo na Comissao Administrativa e
havendo dotagdo orgcamentaria especifica prevista na LOA 2017 e 2018, a Presidéncia néo
agendou data para votacdo no Orgdo Especial. Esta omissdo fez com que os servidores
protestassem e realizassem greve exigindo o cumprimento do acordo.

Em reunido realizada com os sindicatos em 20/11/2017 (cépia anexa), a Presidéncia
do TJMG se comprometeu a levar para apreciacdo do e. Orgéo Especial, em 28/2 deste ano, a
minuta de projeto de lei. Contudo, dois pedidos de vista (28/2 e 11/4), adiaram a apreciacao da
matéria e impediram o cumprimento do acordo feito ha quase dois anos com os servidores.

A\
2 — Do direito a assisténcia a salde e da situagdo nos demais tribunais \__)<3;

E importante destacar que, além do acordo entabulado, a assisténcia a saude é direito
previsto, no inciso I, do art. 5° da Resolu¢do 207 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que

\\
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institui Politica de Atencéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, e
assim dispde:
“Art. 5° Os tribunais devem, observadas as condicdes e
realidades locais:
o]
Il — prestar assisténcia a saude, de forma indireta, por meio
de planos de salde e/ou auxilic salde, observados padroes
minimos de cobertura que poderao ser fixados pelo CNJ, bem
como critérios de coparticipacéo.”

A norma do CNJ ainda dispée em seu inciso | do art. 3° que a politica de saude tem

como um de seus principios contemplar “todos os magistrados e servidores ativos e inativos do

Poder Judiciario, bem como seus dependentes”. Contudo, até o momento, no TIMG, a assisténcia

a saude é concedida apenas aos magistrados, por meio de auxilio-satde, desde 2014.

A situagdo dos servidores do Poder Judiciario mineiro € mais critica ainda quando
se trata de assisténcia a saude ao compararmos com a realidade no proprio CNJ e em outros
tribunais estaduais.

Conforme a tabela anexa, extrai-se, por exemplo, que o CNJ custeia 80% (oitenta
por cento) das despesas de salde de seus servidores, juizes auxiliares, conselheiros e
dependentes. Vinte tribunais estaduais ja possuem assisténcia & saude. No Sudeste, o TIMG € o
unico que ndo cumpre a norma do CNJ para os servidores. Ressalte-se que o TIMG € o unico
que possui esse direito exclusivamente para magistrados. Nos tribunais do Poder Judiciario da
Uni&o, incluindo o STF, todos possuem o beneficio.

Inicialmente, relevante deixar claro que a existéncia de mesa\ de
negociagdo & o melhor caminho na Administragdo Publica para prevenir a instaurac@o de conflitos,
greves, judicializacbes, entre outros. Neste sentido, a implementacdo dos Auxilios-Salde e

Transporte para os servidores se deu apés longo processo de negociacdo, sendo, ao final,
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realizado acordo no sentido de envio do projeto de lei respectivo ao Legislativo para efetivar o
pactuado.

Infelizmente, até o momento, a Administracdo do TJMG nédo cumpriu sua parte no
acordo, o que abalou a credibilidade do drgéo e desencadecu insatisfacdo nos servidores. Os
servidores oficiais de justica avaliadores ja se encontram em greve. Os servidores da segunda
instancia deflagraram greve geral a partir de 25/4 e os servidores da primeira instancia iréo

deliberar sobre greve no préximo dia 28/4.

E importante registrar que as entidades sindicais sempre se mantiveram abertas ao
dialogo, entretanto, acerca do acordo assinado, ndo € possivel admitir ou imaginar que a
Administragéo do e. TIMG néo ira honrar o pactuado. E ndo basta apenas o envio do projeto de
lei, &€ importante que todos se comprometam com o resultado da negociagéo, adotando, quando
necessario, as medidas cabiveis no ambito do Poder Legislativo para tornar possivel a converséo
em lei do que foi negociado.

4 - Conclusido

Diante de todo o exposto, por questao de direito e justiga, os sindicatos requerem o
apoio de V. Exa. para que o acordo visando a instituir os Auxilios-Saude e Transporte aos
servidores seja definitivamente cumprido, aprovando-se o referido projeto de lei na sessao do
Orgdo Especial que ocorrera no proximo dia 25/4, conforme compromisso assumido pelo
Presidente do TJMG, desembargador Geraldo Augusto, por meio do Superintendente
Administrativo Adjunto, desembargador Carlos Henrique Perpétuo Braga, em reunido ocorrida
com os sindicatos no ultimo dia 12/04.

Respeitosamente,
r‘ —
\J\J ;»""4'44'3'{% A g~ == Sl .
Wagner de Jesus Ferreira Sandra Margareth Silvestrini de Souza

Coordenador-Geral do SINJUS Presidente do SERJUSMIG
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ATA DE REUNIAO

Aos 06 de setembro de 2016, as 10h30, reuniram-se o Desembargador Carlos
Henrique Perpétuo Braga, Superintendente Administrativo Adjunto do Tribunal
de Justica, o Secretario Especial da Presidéncia, Renato Cardoso Soares, a
Secretaria de Planejamento e Qualidade na Gestao Institucional do Tribuna!
de Justica, Daniela Arantes Corréa a Secretdria da Presidéncia, Mariana
Alves de Brito Magalhdes, o Diretor Executivo de Finangas e Execucado
Orcamentaria, Eduardo Henrigue Alves de Paula e Assessor Técnico de
Planejamento, Hilton Secundino Alves, inicialmente designados pelo
Presidente do Tribunal para as ftratativas com o Sindicato. Presentes o
Advogado-Geral Adjunto do Estado, Sérgic Pessoca de Paula Castro, e o
Procurader do Estado, Daniel Cabaleiro Saldanha. Presentes, também, os
representantes do Sindicato dos Servidores da Justica de 2 Instancia -
SINJUS, Alexandre Paulo Pires da Silva e Robert Wagner Franca, e a
Advogada do SINJUS, Dr? Camila dos Santos Magalhdes. Abertos os
trabathos, o Des. Carlos Henrique esclareceu a todos que o objetivo da
reuniao, para a qual foram convocados 0$ representantes sindicais acima
mencionados, & o de apresentar a estes ultimos as propostas da Presidéncia
do Tribunal de Justica, em relagao as reivindicacdes constantes do Oficio
Sinjus n°® 104/2016, em defesa das quais os servidores acenam com a
possibilidade de iniciar movimento grevista, a partir do dia 14 de setembro de
2016. Esclareceu que as propostas a serem agora apresentadas foram
consfruidas sob a orientacao da Presidéncia do Tribunal, de que se buscasse
o melhor atendimento possivel as reivindicagbes dos servidores.
considerando-se o limite de recursos disponiveis. Em seguida, detalhcu as
seguintes propostas:

1. DATA BASE: revisdo de 3% (trés por cento) dos vencimentos e
proventos refroativos a maio/2016. O pagamento sera iniciado em
outubro de 2016, apos a edicdo da Lei autorizativa, e os valores
retroatives serao quitados em duas parcelas, pagas em janeiro/2017 e
margo/2017;

2. AUXILIO-SAUDE: sera enviado projeto de lei criando o beneficio a partir
janeiro de 2017. Os valores serdo regulamentados por ato do Poder
Judiciario, inicialmente nos seguintes montantes: servidores até 40
anos de idade: R$ 200,00 mensais; servidores entre 41 e 50 anocs de

idade: RS 250,00 mensais; servidores com 51 anos de idade, ou mais:
R$ 300,00 mensais;

a partir janeiro de 2017. O3 vrlores serao regulamentados por ato do

B

3. AUXILIO-TRANSPORTE: sera enviado projeto de lei criando o beneficio 4 C}

Poder Judicidrio. podendo ser adotadas as seguxntes It atwas R¥
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200,00 mensais somente para os servidores que tiverem padrdo de

vencimento até o PJ 58, ou R$ 150,00 mensais para todos os
servidores.

O SINJUS apresentou 5 (cinco) propostas alternativas, que ficam anexadas a
presente ata, dela fazendo parte integrante, e que serdc submetidas a
avaliagao da equipe técnica do Tribunai de Justica. A conclusao do Tribunal
sobre as propostas apresentadas sera exposta em nova reunido agendada
para o dia 26/09/2016, as 10 horas. O Dr. Daniel Cabaleiro indagou se
gualguer uma das propostas apresentadas sefia de plena aceitagao pelos
representantes sindicais. Alexandre Pires ressalvou que as propostas foram
construidas pela Direcdo do Sinjus e pela sua Assessoria Técnica, com
fundamento em dados disponiveis no Portal do Tribunal de Justica, mas que
devem ser levadas ao conhecimento e aprovagdo pela categoria, em
assembleia. Solicitou, ainda, que fossem repassados ao Sindicato os dados
técnicos (metodologia), que embasaram as propostas do Tribunal, o que sera
feito pela Secretaria de Planejamento, Daniela Corréa, apds ciéncia do
Presidente do Tribunal. As informacgbes serfo entregues até o dia 12/09/2016.
Alexandre Pires reiterou solicitacdo j& constante de oficic encaminhado a
Presidéncia do Tribunal, no sentido de que seja retirada da pauta do Orgao
Especial, relativa ao dia 14/09/2016. a apreciacio da matéria relativa ao Plano
de Carreiras dos Servidores, ressalvando gque esse topico integra as
propostas apresentadas nesta reunidac e constantes da pauta de
reivindicactes de greve. O Sindicato também devera apresentar, até o dia
12/08/2016, as premissas de calculo utilizadas para construir as propostas
apresentadas. Nada mais havendo, foi encerrada a sessgo, da gqual lavrou-se
esta ata, que val assinada por todes os presentes e sera publicada pela
entidade sindical e pelo Tribunal de Justica em sua pagina de Intranet.

Desembargador CARL@S HENRIQUE PERP UO RAGA
\\q,”' Superintendente Administrativo Adjunto
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PROPOSTA SINJUS-MG:

5% para a data-base 2016, conforme previsto na Lei 21.971/18, Lei
Orcamentaria Anual;

Auxilio-satide de R$ 700,00 para ativos ¢ aposentados ambos a
partir de maio deste ano, nos moldes da Res. 207/2015 do CNJ;
Destinacéo de 12,78% para data-base na Proposta Orcamentaria
referente ac ano de 2017, sendo o percentual, a diferenca entre
11,22% devido no exercicio de 2016, mais 6,5% conforme previsto
pelo Banco Central;

Rediscusséo do plano de carreiras, com participacdo efetiva dos
sindicatos e destinagdo de 0,5% do orgamento para o plano de
carreira dos servidores;

Pagamento do Auxilio-transporte R$ 300,00 T
Reducao da jornada de trabalho para seis horas.
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PROPOSTA SINJUS-MG:

3,41% para a data-base 2016;
Auxilio-satde de R$ 860,00 para ativos e aposentados ambos a
partir de maio deste ano, nos moldes da Res. 207/2015 do CNJ;
Destinagdo de 12,78% para data-base na Proposta Orgcamentaria
referente ao ano de 2017, sendo o percentual, a diferenca entre
11,22% devidos no exercicio de 2016, mais 6,5% conforme previsto
pelo Banco Central;

Rediscuss@o do plano de carreiras, com participagdo efetiva dos
sindicatos e destinacdo de 0,5% do orgamento para o plano de
carreira dos servidores;

Pagamento do Auxilio-transporte R$ 300,00

Reducéo da jornada de trabalho para seis homsﬁ{ B
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PROPOSTA SINJUS-MG:

3,41% para a data-base 2016;

Auxilio-satide de R$ 860,00 para ativos e aposentados ambos a
partir de maio deste ano, nos moides da Res. 207/2015 do CNJ;
inclus@o de 6,5% para data-base na proposta orgamentaria para o
ano de 2017, conforme IPCA projetado pelo Banco Central.

7,53% referente a Data-base (maio a dez 2016), com pagamento a
partir de janeiro de 2017, a incidir no orcamento de 2017, como
restos a pagar de pessoal;

Rediscuss&@o do plano de carreiras, com participacdo efetiva dos
sindicatos e destinagdo de 0,5% do orgcamento para o plano de

carreira dos servidores;
Pagamento do Auxilio-transporte R$ 300,00 . A2 0y
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PROPOSTA SINJUS-MG:

3,41% para a data-base 2016;
Auxilio-satde de R$ 1.125,00 para ativos e aposentados ambos a
partir de maio deste ano, nos moldes da Res. 207/2015 do CNJ;

Inclusdo de 6,5% para data-base na proposta orcamentaria para o

ano de 2017, conforme IPCA projetado pelo Banco Central.
Rediscussdo do plano de carreiras, com participagdo efetiva dos
sindicatos e destinacio de 0,5% do orgamento para o plano de
carreira dos servidores;

Pagamento do Auxilio-transporte R$ 300,00

Redugéo da jornada de trabalho para seis hm% ;
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PROPOSTA SINJUS-MG:

3,41% para a data-base 2016;

Auxilio-saide de RS 1.440,00 para ativos e aposentados ambos a
partir de maio deste ano, nos moldes da Res. 207/2015 do CNJ;
Inclusdo de 4,5% para data-base na proposta orcamentaria para o
ano de 2017, conforme centro da meta do Banco Central;
Rediscussdo do plano de carreiras, com participacdo efetiva dos

sindicatos e destinagdc de 0,5% do or¢camento para o plano de

carreira dos servidores;
Pagamento do Auxilio-transporte R$ 300,00 f
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ATA DA REUNIAO
Acs 11 de outubro de 2016, as 14 horas, reuniram-se o Desembargador Carlos
Henrique Perpétuo Braga, Superintendente Administrativo Adjunto do Tribunal de
Justica, o Secretario Especial da Presidéncia, Renato Cardoso Soares, os
representantes do Sindicato dos Servidores da Justica de 2° Instancia - SINJUS,
Wagner de Jesus Ferreira e Alexandre Paulo Pires da Silva, os representantes do
Sindicato dos Servidores da Justica de Primeira Instdncia de Minas Gerais -
SERJUSMIG, Sandra Margareth Silvestrini de Souza e Anténio Costa dos Santos
Junior, e os representantes do Sindicato dos Oficiais de Justica Avaliadores do
Estado de Minas Gerais — SINDOJUS/MG, Igor Leandro Teixeira e Rafael Giardini
de Oliveira. Presente também a Assessora do SERJUSMIG, Raquel Beatriz Pinto
Cunha Orlando. Abertos os trabalhos, o Des. Carlos Henrique esclareceu aos
presentes que o objetivo da reunido, para a qual foram convocados, & o de informar
gue, atendendo ao absoluto compromisso de transparéncia da atual gestao e apds a
atualizagao dos estudos das areas tecnicas do Tribunal, foi revisto o percentual da
revisao anual de vencimentos e proventos (data-base), que sera fixado em 3,5%.
Informou, ainda, sobre a disposicao do Presidente do Tribunal de encaminhar
pessoalmente o respectivo projeto de lei a Assembléia Legislativa do Estado de
Minas Gerais, no proximo dia 13 de outubro — 52 feira. Transmitiu aos presentes o
convite do Presidente do Tribunal para acompanha-lo 2 Assembleia Legislativa, com
o proposito de, juntos, procederem a entrega do anteprojeto. Informou, ainda, que as
propostas para os auxilios anteriormente apresentadas ficam mantidas, nos valores
ja divulgados. Igor Leandro ponderou que o percentual precisa ser submetido a
categoria representada pelo SINDOJUS-MG, que o percentual de 5% de revisao
anual de 2016 ha havia sido calculado com impacto orgamentario para o corrente
ano e gue, com o avango da Receita Corrente Liquida seria possivel o seu
pagamento. Sandra Silvestrini disse de sua expectativa de que seja concretizada a
reunidc com as areas técnicas, visando a analise conjunta dos argumentos
apresentados pelo SERJUSMIG quanto aos dados técnicos ja apresentados.
Indagou se o critério do Tribunal seria o de nao atingir o limite prudencial da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ponderando que, se este for o critério, entende ja estar
decidido que nao havera avancos nas propostas por parte do Tribunal. Salientou que
suas propostas atingem o indice de 5,57% da Receita Corrente Liquida — RCL.
Alexandre Pires, pelo SINJUS, afirmou acompanhar a proposta anterior do
SERJUSMIG em relagédo a data base e também disse de sua expectativa de que as
divergéncias técnicas sejam esclarecidas. Foi agendada a reunido técnica, que sera
realizada, no dia 13/10, as 10 horas, nas dependéncias da Secretaria de
Planejamento. Wagner Ferreira, pelo SINJUS, afirmou que adere a posicao do
SERJUSMIG, especificamente em relagdo a data base e indagou sobre a remessa
dos projetos de auxilios. O Des. Carlos Henrique informou que a proposta & a de
enviar os projetos de lei correspondentes em janeiro/2017, com a implementacgéo
condicionada a realizacao efetiva dos recursos resultantes de arrecadacéao interna.
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Nada mais havendo, foi encerrada a reunido, da qual lavrou-se esta ata, que vai
assinada por todos 0s presentes.

Desembargador CARLO&éH NRIQUE PERPEAUCOBRAGA

Superintendente Administrativo Adfunto
Tribunal de Justica do Estado de Mlnas Gerais

Renato C 'd‘oso Soares

Secretario Especial da Presidéncia

- - W b‘l‘(ﬁiﬂ{ 1 h“'-‘:’\
Wg\é%%e Jesus Ferreira

SINJUS - MG

ﬂexm Paulo Pires da Silva
SINJUS-MG
Sandra Margareth Silvestrini de Souza
SERJUSMIG
/

Antdnio Costa dos| Santos Janior
SERJUSMIG
{-‘(-"L/ F p&‘;r,-f’"
Raquei’éeatnz Pinto Cunha Oriando
Assessora do SERJUSMIG

el
SINDOJUS-MG
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ATA DA REUNIAQ

Aos 18 de outubro de 2016, as 11 horas, reuniram-se o Desembargador Carlos
Henrique Perpétuc Braga, Superintendente Administrativo Adjunto do Tribunal de
Justica, o Secretario Especial da Presidéncia, Renato Cardoso Soares, os
representantes do Sindicato dos Servidores da Justiga de 27 Instancia - SINJUS,
Wagner de Jesus Ferreira e Alexandre Paulo Pires da Silva, os representantes do
Sindicato dos Servidores da Justica de Primeira Instancia de Minas Gerais —
SERJUSMIG, Sandra Margareth Silvestrini de Souza e Rui Viana da Silva, e os
representantes do Sindicato dos Oficiais de Justica Avaliadores do Estado de Minas
Gerais — SINDOJUS/MG, Igor Leandro Teixeira e Rafael Giardini de Oliveira.
Abertos os trabalhos, o Des. Carlos Henrigue lembrou aos presentes que a reunido
de hoje tem por objetivo ratificar as entidades sindicais que foi encaminhado o
projeto de lei com o percentual de 3,5% para a revisdo anual de vencimentos e
proventos dos servidores, relativamente ao exercicio de 2016. Confirmou, ainda,
que, da parte do Tribunal de Justica, sera estabelecido, por ato do Presidente, um
grupo permanente de interlocucdo e de negociacéo, com o objetivo de avaliar as
reivindicagoes dos servidores, no que diz respeito as suas viabilidades legal e
econbmica, bem como efetivar o seu encaminhamento a Presidéncia do Tribunal de
Justica. O grupo se reuniria com periodicidade minima bimestral, sendo assegurada
aos sindicatos a indicagdo de ate dois representantes por entidade. Renovou a
proposta de encaminhamento, em janeiro de 2017, dos projetos de lei relativos ao
auxilio-satde e ao auxilio-transporte, conforme registrado em ata do dia 06/09/2016.
Os representantes dos sindicatos ponderaram que o entendimento havido na
reuniao anterior foi no sentido de que, se confirmados os calculos técnicos dos
sindicatos, tendentes a um indice maior de data-base, como, por exemplo, 5%, a
Administracdo se comprometeria a repor essa perda aos servidores. O Des. Carlos
Henrique ponderou que essa questdo, como as demais reivindicagdes, serdo objeto
de tratativas no ambito do grupo a ser constituido. Os representantes dos sindicatos
se declararam cientes das proposi¢cdes do Tribunal e informaram que as conclusdes
desta reuniao serao submetidas as suas respectivas assembléias gerais. Nada mais
havendo, foi encerrada a reunido, da qual lavrou-se esta ata, gue vai assinada por
todos os presentes.

Desembargador CARLO HEVﬁQUE PERPEFUO GA

Superintendente Administrativo Adjunto
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
B e
=

Reng}aérdoso Soares Q

Secretario Especial da Presidéncia
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AT 1A0

Aos. 17 de fevereiro de 2017, as 14130, reuniram-se o Desembargador Herbert José
Almeida Carneiro, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais —
TIMG, o Desembargador Carlos Henrique Perpétuo Braga, Superintendente
Administrativo Adjunto do Tribunal, o Dr. Anténio Carlos Parreira, Juiz Auxiliar da
Presidéncia, o Secretario Especial da Presidéncia, Renato Cardoso Soares, o
Assessor de Planejamento, Hilton Secundino, os dirigentes do Sindicato dos
Servidores da Justica de 2?2 Instdncia - SINJUS, Wagner de Jesus Ferreira e
Alexandre Paulo Pires da Silva, os dirigentes do Sindicato dos Servidores da Justica
de Primeira Instancia de Minas Gerais — SERJUSMIG, Sandra Margareth Silvestrini
de Souza, Raquel Beatriz Pinto Cunha Orlando € Ronaldo Ribeiro Junior, € os
dirigentes do Sindicato dos Oficiais de Justica Avaliadores do Estado de Minas
Gerais — SINDOJUS/MG, Emerson Mendes Oliveira e Bruno Batista Aguiar. Abertos
os trabalhos, ¢ Desembargador Herbert Carneiro lembrou aos presentes que a
reuniao de hoje tem por objetivo ratificar as entidades sindicais que foi encaminhado
o projeto de lei com o percentual de 3,5% para a revisao anual de vencimentos e
proventos dos servidores, relativamente ao exercicio de 2016, que tramita na
Assembleia tegislativa com o n.° 3840/2016. Afiimou que vem acompanhando a
tramitac@o da matéria naquela Casa Legislativa e que tem informagdes que o PL
podera entraf_ em pauta do plenario nos proximos dias. Renovou o compromisso de
encaminhar os projetos de lei relativos aos auxilios saldde e transporte, ndo obstante
a queda do Fundo Especial do Poder Judiciario-FEPJ, fonte de custeio dessas
despesas, mas que so adotara essa providéncia apds a aprovacgaoc da data-base de
2016, por questao de oportunidade. Em relagao ao tema “promogdes verticais”,
informou que a Comissao de Promocao Vertical sera brevemente constituida.
Aguarda-se a aprovagao a indicag@o de servidor, feita por um dos sindicatos, o que
devera ocorrer em breve. Os critérios de apontamento de vagas ja foram dispostos
no edital, como forma de imprimir maior transparéncia ao processo. Se necessario,
esclarecimentos complementares sobre tais critérios poderdo ser oportunamente
prestadas, com a participacdao dos técnicos da EJEF. Afirmou que as verbas
indenizatdrias de oficiais de justica esta sob analise da SEPLAG, em conjunto com
as areas técnicas da Corregedoria. As conclusGes serao brevemente submetidas ao
SINDOJUS. Sandra Silvestrini indagou se, em razao do cenario do final do ano ter
indicado uma melhoria de margem orgamentaria e fiscal, persistiria a disponibilidade
do Tribunal em melhorar a contraprestacao dos servidores. Perguntou, ainda, se o
Presidente acredita que ha risco de atraso de vencimentos dos servidores. O
Presidente sinalizou positivamente em relagzo a primeira pergunta e respondeu que
nao acredita que havera atraso de pagamento dos vencimentos dos servidores,
tendo em vista a expectativa de melhora do panorama econdémico do Estado.
Respondendo, ainda, aos questionamentos da dirigente Sandra Silvestrini, informou
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gue na proxima folha, de marco, havera pagamento ¢ valor retroative da promogao
vertical que esta em aberto e respectivo reposicionamento. Wagner de Jesus
indagou sobre a possibilidade de iniciar a tramitacdo das minutas de anteprojeto de
lei dos auxilios sadide e transporte no @mbito do Tribunal e se ha possibilidade de
gue esses beneficios sejam pagos de forma retroativa, desde o més de janeiro de
2017. O Presidente sinalizou positivamente e disse que a matéria, em no maximo 30
(trinta) dias, serda encaminhada para a Comissao Administrativa. Emerson Mendes
cumprimentou o Presidente e afirmou a sua satisfagao de participara dessa reuniao.
Comentou sobre as dificuldades dos oficiais de justica no cumprimento dos
mandados judiciais, principalmente em relagcéo aos cumprimentos na zona rural, que
estao com os valores muito defasados. O Presidente aproveitou o ensejo para dizer
de sua satisfagdo pela criagao do Comité Gestor Regional, instituido pela Resolugéo
do Orgao Especial n® 807, de 18 de setembro de 2015. Sandra Silvestre solicitou
informacgdes sobre a Resolugao n® 219/2016 do Conselho Nacional de Justica, bem
como um apoio do Presidente em relagdo aos servidores processados
administrativamente por supostos compartilhamentos de matérias jornaiisticas sobre
0 entdo Presidente do Tribunal, Des. Bitencourt Marcondes. O Presidente afirmou
que cobrara da SEPLAG o andamento da matéria da Resolugdo n.° 219/2016 do
CNJ e, em relagao ao segundo pedido, se comprometeu a olhar como esta o
andamento da situagdo administrativa dos servidores na Corregedoria-Geral de

- - Justica. Pauta da proxima reunido, na segunda quinzena de margo: auxilios sadde e

transporte, aléem de outras matérias que forem previamente inseridas pela
Presidéncia e pgios Sindicatos. Nada mais havendo, foi encerrada a reuniao, da
A : Valle), lavrei esta ata, que vai

Presidente

' Desembargador Carlds e;ﬁgbj:l;erpe’tuzlséga
Superintendente \ﬂministrativo Adjdénto

r
Antonio Carlos Parreira
/" Juiz Auxiliar da Presidéncia

< -_ _ K&j\/—
Desembargador Her rt José Almeida Carneiro \/
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ATA DA REUNIAO

Aos 20 de novembro de 2017, &s 13:30, reuniram-se o Desembargador Carlos
Henrique Perpétuo Braga, Superintendente Administrativo' Adjunto do Tribunal de
Justica, o Assessor Especial da Presidéncia, Renato Cardoso Soares, o Assessor
Técnico Hilton Secundino Alves, o representante do Sindicato dos Servidores da
Justica de 22 Insténcia - SINJUS, Wagner de Jesus Ferreira, a representante do
Sindicato dos Servidores da Justica de Primeira Instdncia de Minas Gerais —
SERJUSMIG, Sandra Margareth Silvestrini de Souza, o representante do Sindicato
dos Oficiais de Justiga Avaliadores do Estado de Minas Gerais — SINDOJUS/MG,
Igor Leandro Teixeira e o Assessor Técnico dos sindicatos, Thiage Rodarte. Abertos
os trabalhos, o Des. Carlos Henrique agradeceu aos presentes e esclareceu que o
motivo da reunidao & dar prosseguimento ao dialogo sobre a revisao anual de
vencimentos e proventos dos servidores (data-base). Destacou os avangos
decorrentes desse dialogo e da transparéncia adotados como parametro de conduta
da atual gestdo. Relembrou os esclarecimentos ja prestados as entidades sindicais
nos encontros anteriores, indicando como possivel o percentual maximo de revisdo
de 3,2% (trés virgula dois por cento). Apresentou, ainda, proposta do
encaminhamento de projeto com esse percentual as comissées salarial e de
or¢camento do Tribunal, devidamente acompanhados dos esclarecimentos sobre as
providéncias de suplementacdo orgamentaria, que serdo necessarias para fazer
frente a despesa. Informou ainda que, aprovado nas comissbes, o projeto sera
apresentado ao C)rgéo Especial em sessao do dia 13!12:’2017 e, aprovado nesta,
sera encaminhado a Assembleia Legislativa. Informou que também o projeto dos
auxilios saude e transporte seréa apresentado ao Orgéo Esgbcial. até a sua segunda
sessdo ordinaria de 2018. Sandra Silvestrini ratificou sua posicdo, registrada na
reunido anterior, de que foi autorizada, em assembléia da categoria, a manifestar
concordancia com o indice considerado possivel, no entendimento da assessoria
tecnica do SERJUSMIG, desde que ocorresse neste ano, como assumiu a diregao
do Tribunal, nesta data. Wagner Ferreira reafirmou a necessidade de apresentar a
proposta a assembléia do SINJUS, o que, de acordo com o respectivo estatuto,
pode ser providenciado até o dia 22/11/2017. Externou a su}:}: opiniao pessoal de que
a proposta é defensavel, comprometendo-se a apresentar a resposta do sindicato,
tdo logo seja apreciada pela categoria. Sandra Silvestrini manifestou, ainda, sua
concordancia com o indice, considerando que o percentual apresentado & proximo
do estimado pelo Sindicato. Concordou também com o cronograma de inclusao da
data-base no Orgdo Especial em 13/12/2017, dentro da delegacac que Ihe foi
conferida em assembléia da categoria. Wagner Ferreira comprometeu-se a submeter
& Assembleia Geral da categoria, até o dia 22/11/2017, a proposta apresentada,
reiterando a sua disposicao de fazer a sua defesa perar_hte a assembleia geral,
considerando, ainda, a informacéo de que a proposta dds auxilios aprovada na
Comissao Administrativa preserva o seu contetdo originail. Igor Teixeira também
manifestou a concordancia do SINDOJUS quanto ao indice proposto,
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comprometendo-se a defendé-lo em AGE, que ocorrera no dia 25/11/2017. O Des.
Carlos Henrique afirmou que, considerando o entendimento havido nesta reuniao,
aguardara a deliberagdo da assembleia, antes de proceder a contranotificacdo ao
SINJUS, relativamente & comunicagao de greve feita por aquela entidade sindical,
se for o caso. Nada mais havendo, foi encerrada a reuniao, lavrando-se a presente,
que vai assinada por todos os presentes.

e

Desembargador CARL ENRIQUE PERPFTUONBRAGA

Superintendente Administrativo Adjunto
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais

Secretario Especial da Presidéncia
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MINUTA
ANTEPROJETO DE LEI

Institui auxilios salde e (transporte aos
servidores do Poder Judiciario do Estado de
Minas Gerais.

Art. 1° Ficam instituidos os auxilios saude e transporte aos servidores do Poder
Judiciario do Estado de Minas Gerais, verbas de carater indenizatério, pagas
em pecunia, para subsidiarem, respectivamente, as despesas com plano ou
seguro de assisténcia a salde privados, de livre escolha e responsabilidade do
beneficiario, e as decorrentes de locomogdo do servidor ao seu local de
trabalho.

Art. 2° O auxilio-saude sera devido ao servidor:

| - ativo, titular de cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal das
Justicas de Primeiro e Segundo Graus do Estado de Minas Gerais;

Il - inativo e pensionista do Quadro de Pessoal das Justicas de Primeiro e
Segundo Graus do Estado de Minas Gerais;

Il - ocupante exclusivamente de cargo de provimento em comissdo do Quadro
de Pessoal das Justicas de Primeiro e Segundo Graus do Estado de Minas
Gerais;

Paragrafo tnico. Os valores do auxilio-saude serdo os seguintes:
| - servidores com idade de até 40 anos: R$200,00 (duzentos reais);

Il - servidores com idade entre 41 e 50 anos: R$250,00 (duzentes e cinquenta
reais);

Il - servidores acima de 51 anos de idade: R$ 300,00 (trezentos reais).
Art. 37 O auxilio-transporte sera devido ao servidor:

I - ativo, titular de cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal das
Justicas de Primeiro e Segundo Graus do Estado de Minas Gerais;

Il - ocupante exclusivamente de cargo de provimento em comissdo do Quadro
de Pessoal das Justicas de Primeiro e Segundo Graus do Estado de Minas
Gerais;

Paragrafe unico. O valor do auxilio-transporte sera de R$ 150,00 (cento e
cinguenta reais)



Art. 4° Os valores do auxilio-satde e do auxilio-transporte poderdo ser revistos
por ato do Tribunal de Justica, desde que haja recursos orgamentarios
disponiveis.

Art. 5° A implementacdo dos auxilios instituidos por esta Lei ficara
condicionada a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros sob a
gestao do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais.

Art.6° Os efeitos desta Lei retroagem a 1° de janeiro de 2017.

Belo Horizonte, XXX de XXXXXX de 2017.
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SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DE
2% INSTANCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ASSISTENCIA A SAUDE NOS TRIBUNAIS E
NO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

TRIBUNAL BENEFICIO VALOR
1. SERGIPE Auxilio-saude R$ 714 aR$ 1.633
2. PARANA Auxilio-satde R$ 232 a R$ 1.396

3. ESPIRITO SANTO
!

Auxilio-saude

R$ 177 a R$ 1.061

SEM BENEFICIO

15. ALAGOAS

Auxilio-saude

R$ 200 a R$ 300

16. PERNAMBUCO

Auxilio-satde

R$ 150,00

17. RORAIMA

Plano de saude

18. MATO GROSSO DO SUL

Plano de saude

19. RIO DE JANEIRO

Plano de salude

20. PARA

Plano de salde

l21. CNJ

Auxilio-salude

Custeia 80% da despesa

Valores referentes ao més de margo de 2018

Av. Joao Pinheiro, n” 39 - Sobreloja - Centro . Belo Horizonte - MG - CEP: 30130-180 ¢ 9
:".I_(ﬂ :

Tel: (31) 3213 5247 « sinjus@sinjus.org.br « www.sinjus.org br

4. PARAIBA Auxilio-satde R$ 700

5. RIO GRANDE DO NORTE Auxilio-saude R$ 400 a R$ 800

6. MATO GROSSO Auxilio-satde R$ 500

7. RONDONlA AuiniO‘Sauda R$ 500 ‘Apenas os mag'rstrados

= tém assisténcia a saude

8. AMAPA Auxilio-satde R$ 497 por meio de auxilio-satide
. no valor mensal de 10%

9. PIAUI Auxilio-satide R$ 496 do subsidio.

10. ACRE Auxilio-saude R$ 440

11. AMAZONAS Auxilio-satde R$ 330

12. SANTA CATARINA Auxilio-satde R$ 125 aR$ 375

13. MARANHAQO Auxilio-saude R$ 365

14. SAO PAULO Auxilio-satde R$ 330
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