Servidores publicos. Veja o que foi aprovado na
Comissao Especial da reforma da Previdéncia para os
servidores publicos

1-Relatorio retira servidores estaduais e municipais, com regimes proprios,

da reforma da Previdéncia. Um dos pontos do relatorio da reforma da Previdéncia
aprovado na Comissdo Especial é que a reforma passa a se aplicar aos servidores federais e para
segurados do INSS; os servidores estaduais e municipais ficam de fora da reforma em um
primeiro momento. Em pelo menos sete vezes, o texto repete: “Aplicam-se as aposentadorias
dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios as normas constitucionais e
infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional,
enquanto ndo promovidas alteragdes na legislagéo interna relacionada ao respectivo regime
proprio de previdéncia social”. Mas isto pode ser uma estratégia para angariar 0 apoio maci¢o
de governadores e prefeitos a reforma, que garantiriam o apoio para a sua aprovagdo com a
reinclusdo dos estados e municipios no texto da PEC 06/20109.

2-Aposentadoria aos 65 anos de idade, se homem, 62 anos de idade, se
mulher, com, no minimo, 25 anos de contribui¢do; professor: 60 anos de

idade, se homem, e 57 anos de idade, se mulher. A reforma da Previdéncia aprovada
na Comissdo Especial prevé que o servidor abrangido por regime proprio de previdéncia social
sera aposentado: | - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido, quando insuscetivel de readaptacdo, hipdtese em que sera obrigatéria a realizacéo de
avaliacbes periddicas para verificacdo da continuidade das condi¢cGes que ensejaram a
concessdo da aposentadoria, na forma de lei do respectivo ente federativo;, Il -
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, aos 70 (setenta)
anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma de lei complementar; 11l - no
ambito da Unido, aos sessenta e dois anos de idade, se mulher, e aos sessenta e cinco anos de
idade, se homem, ou na idade minima estabelecida em lei complementar dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, observados o tempo de contribuicdo e os demais requisitos
estabelecidos em lei complementar do respectivo ente federativo; IV - 0s ocupantes do cargo
de professor terdo idade minima reduzida em cinco anos em relacdo aos demais servidores e se
aposentardo aos 57 anos de idade, se mulher, e 60 anos de idade, se homem, desde que
comprovem tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educacdo infantil e no
ensino fundamental e médio fixado em lei complementar do respectivo ente federativo.(...) Os
proventos de aposentadoria ndo poderao ser inferiores ao salario minimo ou superiores ao limite
maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social.(...) As regras para calculo de
proventos de aposentadoria serdo disciplinadas em lei do respectivo ente federativo.(...) O
governo diz que estas regras sdo somente para 0s novos servidores, 0 que ndo € verdade, pois
muitos servidores atuais ndo terdo “chances matematicas” na regra de transi¢do e terdo que se
aposentar pelas regras descritas neste item.

Servidores com critérios diferenciados para a aposentadoria. E vedada a adocdo de
requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de beneficios em regime préprio de
previdéncia social, ressalvado o disposto 0s seguintes segmentos: a) poderdo ser estabelecidos
por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicdo diferenciados
para aposentadoria de servidores com deficiéncia, previamente submetidos a avaliacdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar; b) poderdo ser
estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuigéo
diferenciados para aposentadoria de ocupantes do cargo de agente penitenciario, de agente
socioeducativo ou de policial dos 6rgdos previstos em lei; ¢c) poderéo ser estabelecidos por lei
complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicdo diferenciados para




aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a agentes
nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo destes agentes,
vedados a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo e o enquadramento por
periculosidade.

3- Regra de transicdo 1 - para servidores admitidos até a promulgacéo da
reforma constitucional tera idade minima, tempo de contribuicdo e pontos

(soma de idade e de tempo de contribuic&o). A regra de transigéo dos servidores prevé
0s seguintes requisitos: I - 56 anos de idade, se mulher, e 61 anos de idade, se homem (a partir
de 1° de janeiro de 2022, a idade minima sera elevada para 57 anos de idade, se mulher, e 62
anos de idade, se homem); Il — 30 anos de contribuigédo, se mulher, e 35 anos de contribuig&o,
se homem; 111 - 20 anos de efetivo exercicio no servigco publico; IV - cinco anos no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria; e V - somatério da idade e do tempo de contribuicéo,
incluidas as fragdes, equivalente a 86 pontos, se mulher, e 96 pontos, se homem. A partir de 1°
de janeiro de 2020, a pontuacdo serd acrescida a cada ano de um ponto, até atingir o limite de
100 pontos, se mulher, e de 105 pontos, se homem. Ou seja, as mulheres terdo uma soma de
pontos (idade mais tempo de contribuigdo) de 86 pontos, em 2019; 87 pontos, em 2020; 88
pontos, em 2021; subindo gradualmente até 100 pontos, em 2033; os homens terdo somatorio
de 96 pontos, em 2019, 97 pontos, em 2020, subindo gradualmente até 105 pontos, em 2028.
Veja a tabela 1.

Reforma condiciona a aposentadoria integral com paridade a idade de 62 anos, se mulher,
e 65 anos de idade, se homem; e professor: aos 60 anos de idade, se homem, e 57 anos de
idade, se mulher. Este € um dos pontos mais polémicos da reforma da previdéncia. Ou seja,
para conseguir a aposentadoria integral com paridade, o servidor admitido até 31/12/2003, que
ainda tém este direito, tera que atingir a nova idade minima fixada de 62 anos, se mulher, 65
anos, se homem.(...) Os demais servidores ndo enquadrados neste critério serdo aposentados
calculado o beneficio da seguinte forma: 60% da média salarial mais 2% por ano que exceder
a 20 anos de contribuicéo.

Tabela 1 — Regra de transi¢do aposentadoria por tempo de contribui¢do no

servico publico — Regra 86/96 (soma de tempo de tempo de contribuicéo e idade),
subira gradualmente até 100/105 e sera usada para definir quem esta apto a se
aposentar mesmo sem ter completado 62/65 anos, mas sem direito a 100% do beneficio

Ano Mulher Homem
2019 86 96
2020 87 97
2021 88 98
2022 89 99
2023 90 100
2024 91 101
2025 92 102
2026 93 103
2027 94 104
2028 95 105
2029 96 105
2030 97 105
2031 98 105
2032 99 105
2033 100 105

4-Regra de transicdo 2 — tera idade minima, tempo de contribuicdo e pedagio
de 100% sobre o tempo que faltar para a aposentadoria. A Comissio Especial da
reforma da Previdéncia aprovou uma segunda regra de transicdo para os servidores baseada nos
seguintes critérios cumulativos: | - cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e sessenta anos
de idade, se homem; Il - trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de
contribuicdo, se homem; 11 - vinte anos de efetivo exercicio no servi¢o publico e cinco anos
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; IV - periodo adicional de contribuicdo
correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria



para atingir o tempo minimo de contribuicéo referido no inciso Il (ou seja, um pedagio de 100%
sobre o tempo de contribuicdo que falta para a aposentadoria). (...) Para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educacao
infantil e no ensino fundamental e médio, o requisito de idade sera reduzido em dois anos e o
tempo de contribuicdo, em cinco anos.(...) Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo corresponderdo: | - a totalidade da remuneracédo no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, para quem tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo
até 31 de dezembro de 2003, além do direito a paridade; e Il - a cem por cento da média
aritmética para o servidor ndo contemplado no inciso I, que sera reajustado de acordo com o
previsto em legislacdo ordinaria.

5- As duas regras de transicdo para os professores e professoras do setor

publico. Os professores do setor publico terdo duas regras de transicdo, conforme pode ser
Vvisto a seguir.

Regra de transicdo 1 — baseada em idade minima, tempo de contribuicdo e soma de pontos
(idade mais tempo de contribuicéo). Os requisitos desta regra de transi¢cdo seréo os seguintes:
I - 51 anos de idade, se mulher, e 56 anos de idade, se homem (a partir de 1° de janeiro de 2022,
a idade sera elevada para 52 anos e 57 anos, respectivamente, para mulher e homem); Il — 25
anos de contribuicao, se mulher, e 30 anos de contribuicdo, se homem; I11 - 0 somatério da
idade e do tempo de contribuicao, incluidas as fragdes, sera equivalente a 81 pontos, se mulher,
e 91 pontos, se homem, aplicando-se a partir de 1° de janeiro de 2020 o acréscimo de 1 (um)
ponto, até atingir o limite de 92 pontos, se mulher, e de 100 pontos para homem. Ou seja, as
professoras terdo que ter 81 pontos (soma de idade e de tempo de contribuicdo), em 2019; 82
pontos, em 2020, subindo gradualmente até atingir os 92 pontos, em 2030; j& os professores
terdo exigéncia de 91 pontos, em 2019; 92 pontos, em 2020, subindo gradualmente até atingir
0s 100 pontos, em 2028. Veja a tabela 2.(...) Reforma condiciona a aposentadoria integral com
paridade ao atingimento de 60 anos de idade, se professor, e de 57 anos de idade, se professora.
Este é um dos pontos mais polémicos da reforma da previdéncia. Ou seja, para conseguir a
aposentadoria integral com paridade, o professor(a) admitido até 31/12/2003, que ainda tém
este direito, tera que atingir a nova idade minima 60 anos de idade, se professor, e 57 anos de
idade, se professora (..) Os demais professores ndo enquadrados neste critério serdo
aposentados calculado o beneficio da seguinte forma: 60% da média salarial mais 2% por ano
que exceder a 20 anos de contribuicéo.

Regra de transicdo 2 —terd idade minima, tempo de contribuicdo e pedégio de 100% sobre
0 tempo que faltar para a aposentadoria. A Comissdo Especial da reforma da Previdéncia
aprovou uma segunda regra de transi¢ao para o professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio baseada nos seguintes critérios cumulativos: | - cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher, e cinquenta e oito anos de idade, se homem; Il — vinte e cinco anos de contribuig&o, se
mulher, e trinta anos de contribuig&o, se homem; Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; IV - periodo adicional de
contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicéo referido no inciso Il (ou
seja um pedagio de 100% sobre o tempo de contribuicdo que falta para a aposentadoria). (...)
Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo: | - a totalidade da remuneracgdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
para quem tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003,
além do direito a paridade; e Il - a cem por cento da média aritmética para o servidor ndo
contemplado no inciso I, que sera reajustado de acordo com o previsto em legislacédo ordinéria.




Tabela 2 — Regra de transi¢édo para os professores do servigo publico — Regra
81/91 (soma de tempo de contribuicéo e idade) avanga gradualmente
até atingir 92 pontos, se mulher, e 100 pontos, se homem

Ano Professora Professor
2019 81 91
2020 82 92
2021 83 93
2022 84 94
2023 85 95
2024 86 96
2025 87 97
2026 88 98
2027 89 99
2028 90 100
2029 91 100
2030 92 100

6-Governo propoe a formula esdruxula da “aposentadoria por invalidez por

tempo de contribui¢cao”. Prevé a Emenda Constitucional: aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de
readaptacdo, hipotese em que serd obrigatoria a realizacdo de avaliagdes periddicas para
verificacdo da continuidade das condi¢cGes que ensejaram a concessao da aposentadoria, na
forma de lei do respectivo ente federativo. Duas observagdes: a) o valor da aposentadoria por
incapacidade permanente concedida aos segurados correspondera a 60% da média aritmética,
com acréscimo de 2% para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de
contribuicdo, o que vai prejudicar demais os segurados mais jovens que se invalidarem; nas
hipoteses de acidente de trabalho, doencas profissionais e doencas do trabalho, o valor da
aposentadoria corresponderd a 100% da referida média; b) ndo esta prevista uma regra de
transicao para a aposentadoria por invalidez, o que significa que a regra de calculo sera aplicada
a todos os servidores — novos e mais antigos — nem existird paridade nos vencimentos.

7-Aposentadoria para pessoas com deficiéncia. Até que lei discipline o § 4°-A do
art. 40 e o inciso 1 do § 1° do art. 201 da Constituicdo Federal, a aposentadoria da pessoa com
deficiéncia segurada do Regime Geral de Previdéncia Social ou do servidor publico federal com
deficiéncia vinculado a regime préprio de previdéncia social, desde que cumpridos, no caso do
servidor, o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e de cinco anos
no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, sera concedida na forma da Lei
Complementar n°® 142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de célculo dos
beneficios.(...) So os seguintes os critérios da aposentadoria na referida lei: | - aos 25 (vinte e
cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de
segurado com deficiéncia grave; Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se
homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
moderada; Il - aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 28 (vinte e
oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou IV - aos 60 (sessenta) anos
de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do
grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.(...) A renda mensal da
aposentadoria devida ao segurado com deficiéncia sera calculada aplicando-se sobre o salario
de beneficio, os seguintes percentuais: | - 100% (cem por cento), no caso da aposentadoria de
que tratam os incisos I, Il e 11I; ou Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do
salario de beneficio por grupo de 12 (doze) contribui¢cGes mensais até 0 maximo de 30% (trinta
por cento), no caso de aposentadoria por idade.

8-Aposentadoria dos policiais civis e servidores das areas insalubres. A
Emenda Constitucional fixa regras para os policiais civis e servidores das areas insalubres,
como pode ser visto a segulir.



Aposentadoria dos policiais civis e agentes penitenciarios. Até que entre em vigor a lei
complementar que tratara desta questdo, o policial civil e os ocupantes dos cargos de agente
federal penitenciario ou socioeducativo aposentar-se-a0: aos cinquenta e cinco anos de idade,
trinta anos de contribuicdo e vinte e cinco anos de efetivo exercicio em cargo destas carreiras,
para ambos 0s sexos.

Aposentadoria de servidores de areas insalubres. Até que seja aprovada a lei complementar
que tratara do assunto, o servidor publico federal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associagao
destes agentes, vedados a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo e o
enquadramento por periculosidade, aos sessenta anos de idade, vinte e cinco anos de efetiva
exposicao e contribuicdo, dez anos de efetivo exercicio de servico publico e cinco anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria.(...) Para estes servidores foi definido uma regra
de transicdo: o segurado ou o servidor publico federal que tenha se filiado ao Regime Geral de
Previdéncia Social ou ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em
vigor desta Emenda a Constituicdo, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associacao
desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo e
enguadramento por periculosidade, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo
de vinte anos de efetivo exercicio no servigco publico e de cinco anos no cargo efetivo em que
for concedida a aposentadoria, poderad aposentar-se quando o total da soma resultante da sua
idade e do tempo de contribuigéo e o tempo de efetiva exposicéo forem, respectivamente, de: |
- sessenta e seis pontos e quinze anos de efetiva exposicdo; Il - setenta e seis pontos e vinte
anos de efetiva exposicao; e Il - oitenta e seis pontos e vinte e cinco anos de efetiva exposicgéo.
A partir de 1° de janeiro de 2020, as pontuacdes a que se referem os incisos | a Il serdo
acrescidas de um ponto a cada ano para 0 homem e para a mulher, até atingir, respectivamente,
oitenta e um pontos, noventa e um pontos e noventa e seis pontos, para ambos 0s sexos.

9- Reforma prevé aposentadoria “integral” somente aos 40 anos de

contribuicdo. Até que lei discipline o calculo dos beneficios do regime proprio de
previdéncia social da Unido e do Regime Geral de Previdéncia Social, sera utilizada a média
aritmética simples dos salérios de contribuicdo e das remuneracGes adotados como base para
contribuicdes a regime proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social,
ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42
e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a cem por cento
do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicéo,

se posterior aquela competéncia.(...) O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a
sessenta por cento da média aritmética, com acréscimo de dois por cento para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de contribui¢do nos casos: a) das aposentadorias
da regra de transicdo 1 dos servidores em geral e a dos professores; b) da aposentadoria dos
novos servidores; ¢) da aposentadoria por invalidez (exceto resultante de acidente do trabalho
e correlato).

Aposentadoria “integral” somente com 40 anos de contribuicio. O calculo da aposentadoria
sera piorado, portanto, por duas razdes: a) a média salarial deixara de considerar os 80% dos
melhores salarios e passara a considerar todos os salarios, os melhores e os piores; b) o valor
da aposentadoria correspondera a 60% da média aritmética, com acréscimo de 2% para cada
ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 anos de contribuicdo, até atingir o limite de
100%. Assim, a aposentadoria sera de 60% com 20 anos de contribuicdo; 62% com 21 anos de
contribuicdo; 64% com 22 anos de contribui¢do e somente sera de 100% da média salarial aos
40 anos de contribuicdo. Veja a tabela 3. (...) A emenda constitucional prevé que “poderao ser
excluidas da média as contribui¢des que resultem em reducéo do valor do beneficio, desde que
mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para




qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo de 2%”. Isto significa que somente com mais
de 40 anos de contribuicao sera possivel excluir os piores salarios da média salarial.
Beneficios com célculo de 100% da média salarial. O valor do beneficio de aposentadoria
correspondera a cem por cento da média aritmética definida na forma prevista nos seguintes
casos: a) da aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de
trabalho, de doenca profissional e de doenca do trabalho; b) regra de transicéo 2 dos servidores
em geral e a dos professores, que descrevemos anteriormente.

Tabela 3 — Servidores publicos - Calculo da
aposentadoria na reforma da Previdéncia

Anos de | Percentual
contribuicdo

20 60%
21 62%
22 64%
23 66%
24 68%
25 70%
26 72%
27 74%
28 76%
29 78%
30 80%
31 82%
32 84%
33 86%
34 88%
35 90%
36 92%
37 94%
38 96%
39 98%
40 100%

10-Penséo sera arrochada e podera ter, em alguns casos, valor irrisorio de

15% a 30% da média salarial. A pensio por morte sera arrochada seis vezes: a) arrocho
da base de célculo que é a aposentadoria; por exemplo, hoje se 0 aposentado recebe R$ 2.000,00
a penséo é também de R$ 2.000,00 e se a aposentadoria for arrochada para 60%, significa que
a pensdo ja vai incorporar este arrocho; b) depois da aposentadoria ja arrochada a base de
calculo prevé um redutor de 30% acima do teto do INSS; c) reducao dos percentuais de 100%
para 50% mais 10% por dependente; d) fim da reversdo das cotas da pensdo dos dependentes
gue se emanciparem; a emenda constitucional ndo deixa claro se o fim da cota é os 10% do
calculo inicial ou se é mantida a cota familiar de 50% mais os 10% para 0s pensionistas
remanescentes; e) desvinculacdo pensdo do salario minimo; a manutencdo da vinculacdo ao
salario minimo fica assim: penséo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou ao
companheiro e aos seus dependentes, garantido o piso de um salario minimo quando se tratar
da unica fonte de renda auferida pelo conjunto de dependentes; f) restricdes ao acimulo de
beneficios de pensdo e aposentadoria. Depois de todos estes arrochos, a pensao podera ser
reduzida a 15% a 30% da média salarial.

Pensdo para conjuges so é vitalicia a partir dos 44 anos e idade do dependente. Vale dizer
que a pensdo ja ndo é mais vitalicia: aplica-se ao tempo de duracdo da pensdo por morte e das
cotas individuais o disposto na Lei n°® 8.213/91, que transformou o beneficio em temporéario
também no caso dos conjuges, sendo a penséo vitalicia somente a partir dos 44 anos de idade
do beneficiario. Veja a duracéo da pensdo para o conjuge no INSS: a) em 4 (quatro) meses, se
0 GObito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢cdes mensais ou se 0
casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito
do segurado; b) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito)
contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido




estavel: 1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade; 2) 6 (seis) anos, entre
21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade; 3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29
(vinte e nove) anos de idade; 4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;
5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; 6) vitalicia,
com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.(...) A pensdo por morte sera arrasada se a
reforma da previdéncia for aprovada.

11-Ampliacdo das restricbes ao acumulo de pensbes e pensdo e

aposentadoria. E vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte deixada por
conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art.
37 da Constituicdo Federal. Serd admitida a acumulacdo de: | - pensdo por morte deixada por
conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com pensdo por morte concedida
por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou Il - pensdo por morte deixada por
conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social ou
com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e
142 da Constituicdo Federal; ou 11l - de aposentadoria concedida no &mbito do Regime Geral
de Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal.(...) Nas hipoteses
das acumulagdes, é assegurada a percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de
uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas: | - oitenta por cento do valor igual ou inferior a um sal&rio-minimo; Il -
sessenta por cento do valor que exceder um salario-minimo, até o limite de dois salarios
minimos; 111 - quarenta por cento do valor que exceder dois salarios minimos, até o limite de
trés salarios minimos; IV - vinte por cento do valor que exceder trés salarios minimos, até o
limite de quatro salarios minimos; e V - dez por cento do valor que exceder quatro salérios
minimos.

Comissado Especial endureceu restricdes ao acumulo de beneficios. Neste ponto esta um dos
principais retrocessos do relatério votado na Comissdo Especial. Veja a redacdo inicial da PEC
sobre o acimulo de beneficios: “Os critérios previstos neste artigo serdo aplicados as
acumulacdes que ocorrerem apo6s a data de promulgacdo da Emenda a Constitui¢do”. Ou seja,
isto significa que a restricdo ao acumulo seria apenas para os beneficios concedidos apds a
emenda constitucional. (...) Agora veja a redagdo nova: “As restrigdes previstas neste artigo nao
serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em
vigor desta Emenda Constitucional”. Ou seja, esta redagdo so6 garante o direito adquirido, se
uma pessoa ja recebe um beneficio e tem a expectativa de um segundo beneficio apds a emenda
constitucional ja tera as restri¢des do acimulo de beneficios.

12-Contribuicdes regulares dos servidores publicos para a previdéncia teréo

aliquotas de até 22%; além da fixacao de contribuicdes extraordinarias. Este
¢ um dos pontos mais polémicos da reforma da Previdéncia, que é a proposta de aliquotas
progressivas de até 22% e mais aliquotas extraordinarias para as trés esferas de governo. O
DIEESE afirma que se trata de uma medida controversa do ponto de vista juridico: “A aplicagao
das aliquotas progressivas sobre os salérios dos servidores, implicard cobranga de contribuices
superiores as atuais para os salarios proximos ao teto do RGPS, mais especificamente, para
salarios a partir de R$ 4.490,00. A Idgica dessa progressividade, nas palavras do governo, é
cobrar mais de quem ganha mais, buscando reduzir desigualdades e privilégios existentes no
hoje sistema previdenciario. Essa medida, extremamente controversa do ponto de vista juridico,
certamente sera questionada”.



Aliguotas de contribuic8o dos servidores federais poderdo alcancar até 22%, extensivas
também aos aposentados e pensionistas na faixa salarial que supere o teto do INSS de R$
5.839,45. Até que entre em vigor a lei que altere o plano de custeio do regime proprio de
previdéncia social da Unido, a contribuicdo previdenciaria ordinaria do servidor publico ativo
de quaisquer de seus Poderes, incluidas suas entidades autarquicas e suas fundacdes publicas,
para a manutencdo do regime proprio de previdéncia social, serd de quatorze por cento. A
aliquota sera reduzida ou majorada, considerado o valor da base de contribui¢do ou do beneficio
recebido, de acordo com os parametros fixados na Emenda Constitucional, que resultard em
aliquotas progressivas de 7,5% a 22%. Veja a tabela 4 (...) A contribui¢do, com a reducéo ou
a majoracao, sera devida pelos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes da Unido,
incluidas suas entidades autarquicas e suas fundagoes, incidentes sobre o valor da parcela dos
proventos de aposentadorias e pensdes que superem o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, hipotese em que sera considerada a
totalidade do valor do beneficio para fins de definicao das aliquotas aplicaveis.

Tabela 4 — Aliquotas progressivas de contribuicdo dos
servidores ao RPPS da Unido

Valores Aliguotas (%)
Até 998,00 7,5

998,01 a 2.000,00 9,0

2.000,01 a 3.000,00 12,0

3.000,01 a 5.839,45 14,0

5.839,46 a 10.000,00 14,5
10.000,01 a 20.000,00 16,5

20.000,01 a 39.000,00 19,0

Acima de 39.000,00 22,0

13-0O direito adquirido dos servidores publicos pode ser exercido a qualquer

tempo. A reforma da previdéncia, como néo poderia ser diferente, garante o direito adquirido
a aposentadoria e a pensdo: a concessao de aposentadoria ao servidor publico federal vinculado
a regime préprio de previdéncia social e ao segurado do Regime Geral de Previdéncia Social e
de pensao por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que
tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo destes beneficios até a data de entrada em
vigor desta Emenda Constitucional, observados os critérios da legislacdo vigente na data em
que foram atendidos os requisitos para a concessdao da aposentadoria ou da pensdo por
morte.(...) Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor publico a que se refere
0 caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de
acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessao destes beneficios.

Abono _de permanéncia. O servidor publico que tenha cumprido os requisitos para
aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea “a” do inciso III do § 1° do art. 40 da
Constituicdo Federal, na redacdo vigente até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, no art. 2°, no 8 1° do art. 3° ou no art. 6° da Emenda Constitucional n°® 41, de
2003, ou no art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 2005, que optar por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao
previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulséria.

14- Como ficou a aposentadoria dos politicos. Prevé a emenda constitucional: aplica-
se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacdo e exoneragdo, de outro cargo temporario, inclusive aos detentores de mandato
eletivo, ou de emprego publico, o Regime Geral de Previdéncia Social.(...) Vedada a adesdo de
novos segurados e a instituicdo de novos regimes dessa natureza, os atuais segurados de regime
de previdéncia aplicavel a titulares de mandato eletivo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios poderdo, por meio de op¢éo expressa formalizada no prazo de cento
e oitenta dias, contado da data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, permanecer



nos regimes previdenciarios aos quais se encontrem vinculados.(...) Os segurados do regime de
previdéncia de que trata a Lei n° 9.506, de 30 de outubro de 1997 que fizerem a opgéo de
permanecer neste regime previdenciario deverdo cumprir periodo adicional correspondente a
trinta por cento do tempo de contribuicdo que faltaria para aquisicao do direito a aposentadoria
na data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional e somente poderdo se aposentar a
partir dos sessenta e dois anos de idade, se mulher, e sessenta e cinco anos de idade, se
homem.(...) Se ndo for exercida a opc¢ao prevista no caput, serd assegurada a contagem do tempo
de contribuicdo vertido para o regime de previdéncia ao qual o segurado se encontrava
vinculado, nos termos do disposto no § 9° do art. 201 da Constitui¢do.(...) A concessdo de
aposentadoria aos titulares de mandato eletivo e de penséo por morte aos dependentes de titular
de mandato eletivo falecido sera assegurada, a qualquer tempo, desde que cumpridos 0s
requisitos para obtencdo desses beneficios até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, observados os critérios da legislacdo vigente na data em que foram atendidos
0s requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensdo por morte.(...) Lei especifica do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio deverd disciplinar a regra de transi¢do a ser
aplicada aos segurados que, na forma do caput, fizerem a opcdo de permanecer no regime
previdenciario de que trata este artigo.(...) Na hipltese de extingdo por lei de regime
previdenciario e migracdo dos respectivos segurados para o Regime Geral de Previdéncia
Social, serdo observados, até que lei federal disponha sobre a matéria, o seguinte requisito pelo
ente federativo: previsdo de mecanismo de ressarcimento ou de complementacdo de beneficios
aos que tenham contribuido acima do limite méaximo do Regime Geral de Previdéncia Social.

15- Pontos que foram suprimidos, acolhidos ou modificados da PEC 06/2019.
Diversos pontos da PEC 06/2019 foram suprimidos ou modificados pela Comissdo Especial da
reforma da Previdéncia: a) idade e tempo de contribuicdo: reducéo da idade para as professoras
de 60 anos para 57 anos e do tempo de contribuicdo de 30 anos para 25 anos; retirada do texto
da PEC a previsdo de aumento da idade minima a cada quatro anos; b) uma nova regra de
transicdo baseada em idade minima, tempo de contribuicdo e pedéagio de 100% sobre o tempo
de contribuicdo que o servidor falta para a aposentadoria; ¢) fixacdo do limite de renda de 1,37
salario minimo (R$ 1.364,43) que dara direito aos servidores receberem o Abono Salarial.
Relatdrio retira servidores estaduais e municipais, com regimes préprios, da reforma da
Previdéncia. Um dos pontos do relatdrio do deputado tucano é que a reforma passa a se aplicar
aos servidores federais e para segurados do INSS; os servidores estaduais e municipais ficam
de fora da reforma em um primeiro momento. Tudo indica que isto ndo passa de uma estratégia
para angariar o0 apoio macico de governadores e prefeitos a reforma, que garantiriam o apoio
para a sua aprovacao com a reinclusdo dos estados e municipios no texto da PEC 06/2019.
Constitucionalizacdo _da previdéncia dos servidores. O relatério aprovado na Comissdo
Especial constitucionalizou novamente muitas regras para os servidores publicos: idade minima
para servidores em geral, idade minima para os professores, garantia de manuten¢do do valor
real dos beneficios, dentre outros itens.

Saiu do texto da PEC a privatizacdo da previdéncia dos servidores. No texto original da
PEC se previa: “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo para o
regime proprio de previdéncia social o sistema obrigatorio de capitalizacdo individual previsto
no art. 201-A, no prazo e nos termos que vierem a ser estabelecidos na lei complementar
federal”. Esta privatizagdo / capitalizagdo foi suprimida no texto do relator da Comissao
Especial da reforma da Previdéncia.




