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Belo Horizonte, 28 de abril de 2021. 

OF. PRES. Nº 62/2021 
Assunto: Reitera solicitação contida no Of. Pres. Nº 57/2021. 
 
 
Ao  
Exmo. Sr. Des. Gilson Soares Lemes 
DD. Presidente do Tribunal de Justiça de Minas Gerais 

 

O Sindicato dos Servidores da Justiça do Estado de Minas Gerais – 
SERJUSMIG, lastreado na inteligência do artigo 5°, incisos XIV, art. 37 da Constituição da República, 
artigo 5º, inciso XXXIV, alínea “a” c/c artigo 8º, inciso III da Constituição da República, através de seu 
Presidente Rui Viana, vem reiterar os termos do Of. Pres. Nº 57/2021, a fim de que seja agendada, 
com URGÊNCIA, reunião entre os Diretores desta entidade sindical e V.Exa, de modo a garantir 
discussão conjunta e democrática para regulamentação do Teletrabalho no âmbito do Tribunal de 
Justiça de Minas Gerais. 

Ressalta-se que o Teletrabalho já é uma realidade para alguns servidores que o 
SERJSUMIG representa, e a expectativa de sua regulamentação gerou grande ansiedade aos 
servidores que já fazem parte do Projeto e aos que pretendem ingressar a ele. Portanto, entendemos 
imprescindível que este Sindicato tenha o acesso prévio da minuta que será encaminhada ao Órgão 
Especial da Casa.  

Nesse sentido, reforçamos o entendimento de que o SERJUSMIG poderá contribuir 
positivamente para construção da Resolução, inclusive pela experiência adquirida por meio dos 
Servidores da 1ª Instância que já integram a modalidade de Teletrabalho, sendo importante, então, a 
discussão conjunta, especialmente, no que tange: 

a) A periodicidade do Teletrabalho; 
b) O estabelecimento de metas; 
c) A situação dos Teletrabalhadores que residem fora do local de sua lotação 

inicial, em especial dos servidores que hoje residem em outros Estados ou 
Países; 

d) A expansão do Teletrabalho no Tribunal Mineiro. 

Desse modo, reitera os termos do Of. Nº 57/2021, e, certo do acatamento, aguarda: 

1) A disponibilização da minuta de Resolução que regulamenta o Teletrabalho; 
2) O comunicado da data e horário da reunião ora solicitada, e informação se esta 

será na forma presencial ou virtual. 

Atenciosamente, 

    

.Rui Viana da Silva 
Presidente - SERJUSMIG 


